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Pöytäkirjan tarkastajat:

Osallistujat

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
Läsnä Ahjoniemi Heli 17:03 - 23:10 jäsen

Korhonen Markku 17:00 - 23:10 puheenjohtaja Tauko klo
18.27-18.40, ja
20.24-20.34

Tallgren Mika 17:03 - 23:10 1.
varapuheenjohtaja

Meri Seppo 17:00 - 23:10 2.
varapuheenjohtaja

Jumisko Essi 17:00 - 23:10 jäsen
Laaksonen  Jani 17:00 - 23:10 jäsen
Pietiläinen Outi 17:00 - 23:10 jäsen
Salapuro Paula 17:00 - 23:10 jäsen
Toikka Pertti 17:00 - 23:10 jäsen

Poissa Klemola Raine kv. 3
varapuheenjohtaja

Niemelä Jaana konsernipalvelujoh
taja

Muut osallistujat Tallgren Anna 17:00 - 23:10 kv. puheenjohtaja
Hellgrén Päivi 17:00 - 23:10 kv. 1

varapuheenjohtaj
a

Ilonen Jarkko 17:00 - 23:10 kv. 2
varapuheenjohtaj
a

Telén Tuija 17:00 - 21:18 kaupunginjohtaja
Jormalainen Arto 17:00 - 23:10 sivistysjohtaja pöytäkirjan pitäjä
Vuolukka Esko 17:00 - 23:10 vt.

kaupunkikehitysjo
htaja

Allekirjoitukset

 Markku Korhonen Arto Jormalainen
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

Käsitellyt asiat 283 - 306

Pöytäkirjan tarkastus
  Pöytäkirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
  Karkkila 4.10.2021 

  Paula Salapuro  Pertti Toikka

Pöytäkirja yleisesti nähtävillä
  Kaupungin yleisessä tietoverkossa
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Kaupunginhallitus § 283 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 283

 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessä. Toimielinten kokouskutsu on
lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta jäsenille ja
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
päättämällä tavalla.

 Kaupunginhallituksen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla
on enemmän kuin puolet kaupunginhallituksen jäsenistä.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 284 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 284

 Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi
sitä varten valittua jäsentä.

Tarkastusvuorot ovat em. mukaisesti seuraavat:Heli Ahjoniemi ja
Essi Jumisko, Jani Laaksonen ja Seppo Meri, Mika Tallgrén ja
Pertti Toikka, Outi Pietiläinen ja Paula Salapuro.

 Tarkastusvuorossa ovat: Mika Tallgrén ja Pertti Toikka

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.
Pöytäkirja tarkastetaan kaupungintalolla maanantaina 4.10.2021
klo 15-18.

Päätös: Kaupunginhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Pertti Toikan ja
Paula Salapuron.
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Kaupunginhallitus § 285 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 285
 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei

toimielin toisin päätä. Toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa, mikäli vähintään puolet jäsenistä kannattaa
asian käsiteltäväksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjes-
tykseksi.

Käsittely: Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja esitti, että
 - käsitellään kokouksen aluksi  § 294 Kaupungin sitoutuminen

"Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio 2030" -hankkeeseen
pykälänumerolla 288 sekä

 - käsitellään § 304 kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien
ajankohtaiset asiat -kohdasta Ptky Karviaisen talouden
ajankohtaiset asiat johtaja Timo Turusen toimesta § 287 jälkeen.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti, että
 - § 294 Kaupungin sitoutuminen "Lohikalat Karjaanjokeen

vesistövisio 2030" -hankkeeseen käsitellään kokouksen alussa
pykälänumerolla 288 sekä

 - § 304 kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat
-kohdasta Ptky Karviaisen talouden ajankohtaiset asiat
käsitellään § 287 jälkeen
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Kaupunginhallitus § 286 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 286
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: sama

 Toimielin voi myöntää kkouksiinsa läsnäolo- ja puheoikeudet
kokouksessa tarvittaville asiantuntijoille.

 Läsnäolo- ja puheoikeus tähän kokoukseen on
tarkoituksenmukaista myöntää asianhallintasuunnittelija Janne
Saariselle § 287 osalta sekä perusturvakuntayhtymä Karviaisen
johtaja Timo Turuselle § 304 osalta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden
tähän kokoukseen § 287 osalta asianhallintasuunnittelija Janne
Saariselle sekä § 304 osalta perusurvakuntayhtymä Karviaisen
johtaja Timo Turuselle.

Käsittely: Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja esitti, että myös
ympäristönsuojelusihteeri Pirjo Siikille on perusteltua myöntää
läsnäolo- ja puheoikeus  § 288 osalta.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden
tähän kokoukseen § 287 osalta asianhallintasuunnittelija Janne
Saariselle, § 288 osalta ympäristönsuojelusihteeri Pirjo Siikille
sekä § 304 osalta perusurvakuntayhtymä Karviaisen johtaja Timo
Turuselle.

Täytäntöönpano:
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Kaupunginhallitus § 225 31.08.2020
Kaupunginhallitus § 287 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedonohjaussuunnitelman hyväksyntä

196/00.01.05/2021

Kaupunginhallitus 31.08.2020 § 225

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Valmistelija: vt. talousjohtaja Maarit Sihvonen

 Asiantuntijana kokouksessa: vt. talousjohtaja Maarit Sihvonen

 Karkkilan kaupunki on valmistellut kevään 2020 aikana
tiedonohjaussuunnitelman (TOS) ja -järjestelmän (TOJ)
uudistamista. Kyseessä on laaja koko kaupungin toimintaa
koskeva uudistus, joka toteutetaan projektina.
Tiedonohjaussuunnitelma-projektin tavoitteena on valmistella
kaupungin uusi tiedonohjaussuunnitelma (TOS), joka toimii
uuden tiedonhallintajärjestelmän Dynasty 10 version pohjana.
Dynasty 10 versio tulee käyttöön nykyisen Dynasty 6.4. tilalle
vuonna 2021 ja on koko kaupungin tiedonhallinnan pohjana.

 TOS koskee kaikkien Karkkilan kaupungin asiakirjallisten tietojen
käsittelyä, rekisteröintiä ja säilyttämistä. TOS sisältää tiedot
kaikista Dynastyyn tallennettavista asiakirjoista ja tietoaineistoista
(paperiset ja sähköiset).

 TOS-projektin toteutusta ohjaavana ohjausryhmänä toimii
Karkkilan kaupungin johtoryhmä. Projektin omistajana toimii vt.
talousjohtaja (1.9.2020 alkaen hallintopäällikkö). Projektin
käytännön toteutumisen varmistamiseksi on nimetty
projektiryhmä, johon kuuluvat asianhallintasihteerit ja
hallintopäällikkö. Projektin toteuttamisen määrärahat on varattu
vuoden 2020 talousarvioon. Lisäksi vuodelle 2021 tullaan
varamaan rahaa ohjelmistovaihtoon.

 TOS-projektille on laadittu projektisuunnitelma, joka kuvaa
uudistuksen keskeiset tavoitteet, toimenpiteet, aikataulut, vastuut
sekä projektin resurssoinnin. Tavoitteeseen pääsemiseksi
tarvitaan ajantasaiset kuvaukset (sanalliset prosessikuvaukset)
myöhemmin valittavista tehtävistä, tehtävien vaiheista ja niiden
yhteydessä kertyvistä asiakirjoista ja tiedoista. Normaaleja
työtehtäviä hoitavat henkilöt tekevät kuvaukset. Projektiryhmä
tukee tässä työssä. Projektiin ei ole nimetty uusia
henkilöresursseja.

 Uudistettava tiedonohjaussuunnitelma (TOS) koskee alustavan
suunnitelman mukaan aikaisintaan 1.9.2021 alkaen vireille tulevia
asioita ja niistä syntyvää asiakirjallista tietoaineistoa, kun



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 14/2021 796

Kaupunginhallitus § 225 31.08.2020
Kaupunginhallitus § 287 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

asianhallintajärjestelmässä siirrytään käyttämään uutta Dynasty
10 versiota.

 Uudistuksen yhteydessä tehtävä nykyisten
asianhallintaprosessien kuvaaminen toimii pohjana
kehittämiskohteiden kartoittamiselle. Kun prosesseja kuvataan,
löytyy kehittämiskohteita ja ne toimivat paitsi toimintaohjeina
nykyiselle henkilöstölle myös perehdyttämisohjeina uusille
työntekijöille/sijaisille. Pelkkä nykytilan kuvaaminen ei siis riitä,
vaan tarkoituksenmukaista on käydä läpi myös prosesseihin
liittyvät kehittämistarpeet.

 Kehittämistä voidaan tilanteen mukaan tehdä heti tai esittää
jatkotoimenpiteinä.

 Projektin toteuttamisessa laatu nostetaan tärkeimmäksi
kriteeriksi. Laatua seuraavat toisena kustannukset ja kolmantena
aikataulu. Laatu on ykköskriteeri johtuen siitä, että puutteellinen
ja virheellinen tiedonohjaussuunnitelma saattaa aiheuttaa
enemmän haittaa kuin hyötyä organisaation asiakirjahallinnalle ja
arkityölle.

 Henkilöstö tullaan kouluttamaan Dynasty 10 versioon
alkuvuodesta 2021.

 Taloudelliset vaikutukset
 - omana työnä 1 htv

 Esityslistan liite
 - Tiedonohjaussuunnitelma -projektin projektisuunnitelma

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) hyväksyä Tiedonohjaussuunnitelma -projektin
projektisuunnitelman ja

 2) käynnistää Tiedonohjaussuunnitelma -projektin.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano: kaupungin johtoryhmä, TOS-projektin projektiryhmä

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 287

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Valmistelija: Konsernipalvelujohtaja Jaana Niemelä,
 Asianhallintasuunnittelija Janne Saarinen
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Kaupunginhallitus § 225 31.08.2020
Kaupunginhallitus § 287 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Kaupunginhallitus hyväksyi ja käynnisti Tiedonohjaussuunnitelma
(TOS) projektin 31.8.2020. Kaupungin henkilöstö on kesän 2021
aikana viimeistellyt Karkkilan TOS:n.

 TOS tulee ohjaamaan Dynasty 10 -tiedonhallintajärjestelmää.
TOS ohjaa kaikkien Karkkilan kaupungin asiakirjallisten tietojen
käsittelyä, rekisteröintiä ja säilyttämistä (esim. julkisuus,
salassapitoaika ja säilytysaika).

 31.8.2020 hyväksytyn TOS-projektin tavoitteissa oli
“Kaupunginhallitus hyväksyy tiedonohjaussuunnitelman
kesäkuussa 2021”. Kaupungin hallintosäännön mukaan

 - asiakirjahallintoa johtava virkamies hyväksyy TOS:n ja
 - kaupunginhallitus päättää TOS:n yleisistä periaatteista (sisältö,

laadinnan vastuut, vahvistaminen käyttöön, valvonta ja seuranta).

 TOS:ia tullaan päivittämään tarpeen mukaan, mikäli
puutteita/tarkennuksia havaitaan Dynasty 10:n käyttöönoton
yhteydessä ja sen jälkeen.

 Kaupungin henkilöstö tullaan kouluttamaan Dynasty 10 -versioon
loka/marraskuun aikana. Ja Dynasty 10 -versio tulee käyttöön
nykyisen Dynasty 6.4:n tilalle loppuvuodesta 2021.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus päättää

1) hyväksyä tiedonohjaussuunnitelman yleiset periaatteet ja
vahvistaa sen käyttöönoton, ja

2) valtuuttaa konsernipalvelujohtajan päättämään Dynasty 10:n
käyttöönoton yhteydessä ja sen jälkeen tapahtuvat TOS:n
päivitykset ja muut käytännön toimet tiedonohjaussuunnitelman
sekä Dynasty10 -järjestelmän käyttöönottoon ja käyttöön liittyen.

Päätös: kaupunginhallitus

1) hyväksyi tiedonohjaussuunnitelman yleiset periaatteet ja
vahvistaa sen käyttöönoton, ja

 2) valtuuttaa konsernipalvelujohtajan päättämään Dynasty 10:n
käyttöönoton yhteydessä ja sen jälkeen tapahtuvat TOS:n
päivitykset ja muut käytännön toimet tiedonohjaussuunnitelman
sekä Dynasty10 -järjestelmän käyttöönottoon ja käyttöön liittyen.

Täytäntöönpano: konsernipalvelujohtaja, asianhallintasuunnittelija
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Kaupunginhallitus § 225 31.08.2020
Kaupunginhallitus § 287 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Liitteet Liite 38 Tiedonohjaussuunnitelman projektisuunnitelma
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Ympäristölautakunta § 55 02.09.2021
Kaupunginhallitus § 288 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kaupungin sitoutuminen "Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio 2030"
-hankkeeseen

94/11.00/2015

Ympäristölautakunta 02.09.2021 § 55

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Valmistelija / lisätietojen antaja: ympäristöpäällikkö Pirjo Siik,
puh. 044 4675 526 tai sähköposti "etunimi.sukunimi@karkkila.fi"

 Länsi-Uudenmaan kuntien ja Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö
ry. LUVY:n välinen vesiensuojelun yhteistyö alkoi vuonna 2012,
jolloin Karkkilan kaupunki allekirjoitti Hiidenveden
kunnostushankkeen yhteistyösopimuksen. Vuonna 2016 hanke
laajeni ”Lohikalat Karjaanjoelle – vesistövisio 2021” -hankkeeksi,
jossa Hiidenveden valuma-alueelle toteutettavien
vesiensuojelutoimenpiteiden lisäksi kaikki Karjaanjoen
valuma-alueen kunnat sitoutuivat tavoittelemaan vaelluskalojen
saamista Karjaanjoen vesistöön. Tämä laaja hanke on sisältänyt
vedenlaadun parantamiseksi tehtävien toimenpiteiden lisäksi
lohikalojen ja jokihelmisimpukoiden eli raakkujen elinympäristöjen
kunnostuksia jokialueilla sekä muita lohikalakantojen
palauttamiseksi ja raakkukannan pelastamiseksi tehtyjä
toimenpiteitä. Merkittävimmät saavutukset hankkeessa ovat
olleet Åminneforsin ja Billnäsin kalateiden valmistuminen keväällä
2020. LUVY on vastannut kuntien edustajista muodostettujen
ohjausryhmien avulla lisärahoituksen hakemisesta osahankkeille
sekä osahankkeiden suunnittelusta ja toteutuksesta. Karkkilassa
on toteutettu useita jokikunnostushankkeita mm. keskustan
alueella, rakennettu kosteikkoja sekä toteutettu neuvontaa ja
muita vesiensuojelua edistäviä toimenpiteitä.

 Yhteistyösopimuksen mukainen visiokausi päättyy tänä vuonna,
mutta paljon on vielä tekemättä. LUVY on neuvotellut
Raaseporin, Lohjan ja Karkkilan kaupungin sekä Vihdin ja Lopen
kuntien edustajien kanssa hankkeen jatkamisesta. Raasepori ja
Lohja ovat katsoneet, että pitkäaikaista yhteistyötä Karjaanjoen
vesistön tilan parantamiseksi, raakkukannan pelastamiseksi sekä
vaelluskalojen palauttamiseksi on tärkeää jatkaa. Myös Vihti on
ilmoittanut kiinnostuksestaan, mikäli muutkin kunnat tulevat
mukaan Karjaanjoen vesistövisio II -hankkeeseen vuosille
2022-2030. Lohjajärven eteläpuolella sijaitsevien Peltokosken ja
Mustionkosken voimalaitospatojen kalateiden suunnittelua on jo
viety eteenpäin, ja kun nämä padot saadaan ohitettua, on lohella
mahdollisuus nousta Karkkilaan asti. Tämän jälkeen meillä
Karkkilassa on vielä esteenä Nahkionkosken ja Högforsin pato,
joiden vaellusesteiden poistamisen selvittäminen pyritään
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Ympäristölautakunta § 55 02.09.2021
Kaupunginhallitus § 288 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

aloittamaan tänä vuonna.

 LUVY on laatinut esityksen ”Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio
2030” -hankkeesta kuntien ja LUVY:n yhteistyösopimuksen
pohjaksi ja pyytänyt kuntien ratkaisua niiden sitoutumisesta tähän
Karjaanjoen vesistövisio II -hankkeeseen vuosille 2022-2030.
Hankkeessa tavoitellaan, että vuonna 2030 Karjaanjoen vesistön
tila on hyvä, sen alueella on elinvoimainen raakkupopulaatio ja
lohi ja muut vaelluskalat pääsevät vaeltamaan mereltä aina
Lopen latvavesille asti. Yhteistyösopimuksella ja kuntien
sitoutumisella pitkäaikaiseen hankkeeseen osoitetaan
Länsi-Uudenmaan kuntien ja muiden toimijoiden yhteinen
tahtotila tavoitteen saavuttamiseksi. Kuntien perusrahoitus ja
sitoutuminen sekä LUVY:n hankeosaaminen antavat parhaat
mahdollisuudet myös muun ulkopuolisen rahoituksen, jopa
EU-tasoisen rahoituksen, saamiseen. Yhteishankkeeseen
osallistumalla saadaan Karkkilassa toteutettua merkittävästi
paremmin erilaisia vesiensuojeluhankkeita kuin oman kunnan
hankkeena. Liitteessä on lueteltu toimenpiteitä, joita Karkkilassa
olisi tarkoitus toteuttaa tulevalla hankekaudella.

 LUVY:n esityksen mukaan tulevan hankkeen perusrahoitus
vuosien 2022-2029 aikana muodostuu kuntien (Lohja, Raasepori,
Vihti, Karkkila, Loppi) sekä LUVY:n vuosittaisista maksuista.
Vuosien 2002-2025 aikana raha jakautuu kalateiden
rakentamiseen, lohikalojen ja raakun elinolojen parantamiseen ja
niiden kantojen vahvistamiseen sekä Hiidenveden ja sen
valuma-alueen kunnostushankkeisiin. Tavoitteena on, että
Peltokosken ja Mustionkosken kalatiet saadaan rakennettua
vuoteen 2025 mennessä, jolloin vuosina 2026-2029
rahoitusosuudet pienenevät. Hankkeen kokonaiskustannukseksi
on arvioitu noin 6,4 miljoonaa euroa, josta kalateiden
rakentamisen osuus on 3,36 miljoonaa euroa. Omarahoitusosuus
mahdollistaa valtonavustusten hakemisen, ja aikaisemman
kokemuksen perusteella valtion avustuksilla ja muiden
rahoittajien osallistumisella saadaan kattetua noin puolet
kustannuksista. Karkkilan osuus hankkeen kustannuksista olisi
vuosina 2022-2025 (4 vuotta) 39 000 euroa/vuosi ja vuosina
2026-2029 (4 vuotta) 34 000 euroa/vuosi. Liitteessä hankkeen
rahoitus tarkemmin sekä eri kuntien rahoitusosuudet.

 Ympäristölautakunta hyväksyi syksyllä 2018 LUVY:n laatiman
Länsi-Uudenmaan kuntien vesienhoidon yhteistyön vision ja
strategian 2019-2026. Tällä Länsi-Uudenmaan kuntien yhteisellä
strategialla pyritään luomaan kuntien yhteinen tahtotila sekä
toteuttamaan tehokasta, määrätietoista ja pitkäjänteistä
vesienhoitoa. Ympäristölautakunta on vuosittain käyttänyt reilut
50 000 euroa vesienhoidon ja -suojelun hankkeisiin sekä
ympäristön tilan seurantaan. Tähän on sisältynyt "Lohikalat
Karjaanjokeen vesistövisio" -hankkeen ja Hiidenveden
kunnostushankkeen maksuosuus (27 700 e). Karjaanjoen
vesistövision jatkohankkeen rahoitus on mahdollista toteuttaa
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siten, että tulevina vuosina muita vesiensuojelun hankkeita
jätetään toteuttamatta ja ympäristön tilan seurantaa
vähennetään, jolloin rahoitus voidaan maksaa
ympäristönsuojelun asiantuntijapalvelujen (4341) määrärahasta.
Tämä kuitenkin edellyttää sitä, että asiantuntijapalvelujen ostoon
varattu määräraha pidetään aikaisempien vuosien tasolla.

 Esityslistan liitteet
 - LUVY:n esitys: ”Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio 2030”
 - Esitetty hankkeen rahoitus
 - Tulevia toimenpiteitä Karkkilassa
 - Länsi-Uudenmaan kuntien vesienhoidon yhteistyön visio ja

strategia 2019-2026

Kaupunkikehitysjohtajan ehdotus:

 Ympäristölautakunta esittää kaupunginhallitukselle seuraavaa:

 1. Kaupunginhallitus päättää, että Karkkilan kaupunki sitoutuu
”Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio 2030” -hankkeeseen
Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n tekemän esityksen
mukaisesti, mikäli sitoutuminen saadaan myös Raaseporin ja
Lohjan kaupungilta sekä Vihdin ja Lopen kunnalta. Karkkilan
kaupungin osuus hankkeen rahoituksesta on enintään 39 000
euroa/vuosi vuosina 2022-2025 ja 34 000 euroa/vuosi vuosina
2026-2029.

 2. Kaupunginhallitus varmistaa, että hankkeen rahoitus varataan
talousarviossa ympäristönsuojelun palveluyksikön määrärahoihin.
Ympäristölautakunta vastaa hankkeen seurannasta.

 3. Kaupunginhallitus valttuuttaa kaupunkikehitysjohtajan
allekirjoittamaan hanketta koskevan yhteistyösopimuksen
Karkkilan kaupungin puolesta.

 Perustelut:
 Hanke on Kestävä Karkkila -ohjelman mukainen ja sillä

edistetään Karkkilan vesien tilaa sekä kalataloutta. Panostamalla
vaelluskalojen vaellusesteiden poistamiseen muutamana
seuraavana vuotena parannetaan tulevaisuudessa
virkistyskalastuksen ja luontomatkailun mahdollisuuksia
Karkkilassa. Myös muut hankkeessa tehtävät toimenpiteet
tukevat luonnon virkistyskäyttöä ja luontomatkailua.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 288

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
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 Valmistelijat: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka ja
ympäristönsuojelupäällikkö Pirjo Siik

 Asia on kokonaisuudessaan ja perusteluineen esitetty
ympäristölautakunnan käsittelyn asiaselostuksessa ja asia on
toimitettu edelleen kaupunginhallitukselle ratkaistavaksi.

 Lohikalat Karjaanjokeen vesistövisio 2030 - hanke on Kestävä
Karkkila -ohjelman mukainen ja tukee sitä. Vesistövisio -hanke
edistää osaltaan myös Karkkilan kaupungin vetovoimaa.

 Taloudelliset vaikutukset
 - Karkkilan kaupungin osuus hankkeen rahoituksesta on enintään

39 000 euroa/vuosi vuosina 2022-2025 ja 34 000 euroa/vuosi
vuosina 2026-2029.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) että Karkkilan kaupunki sitoutuu ”Lohikalat Karjaanjokeen
vesistövisio 2030” -hankkeeseen Länsi-Uudenmaan vesi ja
ympäristö ry:n tekemän esityksen mukaisesti, mikäli sitoutuminen
saadaan myös Raaseporin ja Lohjan kaupungilta sekä Vihdin ja
Lopen kunnalta, ja

 2) että hankkeen rahoitusta esitetään valtuuston talousarvioon
varattavaksi ympäristönsuojelun palveluyksikön määrärahoihin, ja

 3) että ympäristölautakunta vastaa hankkeen seurannasta, ja

 4) että kaupunkikehitysjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan
hanketta koskeva yhteistyösopimus Karkkilan kaupungin
puolesta.

Käsittely: Keskustelun kuluessa kaupunginjohtaja teki muutetun
päätösehdotuksen:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) että Karkkilan kaupunki sitoutuu ”Lohikalat Karjaanjokeen
vesistövisio 2030” -hankkeeseen Länsi-Uudenmaan vesi ja
ympäristö ry:n tekemän esityksen mukaisesti, mikäli sitoutuminen
saadaan myös Raaseporin ja Lohjan kaupungilta sekä Vihdin ja
Lopen kunnalta, ja

 2) että hankkeen rahoitusta 39 000 euroa/vuosi vuosina
2022-2025 ja 34 000 euroa/vuosi vuosina 2026-2029 esitetään
valtuuston talousarvioon varattavaksi ympäristönsuojelun
palveluyksikön määrärahoihin, ja
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 3) että ympäristölautakunta vastaa hankkeen seurannasta, ja

 4) että kaupunkikehitysjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan
hanketta koskeva yhteistyösopimus Karkkilan kaupungin
puolesta.

 Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko muutettu päätösehdotus
hyväksyä yksimielisesti. Koskamuita esityksiä ei ilmennyt,
puheenjohtaja totesi muutetun päätösehdotuksen tulleen
hyväksytyksi yksimielisesti.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti

 1) että Karkkilan kaupunki sitoutuu ”Lohikalat Karjaanjokeen
vesistövisio 2030” -hankkeeseen Länsi-Uudenmaan vesi ja
ympäristö ry:n tekemän esityksen mukaisesti, mikäli sitoutuminen
saadaan myös Raaseporin ja Lohjan kaupungilta sekä Vihdin ja
Lopen kunnalta, ja

 2) että hankkeen rahoitusta 39 000 euroa/vuosi vuosina
2022-2025 ja 34 000 euroa/vuosi vuosina 2026-2029 esitetään
valtuuston talousarvioon varattavaksi ympäristönsuojelun
palveluyksikön määrärahoihin, ja

 3) että ympäristölautakunta vastaa hankkeen seurannasta, ja

 4) että kaupunkikehitysjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan
hanketta koskeva yhteistyösopimus Karkkilan kaupungin
puolesta.

Täytäntöönpano: kaupunkikehitysjohtaja

Liitteet Liite 39 Lohikalat vesistövisio 2030 LUVYn esitys 1.6.2021
Liite 40 Lohikalat vesistövisio 2030 rahoitus
Liite 41 Lohikalat vesistövisio 2030 toimet Karkkilassa
Liite 42 LUVY vesienhoidon visio ja strategia 2019-2026
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Talouden raportointi ajanjaksolta 1.1. - 31.8.2021

171/02.02.00/2020

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 289
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemelä ja

talouspäällikkö Juha Halen

 Karkkilan kaupungin talousarvion toteutumista seurataan
säännönmukaisilla talousraporteilla. Liitteenä olevassa raportissa
on esitetty talouden toteuma ajanjaksolta 1.1. - 31.8.2021.

 Elokuun loppuun mennessä vuoden 2021 muutetun talousarvion
käyttötalouden menoista on käytetty 65,87 %. Käyttötalouden
tuloista on toteutunut 65,23 %. Käyttötalouden nettomenojen
toteuma on 66,03 %. Tasaisen toteuman mukaan
toteumaprosentti on elokuun loppuun mennessä 66,67
prosenttia. Verotulojen kertymä on 23 350 487 euroa eli 5,56 %
yli tasaisen kertymän. Valtionosuudet ovat 13 836 969 euroa eli
tasaisen kertymän mukaisesti.

 Tilikauden tulos raportin ajanjaksolta on 486 147 euroa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) merkitä tiedoksi kaupungin talousraportin ajalta 1.1.-31.8.2021

 2) ja lähettää talousraportin edelleen tiedoksi valtuustolle.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Kaupunginvaltuusto

Liitteet Liite 43 Talousraportti ajalta 1-8/2021
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Karkkilan kaupungin talousarvion 2022 laadinta-aikataulu

Kaupunginhallitus 07.06.2021 § 175
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: talousjohtaja Jaana Niemelä
                      talouspäällikkö Juha Halen

 Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi
talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja
velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä valtuuston on
hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi (suunnitelmakausi).

 Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi.
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne
toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien
hoitamiseen turvataan. Talousarviossa- ja suunnitelmassa
hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet.

 Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen.
Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän
vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden
alusta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa päättää
yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä mainittuna ajanjaksona
katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten
rahoitustarve katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa
brutto- tai nettomääräisenä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa
on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja
rahoitusosa.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota. Talousarvion valmistelusta vastaa ja sitä johtaa
kaupunginhallitus. Hallintosäännön 64 §:n mukaan
kaupunginhallitus hyväksyy talousarvion suunnittelukehykset ja
talousarvion laadintaohjeet sekä valmistelun aikataulut.

Talousarvion valmistelua varten on tehty laadintaohjeet koko
organisaatiolle ohjaamaan talousarvioprosessin kulkua sekä
selkeyttämään käytäntöjä. Laadintaohjeet sisältävät
aikataulutuksen talousarvioprosessille.

Talousarvion ja -suunnitelman rakenteen tulee noudattaa vuonna
2016 hyväksytyssä uudessa talousarviosuosituksessa (JHS199)
annettuja sitovia ohjeita koskien mm. yhteisen rakenteen
määrittelyä. Sillä edistetään uuden kuntalain kunnille luomaa
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velvoitetta (KuntaL109 §) julkaista talousarvio ja
-suunnitelmatiedot yleisessä tietoverkossa sekä varmistaa tiedon
julkaisu yhdenmukaisessa muodossa tiedon jatkohyödyntämistä
varten.

 Liitteet
- Talousarvion laadintaohjeet ja aikataulu

Kaupunginjohtajan ehdotus:

                                          Kaupunginhallitus päättää

 hyväksyä liitteen mukaisen vuoden 2022 talousarvion ja vuosien
2023-2024 taloussuunnitelman laadintaohjeen ja -aikataulun.

Päätös:           Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 290

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Kaupunginhallitus on antanut kokouksessaan 16.8.2021
talousarvion kehyksen vuodelle 2022 ja talousarvion
laadintaohjeet. Laadintaohjeissa talousarvion
valmisteluaikatauluista on päätetty seuraavasti:

 "Johtoryhmä:
 Talousarvion laadintaohjeet ja aikataulu 1.6.2021
 Talousarvioraami vuodelle 2022 15.6.2021
 Toimialojen talousarvioluonnokset 19.10.2021

 Kaupunginhallitus:
 Talousarvion laadintaohjeet ja aikataulu 7.6.2021
 Kaupungin talousarvioraami 2022 KH 16.8.2021

 Yhteistyötoimikunta:
 Talousarvioraami 2022 henkilöstön näkökulmasta 9/2021
 Talousarvioehdotuksen esittely 11/2021

 Toimialat:
 Lautakuntien tulee käsitellä talousarvioesityksensä syyskuun

2021 loppuun mennessä. Lautakunnissa hyväksytyt
talousarvioehdotukset sekä muu aiemmin mainittu materiaali
toimitetaan osoitteeseen taloustuki@karkkila.fi viimeistään 15.
lokakuuta 2021.
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 Kaupunginhallitus:
 Ehdotus valtuustolle veroprosenteista 18.10.2021
 Talousarvioehdotus valtuustolle 29.11.2021 

 Kaupunginvaltuusto:
 Päätös veroprosenteista 1.11.2021
 Talousarvioehdotuksen hyväksyminen 13.12.2021"                

 Koko kaupungin vuoden 2022 talousarvion yhteensovittamiseksi
aikataulua on tarkoituksenmukaista muuttaa ja täydentää niin,
että toimialajohto, talousjohto ja kaupunginjohtaja voivat
valmistella kaupungin talousarvion kokonaisuutta ennen
lautakuntien talousarviopäätöksiä.

 Lisäksi kaupunginhallituksen on talousarvion ohjauksen
vahvistamiseksi perusteltua pitää erillinen talousseminaari.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 muuttaa ja täydentää talousarvion 2022 aikataulua siten, että
 a) kaupungin virkamiesjohto pitää lokakuun alkupuolella yhteisen

talousarvion valmistelukokouksen,
 b) kaupunginhallitus pitää lokakuussa 2021

talousarvioseminaarin, ja
 c) lautakuntien tulee olla käsitellyt talousarvionsa lokakuun 2021

loppuun mennessä.

Päätös:
 Kaupunginhallitus päätti

 muuttaa ja täydentää talousarvion 2022 aikataulua siten, että
 a) kaupungin virkamiesjohto pitää lokakuun alkupuolella yhteisen

talousarvion valmistelukokouksen,
 b) kaupunginhallitus pitää talousarvioseminaarin lokakuussa

2021
 c) lautakuntien tulee olla käsitellyt talousarvionsa lokakuun 2021

loppuun mennessä

Täytäntöönpano:

Liitteet Liite 44 Vuoden 2022 talousarvion laadintaohjeet
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Henkilöstön palkitseminen

Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 196
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: talousjohtaja Jaana Niemelä, henkilöstöpäällikkö

Pauliina Uurto

 Covid 19 -pandemian käynnistyminen maaliskuussa 2020 johti
Karkkilan kaupungilla uusiin järjestelyihin töiden muuttuessa
monissa yksiköissä. Karkkilan kaupungin henkilöstöltä on
vaadittu pandemian aikana työssään jatkuvaa joustavuutta,
sopeutumista nopeasti muuttuviin tilanteisiin sekä huomattavaa
paineensietokykyä.

 Karkkilan kaupungin henkilöstö on toiminut pandemian aikana
esimerkillisesti kaupungin toiminnan turvaamiseksi ja
kaupunkilaisten hyvinvoinnin edistämiseksi.

 Työnantaja näkee perustelluksi palkita henkilöstöä pandemian
aikaisesta toiminnasta. Jotta työntekijöillä on vapaus valita
esitettävän kertapalkkion käyttö omaa hyvinvointiaan parhaiten
edistävällä tavalla, työnantaja pitää tarkoituksenmukaisena, että
kertapalkkiona henkilöstölle osoitetaan lisäys vuoden 2021
ePassiin.

 Kertapalkkiota esitetään Karkkilan kaupungin kaikille vakituisessa
työsuhteessa tai vakituisessa virassa 31.12.2020 olleille
työntekijöille ja viranhaltijoille, jotka ovat tehtävässään edelleen
1.7.2021. Kertapalkkion suuruudeksi esitetään 75 euron lisäystä
vuoden 2021 ePassiin. Lisäetu on käytettävissä 31.12.2021 asti.

 Esitettävän kertapalkkion taloudellinen vaikutus on
kokonaisuudessaan noin 18.300 euroa. Asiaan ei ole
talousarviossa määrärahavarausta, joten asia tulee käsitellä
valtuustossa lisämäärärahaesityksenä vuoden 2021
talousarvioon.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 esittää valtuustolle hyväksyttäväksi kaupungin henkilöstölle
osoitettavan kertapalkkion edellä esitetyn mukaisesti, ja sen
perusteella 18.300 euron määrärahalisäyksen vuoden 2021
talousarvioon.
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Käsittely: Asiankäsittelyn ajaksi poistuivat esteellisinä toimialajohtajat Arto
Jormalainen, Jaana Niemelä ja Esko Vuolukka sekä Anna
Tallgren.

 Käsittelyn aikana kaupunginjohtaja teki muutetun
päätösesityksen:

 Kaupunginhallitus päättää

 esittää valtuustolle hyväksyttäväksi kaupungin henkilöstölle
kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan kertapalkkion edellä
esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron
määrärahalisäyksen vuoden 2021 talousarvioon.

 Olli-Pekka Arvila teki Päivi Hellgrenin kannattamana muutetun
päätösehdotuksen:

 Kaupunginhallitus päättää

 että se ei esitä valtuustolle hyväksyttäväksi kaupungin
henkilöstölle osoitettavan kertapalkkion edellä esitetyn
mukaisesti, eikä näin ollen sen perusteella 18.300 euron
määrärahalisäystä vuoden 2021 talousarvioon.

 Äänestyksessä kaupunginjohtajan muutetun päätösesityksen
kannalle asettuivat Satu Ahjoniemi, Heli Ahjoniemi, Jarkko Ilonen,
Risto Sintonen ja Mia Sundström.

 Arvilan päätösesitystä äänestivät Päivi Hellgren, Olli-Pekka Arvila
ja Timo Hongell.

 Äänestyksen tuloksena kaupunginhallituksen päätökseksi tuli
kaupunginjohtajan muutettu päätösesitys.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti

 esittää valtuustolle hyväksyttäväksi kaupungin henkilöstölle
kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan kertapalkkion edellä
esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron
määrärahalisäyksen vuoden 2021 talousarvioon.

Täytäntöönpano: Valtuusto, henkilöstöyksikkö

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 58
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Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi kaupungin
henkilöstölle kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan
kertapalkkion edellä esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella
18.300 euron määrärahalisäyksen vuoden 2021 talousarvioon.

Käsittely: Esteellisinä poistuivat Anna Tallgren, Jaana Niemelä, Esko
Vuolukka ja Arto Jormalainen.

 Keskustelun aikana valtuutettu Frosterus-Setälä esitti Tiina
Hentunen-Vanninen kannattamana, ettei henkilöstölle osoiteta
kertapalkkiota eikä määrärahalisäystä vuoden 2021 talousarvioon
hyväksytä.

 Puheenjohtaja totesi seuraavan äänestyksen, ja
kaupunginhallituksen esityksen olevan JAA ja valtuutettu
Frosterus-Setälän esityksen olevan EI.

 JAA äänestivät Heli Ahjoniemi, Satu Ahjoniemi, Katja Etolin,
Kristo Halme, Antti Henttonen, Eino Hellstén, Eino Huotari,
Jarkko Ilonen, Essi Jumisko, Anja Kinnunen, Tuure Keskinen,
Raine Klemola, Timo Lehto, Maritta Salo, Veikko Ala-Hiiro, Risto
Sintonen, Mia Sundström, Mika Tallgren, Elina Toikka, Teemu
Tuiskula, Kaarina Hämäläinen ja Tapani Ylihärsilä, yhteensä 22
ääntä.

 EI äänestivät Olli-Pekka Arvila, Hannamari Auvinen, Anu
Frosterus-Setälä, Päivi Hellgren, Tiina Hentunen-Vanninen, Kari
Laine, Päivi Leppänen, Harri Lindfors, Mikko Ojanen, Timo
Palenius, Outi Pietiläinen ja Paula Salapuro, yhteensä 12 ääntä.

 Äänin 22-12 kaupunginvaltuuston päätökseksi tuli
kaupunginhallituksen esitys.

Päätös: Valtuusto hyväksyi kaupungin henkilöstölle kaupunginjohtaja
poislukien osoitettavan kertapalkkion asiaselostuksessa esitetyn
mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron määrärahalisäyksen
vuoden 2021 talousarvioon.

Täytäntöönpano: henkilöstöyksikkö

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 250

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemelä,
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 84 09.08.2021
Kaupunginhallitus § 291 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

henkilöstöpäällikkö Pauliina Uurto

 Valtuusto päätti 21.6.2021 osoittaa lisämäärärahan Karkkilan
kaupungin henkilöstölle edellä olevien asiaselosteiden
mukaisesti.

 Asian tarkastelussa on ilmennyt, että päätös, joka nyt
kohdennetaan ainoastaan kaupungin vakituisessa työ- tai
virkasuhteessa oleviin, ei kohdistu riittävässä määrin kaikkiin
niihin henkilöihin, jotka ovat toimineet erinomaisesti
Covid-pandemian aiheuttamissa haastavissa tilanteissa. Lisäksi
edellinen päätös ei ole kaikin osin tasa-arvoista
henkilöstöpolitiikkaa.

 On näin ollen perusteltua esittää, että vastaava kertapalkkio (75 €
lisäys vuoden 2021 ePassiin) osoitetaan myös kaupungin niille
määräaikaisille työntekijöille ja viranhaltijoille, jotka ovat olleet
työ- tai virkasuhteessa Karkkilan kaupungilla 31.12.2020 ja jotka
jatkavat työssään tai virassaan edelleen 1.9.2021.

 Tämän esityksen kustannusvaikutus on noin 4.000 euroa. Koska
talousarviossa ei ole tätä varten määrärahaa vuodelle 2021, tulee
asiasta tehdä esitys valtuustolle lisämäärärahaesityksenä.

Päätösehdotus

 Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle hyväksyttäväksi
kaupungin henkilöstölle osoitettavan kertapalkkion edellä esitetyn
mukaisesti, ja sen perusteella 4.000 euron määrärahalisäyksen
vuoden 2021 talousarvioon.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti esityksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto 09.08.2021 § 84
 Kaupunginhgallitus esittää, että vakituisessa työ- ja

virkasuhteessa olevien saamaa kertapalkkiota vastaava
kertapalkkio (75 € lisäys vuoden 2021 ePassiin) osoitetaan myös
kaupungin niille määräaikaisille työntekijöille ja viranhaltijoille,
jotka ovat olleet työ- tai virkasuhteessa Karkkilan kaupungilla
31.12.2020 ja jotka jatkavat työssään tai virassaan edelleen
1.9.2021.
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 84 09.08.2021
Kaupunginhallitus § 291 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginvaltuusto päättää hyväksyä kaupungin henkilöstölle
osoitettavan kertapalkkion edellä esitetyn mukaisesti, ja sen
perusteella 4.000 euron määrärahalisäyksen vuoden 2021
talousarvioon.

Käsittely: Puheenjohtaja Anna Tallgren ilmoitti olevansa esteellinen asian
käsittelyssä ja poistui kokouksesta.

 Puheenjohtajana tämän asian käsittelyn ajan toimi valtuuston
ensimmäinen varapuheenjohtaja Päivi Hellgren.

 Sivistysjohtaja Arto Jormalainen, konsernipalvelujohtaja Jaana
Niemelä ja vt. kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka ilmoittivat
esteellisyytensä ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.

Päätös: Kaupunginhallituksen päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 291

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: konsernipalvelujohtaja Jaana

Niemelä,henkilöstöpäällikkö Pauliina Uurto

 Valtuusto päätti 21.6.2021 osoittaa lisämäärärahan Karkkilan
kaupungin henkilöstölle edellä olevien asiaselosteiden
mukaisesti,

 Asian tarkastelussa on ilmennyt, että päätös, joka rajaa osan
tämän hetkisistä kaupungin työ- tai virkasuhteessa olevista
henkilöistä, vaikuttaa kertapalkkion verotukseen. Mikäli
kertapalkkio annetaan vain osalle työntekijöitä, etu on verollista
tuloa.

 Kertapalkkion vero-osuuksien maksaminen on todettu
mahdottomaksi, kun palkkio tulee lisäyksenä ePassiin. On näin
ollen perusteltua esittää, että vastaava kertapalkkio (75 € lisäys
vuoden 2021 ePassiin) osoitetaan kaikille kaupungin tämän
hetkisille työntekijöille ( 326), jotka täyttävät Karkkilan kaupungin
asettamat ehdot ePassin saamiselle (päätoiminen ja
yhdenjaksoinen vähintään 3 kuukautta kestävä palvelussuhde) ja
haluavat ottaa etuuden käyttöönsä. Kertapalkkio (75 € lisäys
vuoden 2021 ePassiin) laitetaan automaattisesti heille, joilla
ePassi on jo käytössä.
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 84 09.08.2021
Kaupunginhallitus § 291 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Vuonna 2020 ePassia käytti 250 henkilöä.

 Talousarviossa ePassin menoihin vuodelle 2021 on varattu
30.000 euroa.

 1.1.2021- 31.8. 2021 välisenä aikana ePassia on käyttänyt 169
henkilöä ja käytetty summa palveluun ko. aikavälillä on 16.360
euroa.

 Valtuusto on myöntänyt talousarvioon lisämäärärahaa yhteensä
22.300 euroa. (kaupunginvaltuusto 9.8.2021 § 84)

 Toteutuneen käytön perusteella, kertapalkkion (75 €)
osoittaminen kaupungin tämän hetkisille työntekijöille tulee näin
ollen pysymään budjetoidun sekä jo myönnetyn lisämäärärahan
puitteissa

Kaupunginjohtajan ehdotus

 Kaupunginhallitus päättää, että

 1) kertapalkkio ePassia tarjotaan kaikille kaupungin
tämänhetkisille työntekijöille, jotka täyttävät kaupungin asettamat
perusehdot ePassin saamiselle ja haluavat ottaa etuuden
käyttöönsä. Kertapalkkio lisätään automaattisesti heille, joilla
ePassi on jo käytössä.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Henkilöstöyksikkö
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Kaupunginhallitus § 292 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ympäristönsuojelupäällikön virkanimikkeen muuttaminen

201/01.02.00/2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 292
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Karkkilan kaupungin uusi hallintosääntö astui voimaan 1.6.2021.
Hallintosäännön 38 §:ssä on kaupunkikehitystoimialan
viranhaltijoiden tehtävät ja toimivalta, jossa on kerrottu
ympäristönsuojelupäällikön tehtävät.

 Ympäristönsuojelupäällikön tehtäviä ja vastuita vastaa nykyistä
nimikettä paremmin virkanimike ympäristöpäällikkö, ja
virkanimike on tarkoituksenmukaista muuttaa.

 Hallintosäännön 41 §:n mukaan virkanimikkeiden muuttamisesta
päättää kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) muuttaa ympäristönsuojelupäällikön virkanimikkeen
ympäristöpäällikön virkanimikkeeksi 15.10.2021 alkaen, ja että

 2) muutos tuodaan hallintosääntöön hallintosäännön seuraavan
päivityksen yhteydessä.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Pirjo Siik, kaupunkikehitysjohtaja
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Kaupunginhallitus § 293 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Elinvoimapäällikön viran kelpoisuusehdot ja viran auki julistaminen

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 293
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: kaupunginjohtaja Tuija Telén, henkilöstöpäällikkö

Pau lii na Uurto

 Kaupunginhallitus on perustanut elinvoimajohtajan viran
6.5.2019. Virka on Karkkilan kaupungin hallintosääntövalmistelun
yh tey des sä muutettu elinvoimapäällikön viraksi. Virkaa on tois tai-
sek si hoidettu väliaikaisin virkajärjestelyin.

 Elinvoimapäällikkö johtaa kaupunginjohtajan alaisuudessa  joh ta-
mi nen ja elinvoima -kokonaisuuden elinvoiman palvelualuetta.
Elin voi man palvelualueeseen kuuluu elinkeinopalveluiden, työl li-
syy den hoi don ja maahanmuuttajapalveluiden palveluyksiköt sekä
kau pun gin asiakaspalvelupiste Serveri. Elinvoiman palvelualueen
pal ve lu yk si köt toimivat suoraan elinvoimapäällikön alaisuudessa,
pal ve lu yk si köil lä ei ole palveluyksiköiden esimiehiä. Elin voi ma-
pääl li kön virka on tarkoituksenmukaista määritellä ti li vas tuul li sek-
si johtavaksi viraksi.

 Karkkilan kaupungin hallintosäännön mukaan (43-44§) viran kel-
poi suus eh dois ta päättää virkaan ottava taho viran tullessa avoi-
mek si tai virkaa perustettaessa. Viran julistaa haettavaksi vir ka-
suh tee seen ottamisesta päättävä viranomainen.

 Kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajaa ja toimialajohtajia
se kä konsernipalvelujohtajaa lukuun ottamatta muut teh tä vä alu-
een sa johtavat viranhaltijat. Palvelussuhteen ehdoista, koeajan
mää rää mi ses tä tai siitä sopimisesta ja koeajan pituudesta pal ve-
lus suh teen alkaessa päättää se, joka ottaa palvelussuhteeseen
saa tu aan palkka-asiamiehen lausunnon.

 Virat täytetään pääsääntöisesti julkisella hakumenettelyllä. Ha ku-
ai ka on vähintään 14 päivää hakuilmoituksen julkistamispäivästä
lu kien.

 Karkkilan kaupungin uusi hallintosääntö on hyväksytty kau pun-
gin val tuus tos sa 12.4.2021 ja se on tullut voimaan 1.6.2021. Elin-
voi ma pääl li kön virka on perusteltua julistaa auki ilman enempiä
vii väs tyk siä.

 Elinvoimapäällikön tehtävänkuvaus ja arviointi tehtävän vaa ti-
vuus ta sos ta esitellään kaupunginhallitukselle kokouksessa. Virka
rin nas te taan muihin vastaaviin virkoihin kaupunkiorganisaatiossa,
min kä perusteella viran tehtäväkohtainen palkka on 3.923,67 eu-
roa.

 Kaupungin normaalin käytännön mukaisesti virassa noudatetaan
kuu den kuukauden koeaikaa.
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Kaupunginhallitus § 293 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) että elinvoimapäällikön virka on tilivastuullinen johtava virka,
jon ka tehtäväkohtainen palkka on 3.923,67 euroa, ja

 2) julistaa elinvoimapäällikön viran haettavaksi viipymättä ja jul-
kai see viran hakuilmoituksen Kuntarekry-palvelussa, työ voi ma-
hal lin non sivuilla sekä kaupungin omissa tiedotuskanavissa, ja

 3) että viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto,
min kä lisäksi arvostetaan kokemusta esi mies teh tä vis-
tä,elinkeinoelämän tuntemusta,  kunnallishallinnon ja -talouden
tun te mus ta, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä kokemusta erilaisten
ke hit tä mis ko ko nai suuk sien johtamisesta, ja

 4) valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kau pun gin-
joh ta jan hoitamaan elinvoimapäällikön rekrytointiin liittyvät käy-
tän nön asiat.

Päätös:
 Kaupunginhallitus päätti

 1) että elinvoimapäällikön virka on tilivastuullinen johtava virka,
jon ka tehtäväkohtainen palkka on 3.923,67 euroa, ja

 2) julistaa elinvoimapäällikön viran haettavaksi viipymättä ja jul-
kai see viran hakuilmoituksen Kuntarekry-palvelussa, työ voi ma-
hal lin non sivuilla sekä kaupungin omissa tiedotuskanavissa, ja

 3) että viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto,
min kä lisäksi arvostetaan kokemusta esi mies teh tä vis-
tä,elinkeinoelämän tuntemusta,  kunnallishallinnon ja -talouden
tun te mus ta, hyviä vuorovaikutustaitoja sekä kokemusta erilaisten
ke hit tä mis ko ko nai suuk sien johtamisesta, ja

 4) valtuuttaa kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kau pun gin-
joh ta jan hoitamaan elinvoimapäällikön rekrytointiin liittyvät käy-
tän nön asiat

Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja
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Ympäristölautakunta § 53 02.09.2021
Kaupunginhallitus § 294 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Länsi-Uudenmaan kuntien (Karkkila, Lohja, Siuntio ja Vihti)
ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon toimintaa koskevan
yhteistyösopimuksen muuttaminen

116/11.00/2013

Ympäristölautakunta 02.09.2021 § 53

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Valmistelija / lisätietojen antaja: ympäristöpäällikkö Pirjo Siik,
puh. 044 4675 526 tai sähköposti "etunimi.sukunimi@karkkila.fi"

 Asiantuntijana kokouksessa:

 Länsi-Uudenmaan kuntien (Karkkila, Lohja, Siuntio ja Vihti)
ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon
yhteistyösopimus on tehty alun perin vuonna 2007 ja sitä on
päivitetty vuosina 2013 ja 2019.

 Lohjan kaupunginvaltuusto on 20.1.2021 § 10 (päätöksen kohta
5) päättänyt muutoksista luottamushenkilöorganisaatioon
1.8.2021 alkavalle valtuustokaudelle. Päätöksen seurauksena
Lohjan kaupungin vetovoimalautakunnan ympäristöterveysjaosto
on lakkautettu ja sen toimialalle perustettu 5-jäseninen
ympäristöterveyslautakunta. Lautakunnalla on mm.
otto-oikeusmahdollisuus sen alaisten viranhaltijoiden yleistä
hallintoa, taloudenhoitoa ja henkilöstöä koskeviin päätöksiin,
mihin jaostolla ei kuntalain mukaan ole oikeutta.

 Lohjan kaupungin luottamushenkilöorganisaation muutos
edellyttää, että Länsi-Uudenmaan kuntien
ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon toimintaa
koskeva yhteistoimintasopimus muutetaan. Lohjan kaupunki on
esittänyt Karkkilan kaupungille hyväksyttäväksi liitteenä olevan
luonnoksen ympäristöterveydenhuollon
yhteistoimintasopimukseksi. Siinä on punaisella korostettu
muutoskohdat, joissa ympäristöterveysjaoston tilalle on kirjattu
ympäristöterveyslautakunta (kohdat 2, 3, 6, 7 ja 8). Sopimuksen
voimaantulo on 1.8.2021, jolloin Lohjan kaupungin
luottamushenkilöorganisaation muutos on tullut voimaan.

 Karkkilan kaupungin hallintosäännön mukaan
ympäristöterveydenhuolto kuuluu ympäristölautakunnan
toimialaan. Ympäristölautakunnan tehtävänä on valvoa
alueellisen ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon
toimintaa koskevan yhteistoimintasopimuksen noudattamista.
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Ympäristölautakunta § 53 02.09.2021
Kaupunginhallitus § 294 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Liitteet
 - Luonnos yhteistoimintasopimukseksi
 - Lohjan kaupunginhallituksen päätös 8.2.2021 § 42

Kaupunkikehitysjohtajan ehdotus:

 Ympäristölautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle, että Karkkilan kaupunki hyväksyy Lohjan
kaupungin esityksen ympäristöterveydenhuollon ja
eläinlääkintähuollon yhteistyösopimukseksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 294

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka ja

ympäristönsuojelupäällikkö Pirjo Siik

 Karkkilan kaupungin ympäristölautakunta on käsitellyt
kokouksessaan 2.9.2021 Länsi-Uudenmaan eräiden kuntien
(Lohja, Vihti, Siuntio ja Karkkila) ympäristöterveydenhuollon ja
eläinlääkintähuollon yhteistyösopimuksen muuttamista.

 Yhteistyösopimuksen muutokset perustuvat Lohjan kaupungin
luottamushenkilöorganisaatiossa tapahtuneisiin muutoksiin.

 Yhteistyösopimuksen hyväksyy Karkkilan kaupungin osalta
kaupunginvaltuusto.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se

 1) hyväksyy Karkkilan kaupungin osalta Lohjan kaupungin
esityksen ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon
uudeksi yhteistyösopimukseksi, ja

 2) valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen
Karkkilan kaupungin osalta.

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto

Liitteet Liite 45 Ympäristöterveydenhuolto, sopimuksen täydennys
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Ympäristölautakunta § 53 02.09.2021
Kaupunginhallitus § 294 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Liite 46 pöytäkirjan ote Lohjan kaupunginhallitus 8.2.2021 §42
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Kaupunginhallitus § 295 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Edustajan nimeäminen Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen valtuuskuntaan

194/00.04.02/2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 295
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n sääntöjen 5 §:n mukaan
kunnallisen vaalikauden alussa jäsenkunnat valitsevat
edustajansa yhdistyksen valtuuskuntaan, jonka toimikausi kestää
siihen saakka, kunnes seuraavien kunnallisvaalien jälkeen on
nimetty uusi valtuuskunta.

Luottamushenkilövalinnoissa tulee noudattaa tasa-arvolain
säännöksiä. Kaupungin toimielimiä koskee tasa-arvolain 4 §:n 2
momentti. Säännöksen mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee
valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja
vähintään 40 % miehiä.

 Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,

 1) että kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston toimikaudeksi
2021-2025 Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen valtuuskuntaan
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle,

 1) että kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston toimikaudeksi
2021-2025 Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen valtuuskuntaan
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto

Liitteet Liite 47 Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n nimeämispyyntö
2.9.2021
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Kaupunginhallitus § 296 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Jäsenten nimeäminen Lohjan kaupungin ympäristöterveyslautakuntaan

134/00.00.01/2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 296
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Länsi-Uudenmaan kuntien (Karkkila, Lohja, Siuntio ja Vihti)
ympäristöterveydenhuollon ja eläinlääkintähuollon toimintaa
sääntelee kuntien keskinäinen yhteistoimintasopimus

Sopimuksessa mainittujen tehtävien hoidosta vastaavana
kuntalain 51 §:n mukaisena monijäsenisenä toimielimenä toimii
Lohjan kaupungin hallintoon kuuluva valtuuston valitsema
ympäristöterveyslautakunta.

 Hallintosäännön 11a §:n mukaan lautakunnan tehtävänä on
ympäristöterveydenhuoltoa ja eläinlääkintää säätelevien lakien
mukainen viranomaispäätöksenteko. Lautakunnan päätöksiin ei
ole otto-oikeutta.

 Ympäristöterveyslautakunnassa on viisi (5) Lohjan
kaupunginvaltuuston nimeämää jäsentä, joista kaksi (2) edustaa
Lohjan kaupunkia, yksi (1) Vihdin kuntaa, yksi (1) Karkkilan
kaupunkia ja yksi (1) Siuntion kuntaa. Lohjan edustajat toimivat
jaoston puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana. Jokaisella
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Ympäristöterveyslautakunta on ylikunnallinen päätöksentekoelin,
jonka paikkojen täyttämisestä neuvotellaan Uudenmaan liiton
johtamassa neuvottelumenettelyssä.

Luottamushenkilövalinnoissa tulee noudattaa tasa-arvolain
säännöksiä. Kaupungin toimielimiä koskee tasa-arvolain 4 §:n 2
momentti. Säännöksen mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee
valtuustoa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja
vähintään 40 % miehiä.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,

 1) että kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston toimikaudeksi
2021-2025 Lohjan kaupungin ympäristöterveyslautakuntaan
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.
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Kaupunginhallitus § 296 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle,

 1) että kaupunginvaltuusto valitsee valtuuston toimikaudeksi
2021-2025 Lohjan kaupungin ympäristöterveyslautakuntaan
yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 297 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Luvyn hallituksen edustajan nimeäminen toimikaudelle 2022 - 2024

202/00.04.02/2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 297
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Länsi-Uudenmaan vesi ja ympäristö ry:n (Luvy) hallituksesta ovat
erovuorossa kuluvan vuoden lopussa neljä hallituksen varsinaista
ja neljä varajäsentä. Hallituspaikat täytetään kolmeksi vuodeksi
kerrallaan.

 Vapautuvat paikat täytetään yhdistyksen syyskokouksessa ja
paikkojen täyttämistä esittää yhdistyksen vaalitoimikunta.

 Yhdistyksen sääntöjen mukaan hallituksen kuntajäsenten tulisi
olla mahdollisuuksien mukaan kuntien yleis-, teknisen- tai
ympäristöhallinnon piiristä.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että

 valtuusto päättää nimetä Karkkilasta Länsi-uudenmaan vesi ja
ympäristö ry:n (Luvy) hallitukseen varsinaisen jäsenen ja hänelle
henkilökohtaisen varajäsenen.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti esittää kaupunginvaltuustolle, että

 valtuusto päättää nimetä Karkkilasta Länsi-uudenmaan vesi ja
ympäristö ry:n (Luvy) hallitukseen varsinaisen jäsenen ja hänelle
henkilökohtaisen varajäsenen.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto

Liitteet Liite 48 Luvy:n yhdistyksen hallituspaikat toimikaudelle
2022-2024
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Kaupunginhallitus § 298 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän yhtymäkokousedustajan valinta 25.11.2021

159/00.04.01/2017

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 298

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän (Luksia) seuraava
yhtymäkokous pidetään 25.11.2021.

 Perussopimuksen mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään
kolme viikkoa ennen kokousta. Luksia lähettää
kokouskutsun/esityslistan suoraan yhtymäkokousedustajille ja
varaedustajille sekä jäsenkunnille sähköpostilla.

 Luksia pyytää jäsenkuntia valitsemaan yhtymäkokousedustajan
ja varaedustajan edellä mainittuun kokoukseen.

 ”Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä
kunnan muu toimielin.”

 ”Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissä sekä kunnallisissa että kuntien välisen
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40
prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu.”

 Karkkilan kaupungin hallintosäännön 20§ mukaan
kaupunginhallitus päättää kaupungin edustajien nimeämisestä
yhtymäkokouksiin.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) nimetä Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän 25.11.2021
pidettävään yhtymäkokoukseen Karkkilan kaupungin edustajan ja
tälle varaedustajan.

Käsittely: Paula Salapuro esitti Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän
25.11.2021 pidettävään yhtymäkokoukseen Karkkilan kaupungin
edustajaksi Katja Etoliniä ja hänelle varaedustajaksi Seppo
Merta.

 Keskustelun päätyttyä puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko
ehdotukset yksimielisesti hyväksyä. Koska ehdotuksia ei
vastustettu, puheenjohtaja totesi kaupunginhallituksen
hyväksyneen heidät.
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Kaupunginhallitus § 298 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Kaupunginhallitus valitsi yksimielisesti Länsi-Uudenmaan
koulutuskuntayhtymän 25.11.2021 pidettävään
yhtymäkokoukseen Karkkilan kaupungin edustajaksi Katja
Etolinin ja hänelle varaedustajaksi Seppo Meren.

Täytäntöönpano: valitut, Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä
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Kaupunginhallitus § 299 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Edustajan valinta Kuntaliiton vaalipiirien kuntapäiväkokoukseen 5.10.2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 299
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Kuntavaalivuoden syksyllä valitaan Kuntaliiton valtuuskunta, jo-
hon kuuluu 76 jäsentä ja 76 varajäsentä. Vaalit toimitetaan Kun-
ta lii ton jäsenkunnissa 15.11.–31.12.2021. Ehdokasasettelusta ja
vaa lien toimittamisesta määrätään Kuntaliiton säännöissä ja val-
tuus kun nan vaalijärjestyksessä.

 Kaikkien vaalipiirien kuntapäiväkokoukset pidetään 5.10.2021
etä nä Teams-kokouksina. Kokouskutsut on julkaistu 20.9.2021
si vul la www.kuntaliitto.fi/valtuuskunnanvaalit.

 Kunnat nimeävät edustajansa Kuntaliiton kuntapäiville. Kunnalla
on asukaslukunsa mukaan määräytyen 1–4 edustajaa. Kunnasta,
jon ka asukasluku on 10 000 tai vähemmän, valitaan yksi edus ta-
ja. Kuntapäivillä ao. vaalipiirin kuntien edustajat nimeävät val tuus-
kun nan vaaleja varten vaalipiirin ehdokaslistat.

 Luottamushenkilövalinnoissa tulee noudattaa tasa-arvolain sään-
nök siä. Kaupungin toimielimiä koskee tasa-arvolain 4 §:n 2 mo-
ment ti. Säännöksen mukaan kunnallisissa toimielimissä tulee val-
tuus toa lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään
40 % miehiä.

 Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
va li ta vain henkilö, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suos tu mus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
va lin taa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää nimetä Karkkilasta Kuntaliiton vaa li pii-
rien kuntapäiväkokoukseen 5.10.2021 yhden edustajan ja hänelle
hen ki lö koh tai sen varaedustajan.

 Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös: Kaupunginhallitus nimesi Kuntaliiton vaalipiirien kun ta päi vä ko-
kouk seen 5.10.2021 edustajaksi Markku Korhosen ja hänelle
hen ki lö koh tai sek si varaedustajaksi Mika Tallgrenin.

 Pöytäkirja on tarkastettu tämän pykälän osalta kokouksessa.

Täytäntöönpano: kuntaliitto, valitut
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Kaupunginvaltuusto § 43 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 27 10.02.2020
Vapaa-aikalautakunta § 16 05.03.2020
Vapaa-aikalautakunta § 61 03.06.2021
Kaupunginhallitus § 300 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Vastaus valtuustoaloitteeseen / Turvataan jokaiselle kouluikäiselle nuorelle
mahdollisuus säännölliseen harrastamiseen

76/12.04.00/2019

Kaupunginvaltuusto 17.06.2019 § 43

 Anu Frosterus ja Jarkko Ilonen tekivät valtuustoaloitteen:

 "Karkkilan kaupungin kehittämisessä tulee ottaa mallia Islannista
eli turvata jokaiselle kouluikäiselle nuorelle mahdollisuus
säännölliseen harrastamiseen. Tämän aloitteen toteuttaminen on
sijoitus lasten ja perheiden hyvinvointiin ja kaupungin
vetovoimaisuuteen eli tulee näkymään säästöinä
terveydenhuollon kuluissa ja positiivisena kasvuna kaupungin
asukasluvussa.

 Karkkilassa syntyy vähemmän lapsia kuin koskaan aiemmin.
Lastensuojelumenot puolestaan ovat kasvaneet voimakkaasti
useamman viime vuoden ajan. Mitä Karkkilassa on tehty tämän ei
toivotun kehityksen korjaamiseksi? Mitä ovat ne konkreettiset
toimenpiteet joilla Karkkila houkuttelee lapsiperheitä Karkkilaan?
Millä toimenpiteillä lastensuojelumenojen kasvu on pyritty
pysäyttämään?

 Karkkilan vuoden 2019 talousarviossa kohdennettiin 7,9
prosentin kasvu kasvatus- ja opetuslautakunnan
henkilöstömenoihin. Tämän seurauksena toimialan toimintakate
ylittyi 769 297 eurolla. Ylitystä perusteltiin sillä, että
lastensuojelukulujen merkittävä nousu edellytti
henkilöstölisäyksiä, jotta päästään vaikuttamaan juurisyihin ja
pysäyttämään voimakas menojen kasvu. Vaan
lastensuojelumenojen juurisyy tuskin on siinä, että 16 oppilaan
ryhmäkoko kouluissa ei olisi riittävän pieni.

 On selvää, että pieni opetusryhmä tuo laatua koulupäivään, mutta
lastensuojelun tarpeessa olevien lasten ja perheiden tarve on
ensisijaisesti aivan muuta. Islannissa tämä oivallettiin ja
kohdennettiin resurssit toimintoihin jotka suojaavat lapsia ja
nuoria päihteiden käytöltä ja syrjäytymiseltä. Käytännössä se
merkitsi sitä, että perheille mahdollistettiin yhteistä aikaa ja myös
vähävaraisten lasten perheille annettiin mahdollisuus harrastaa.

 Käytännön toimenpiteinä Islannissa lähdettiin aktivoimaan
vanhempia, jotta heillä olisi vähintään tunti päivässä yhteistä
aikaa nuorten kanssa. Asioiden eteen alettiin tehdä konkreettisia
toimia: koulut päättyvät yhtä aikaa ja harrastukset ovat heti
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Kaupunginvaltuusto § 43 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 27 10.02.2020
Vapaa-aikalautakunta § 16 05.03.2020
Vapaa-aikalautakunta § 61 03.06.2021
Kaupunginhallitus § 300 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

koulun jälkeen. Tämän seurauksena lapset eivät viettäneet
koulupäivän jälkeen yksinäistä iltapäivää, vaan harrastavat
vanhempien ollessa töissä ja saivat illalla aikaa vanhempien
kanssa, kun harrastukset eivät venyneet iltamyöhään.

 Islannissa satsattiin paljon urheiluun, rakennettiin
liikuntapaikkoja, kuten jalkapallokenttä ja pienituloisille perheille
alettiin maksaa 500 euron harrastusrahaa. Raha tuli takaisin sekä
pienentyneenä terveydenhoitokustannuksina, että myös nuorten
syrjäytymisen ennaltaehkäisynä.

 Karkkilassa ajatus Islannin mallista ei ole uusi. Vuonna 2012
Karkkilan Nyhkälän koulun peruskorjaus ja laajennus suunniteltiin
tältä pohjalta: kouluun ja sen yhteyteen oli suunniteltu
sijoitettavaksi kaikki kaupungissa oleva taiteen perusopetus sekä
nykyaikainen lähiliikuntapaikka. Harrastustoiminnan tueksi
kouluun suunniteltiin muun muassa iltavahtimestarin koppi ja
iltakäyttäjien keittiö. Nyt tämä kaikki potentiaali on otettava
käyttöön."

Päätös: Kaupunginvaltuusto lähetti valtuustoaloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Täytäntöönpano:  Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 10.02.2020 § 27

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 antaa valtuustoaloitteen vapaa-aikalautakunnan valmisteltavaksi.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano: vapaa-aikalautakunta

Vapaa-aikalautakunta 05.03.2020 § 16

 Esittelijä: sivistysjohtaja Arto Jormalainen
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Kaupunginvaltuusto § 43 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 27 10.02.2020
Vapaa-aikalautakunta § 16 05.03.2020
Vapaa-aikalautakunta § 61 03.06.2021
Kaupunginhallitus § 300 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Sivistysjohtajan ehdotus:

 Vapaa-aikalautakunta valtuuttaa sivistysjohtajan kokoamaan ryh-
män, joka tekee suunnitelman valtuustoaloitteen toteuttamiseksi
si vis tys toi men sisäisenä kehittämishankkeena, johon osal lis te-
taan sekä opiskelijat että huoltajat.

Käsittely:   Frosterus-Setälä esitti, että päätösehdotukset täydennetään:
  ”Vapaa-aikalautakunta edellyttää, että työryhmää täydennetään
  seurojen edustajilla. Työryhmän kokoukseen lähetetään avoin
  kutsu kaikille asianosaisille.”

Päätös: Vapaa-aikalautakunta valtuuttaa sivistysjohtajan kokoamaan ryh-
män, joka tekee suunnitelman valtuustoaloitteen toteuttamiseksi
si vis tys toi men sisäisenä kehittämishankkeena, johon osal lis te-
taan opiskelijat, huoltajat ja seurojen edustajat. Työryhmän
kokoukseen lähetetään avoin kutsu kaikille asianosaisille.

Vapaa-aikalautakunta 03.06.2021 § 61

 Esittelijä: sivistysjohtaja Arto Jormalainen

 Karkkila haki syksyllä 2019 yhdessä Vihdin, Karviaisen ja HUSin
kans sa valtionavustusta alueellisen  harrastustoiminnan ke hi tä mi-
sek si. Vihti ja Kar viai nen vetäytyivät yhteistyöstä kielteisen val-
tion avus tus pää tök sen jälkeen.

 Karkkilan sivistystoimen johtoryhmä aloitti päätöksen jäkeen syk-
syl lä 2019 suunnittelun oman harrastustoiminnan or ga ni soi mi sek-
si. Johtoryhmä valitsi alkuvuodesta 2020  ohjausryhmän aja tuk-
se na jär jes tel lä kaupungin olemassa olevat omat resurssit uu del-
la tavalla.

 Ohjausryhmä aloitti kyselyjen suunnittelun erikseen sekä ala- ja
ylä kou lu jen op pi lail le. Tulosten koonnin jälkeen suunniteltiin ke-
vääl le 2020 yh teis tä kuntalaisiltaa, johon olisi kutsuttu erityisesti
op pi lai den van hem pia, että seuroja  sekä yhdistyksiä. Yh teis ta-
paa mi ses sa oli si tuotu oppilaiden toiveet esille ja koottu ryhmä
har ras tus toi min nan järjestämiseksi. Tavoitteena oli luoda ns. "Is-
lan nin mal lis ta" Karkkilan oma harrastamisen malli.

 Suunnitelmien toteutus keskeytyi maaliskuussa pandemian vuok-
si.

 Syksyllä 2020 avautui OKM:n valtionavustuksen haku har ras tus-
toi min nan järjestämiseen Suomen mallin pilottina kevään 2021
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Kaupunginvaltuusto § 43 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 27 10.02.2020
Vapaa-aikalautakunta § 16 05.03.2020
Vapaa-aikalautakunta § 61 03.06.2021
Kaupunginhallitus § 300 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

ajal le. Haun ehtona oli toteuttaa OKM:n oppilaille suunnattu ky se-
ly harrastustoiveista. Näiden tulosten pohjalta hakijan tuli laatia
han ke suun ni tel ma, jossa pyritään toteuttamaan mahdollisimman
hy vin oppilaiden harrastamisen toiveet.

 Karkkilan sivistystoimi haki hanketta "Hei, mä jäin vielä kouluun,
ma ma!" ja sai myönteisen päätöksen tammikuussa 2021. Toi min-
nan suunnittelu aloitettiin välittömästi, mutta toimintoja ei voitu to-
teut taa pandemian vuoksi. Suunnitelmaa on laadittu kevään 2021
ai ka na ja aloitettu harrastustoimintaa siltä osin, kuin rajoitukset
ovat sallineet.

 Keväällä 2021 haettiin jatkorahoitusta seuraavalle vuodelle. Kark-
ki la sai myönteisen päätöksen toukokuun lopussa. Kevään ai ka-
na laadittua mallia otetaan käyttöön syksyn 2021 aikana ja ja los-
te taan seuraavan vuoden aikana. Toiminnalla ylläpidetään Kark-
ki las sa toimivia harrastamisen rakenteita ja vahvistetaan hyvää
osaa mis ta.

Sivistysjohtajan ehdotus:

 Vapaa-aikalautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen
kau pun gin val tuus tol le, että se hyväksyy vastauksena val tuus to-
aloit tee seen seuraavaa:

 Karkkilan sivistystoimi on aloittanut Islannin mallin ja OKM:n har-
ras ta mi sen  Suomen mallin pohjalta oman harrastamisen or ga ni-
soin nin valtionavustuksella, josta muokataan kestävä py sy vä is ra-
ken ne, joka voi jatkua avustusten päättymisen jälkeenkin; ja

 toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 300
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: Sivistysjohtaja Arto Jormalainen /

vapaa-aikalautakunta

 Vapaa-aikalautakunta on valmistellut vastauksena 17.6.2019
jätettyyn valtuustoaloitteeseen edellä kerrotun mukaisen
asiaselosteen.

Päätösehdotus:
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Kaupunginvaltuusto § 43 17.06.2019
Kaupunginhallitus § 27 10.02.2020
Vapaa-aikalautakunta § 16 05.03.2020
Vapaa-aikalautakunta § 61 03.06.2021
Kaupunginhallitus § 300 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto

 1) antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen edellä olevan
asiaselosteen, ja

 2) toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto

 1) antaa vastauksena valtuustoaloitteeseen edellä olevan
asiaselosteen, ja

 2) toteaa aloitteen loppuunkäsitellyksi.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 14/2021 832

Kaupunginhallitus § 301 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 301

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoituk-
set ja päätökset:

Helsingin hallinto-oikeus
 Päätös 8.9.2021
 Asia: kunnallisvalitus
 Päätökset, joista valitetaan: Karkkilan kaupunginhallitus

27.5.2019 § 120 sekä Karkkilan kaupunginvaltuusto 17.6.2019 §
35

 Hallinto-oikeuden ratkaisu:
 1. Hallinto-oikeus ei tutki valitusta Karkkilan kaupunginhallituksen

päätöksestä 27.5.2019 § 120
 2. Hallinto-oikeus ei tutki valitusta Karkkilan kaupunginvaltuuston

päätöksestä 17.6.2019 § 35

 Helsingin hallinto-oikeus
 Päätös 9.9.2021
 Asia Asemakaavan ajanmukaisuuden arviointia ja

rakennuskieltoa koskeva valitus
 Päätös, josta valitetaan: Karkkilan kaupunginhallitus 8.2.2021 §

21
 Hallinto-oikeuden ratkaisu: Hallinto-oikeus ei tutki

sopimusrikkomusta koskevaa väitettä. Hallinto-oikeus kumoaa
valituksenalaisen päätöksen.

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri, HUS
 Hallituksen pöytäkirja 13.9.2021

 Perusturvakuntayhtymä Karviainen
 Yhtymähallitus, ote pöytäkirjasta 31.8.2021 § 76, puheenjohtajan

ja varapuheenjohtajan vaali

Länsi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä, Luksia
 Yhtymäkokouksen pöytäkirja 31.8.2021

 Oikeusministeriö
 Aluevaalit 2022

 Uudenmaan liitto
 Maakuntahallituksen esityslista 27.9.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin sekä hyväk-
syy niiden kohdalle merkityt täytäntöönpanotoimenpiteet.
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Kaupunginhallitus § 301 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 302 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Saapuneet pöytäkirjat

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 302

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Pöytäkirjat

 Ympäristölautakunta
 Pöytäkirja 6/2021 2.9.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tietoonsa saatetuiksi ja
päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 58 §
mukaista otto-oikeutta.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 303 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 303

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuoukka

Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset

Yleispäätös § 31/2021
Päätös rekrytointilisästä

Yleispäätös § 32/2021
Päätös rekrytointilisästä

Yleispäätös § 33/2021
Päätös rekrytointilisästä

Yleispäätös § 34/2021
Edustajan nimeäminen Rosk`n Roll Oy:n ylimääräiseen
yhtiökokoukseen 21.9.2021

Hankintapäätös § 14/2021
Linja-autovuoro (klo 7.10 Karkkila - klo 8.00 Forssa)
Satakunnan Liikenne Oy

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa
  saatetuksi, ja päättää että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja
  hallintosäännön 58 §: n mukaista otto-oikeutta.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 304 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 304

 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka

 Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittävät kokouksessa
katsauksen ajankohtaisis ta asioista.

 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat
 - Ptky Karviaisen talouden ajankohtaiset asiat (kokouksen alussa,

johtaja Timo Turunen alustaa asiassa)
 - Talouden tasapainotustoimenpiteiden eteneminen
 - Työhyvinvoinnin kehittäminen

 Konsernipalvelujohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

 Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

 Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 305 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallituksen edustus lautakunnissa vuosina 2021-2025

173/00.00.01/2021

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 305
 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Karkkilan kaupungin hallintosäännön 129 §:n mukaan
 Kaupunginhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin määrätä

mui hin toimielimiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus
toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voi daan määrätä myös
kaupunginhallituksen  varajäsen tai kaupunginjohtaja.

 Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tar kas tus lau ta-
kun taan, valtuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa
säädettyihin vaalitoimielimiin.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus nimeää edustajansa kasvatus- ja ope tus lau ta-
kun taan, vapaa-aikalautakuntaan, tekniseen lautakuntaan ja ym-
pä ris tö lau ta kun taan.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti nimetä edustajansa seuraavasti:

 kasvatus- ja opetuslautakuntaan Heli Ahjoniemen, va paa-ai ka lau-
ta kun taan Melinda Paunosen,

 tekniseen lautakuntaan Mika Tallgrenin ja
 ympäristölautakuntaan Seppo Meren.

Täytäntöönpano: valitut, lautakunnat
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Kaupunginhallitus § 306 27.09.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginvaltuuston päätösten laillisuuden toteaminen

Kaupunginhallitus 27.09.2021 § 306
 Esittelijä: kaupunkikehitysjohtaja Esko Vuolukka
 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Kuntalain 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa
valtuuston päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

 Edelleen kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, että
kunnanvaltuuston päätös on tehty virheellisessä järjestyksessä
taikka valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on
muutoin lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös
täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuustoon
uudelleen käsiteltäväksi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus toteaa

 kaupunginvaltuuston kokouksessa 9.8.2021 ja 30.8.2021 tehdyt
päätökset laillisessa järjestyksessä syntyneiksi ja
täytäntöönpantaviksi.

Päätös: Kaupunginhallitus totesi

 kaupunginvaltuuston kokouksessa 9.8.2021 ja 30.8.2021 tehdyt
päätökset laillisessa järjestyksessä syntyneiksi ja
täytäntöönpantaviksi.

Täytäntöönpano:



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 14/2021 839

Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS,
KAUPUNGINHALLITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat
 yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),

§:t_287-306_

 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), §:t____

Kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat
 yksiomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),

pykälät ____

 virka- tai työsopimuksen tulkintaa (KvesL 26 §), pykälät ____

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §), pykälät ____

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Kaupunginhallituksen päätöksiin, §:t____ tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen päätökseen vain lainvastaisuudesta,
päätöksenteon menettelyvirheestä tai toimivallan ylityksestä.  Lisäksi todetaan, että hallinto-oikeus
ei ota tutkittavakseen valitusperustetta, joka koskee tämän päätöksen työsopimuslain vastaisuutta,
koska työsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus.

OIKAISUVAATIMUSVIRANOMAINEN
Oikaisua haetaan Karkkilan kaupunginhallitukselta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: (09) 4258 3600
Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30–11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00–12.00.

OIKAISUVAATIMUSAIKA
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

OIKAISUVAATIMUS
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
päättymistä. Tiedoksisaantiin sovelletaan, mitä valitusosoituksen kohdalla sanotaan.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

VALITUSOSOITUS
Kunnallisvalitus, pykälät ____

Hallintovalitus, pykälät: ____

Kaupunginhallituksen päätöksiin saa kunnallis- tai hallintovalituksella muutosta hakea se, johon
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa
(asianosainen) sekä kunnallisvalituksella kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen, kun se ei ole muuttunut kaupunginhallituksessa, saa muutosta kuitenkin hakea
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,

 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

 päätös on muutoin lainvastainen.

Kaupunginhallituksen päätöksistä, pykälien ____ osalta saa ostaja ja etuostolain 6 §:ssä
tarkoitetuissa tapauksissa myös myyjä hakea muutosta valittamalla (EtuostoL 22 §).
Kaupunginhallituksen päätöksistä, pykälien ____ osalta saa muutosta hakea jokainen sillä
perusteella, että päätös loukkaa hänen oikeuttaan.

VALITUSVIRANOMAINEN
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
Sähköpostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42079
Puhelinnumero: 029 56 42000
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

VALITUSAIKA
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

TIEDOKSISAANTI
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä
tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittynä aikana.
 Pöytäkirja on ollut nähtävillä ____.

 Päätös on annettu postin kuljetettavaksi ____.

 Päätös on annettu sähköisenä ____.

 Asianosainen on vastaanottanut pöytäkirjanotteen ____.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta määräaikaan. Jos
määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona työt virastoissa on
keskeytettävä, saa tehtävän toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

VALITUKSEN MUOTO JA SISÄLTÖ
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset)

 vaatimusten perustelut

 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä:
 valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
 selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan

alkamisen ajankohdasta;
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin

toimitettu viranomaiselle.

OIKEUDENKÄYNTIMAKSU
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

PÖYTÄKIRJA
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Karkkilan kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: (09) 4258 3600
Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30–11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00–12.00.


