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Kaupunginhallitus § 209 28.06.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 209
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Esityslista Iahetetdan mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessa. Toimielinten kokouskutsu on
lahetettava vahintaan nelja (4) paivaa ennen kokousta jasenille ja

muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

Kaupunginhallituksen kokous on paatésvaltainen, kun saapuvilla
on enemman kuin puolet kaupunginhallituksen jésenista.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Paatos: Todettiin kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 210 28.06.2021

Poytakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 210

Ehdotus:

Kasittely:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallituksen poytakirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi
sita varten valittua jasenta.

Tarkastusvuorot ovat em. mukaisesti seuraavat:Paivi Hellgren ja
Timo Hongell, Jarkko llonen ja Risto Sintonen, Heli Ahjoniemi ja
Olli-Pekka Arvila, Mia Sundstrém ja Anna Tallgren.

Tarkastusvuorossa ovat: Mia Sundstrom ja Anna Tallgren
Kaupunginhallitus valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa.
Keskustelun aikana todettiin, ettd puheenjohtaja Satu
Ahjoniemen poistuessa todennakoisesti kesken kokouksen, tulee
Mia Sundstrom jatkamaan kokouksen loppuun puheenjohtajana,
eika nain ollen voi olla pdytakirjan tarkastaja. Poytakirjan

tarkastajaksi valittiin Heli Ahjoniemi ja Anna Tallgren.

Poytakirjan tarkastajaksi valittiin Heli Ahjoniemi ja Anna Tallgren.
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Kaupunginhallitus § 211 28.06.2021

Asioiden kasittelyjarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 211
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata. Toimielin voi erityisista syistd paattaa ottaa
kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa, mikali vahintdan puolet jasenista kannattaa
asian kasiteltavaksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyvaksyy esityslistan asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.
Kasittely: Keskustelun aikana todettiin, etta lisalista on julkaistu ja jaettu

osanottajille, ja asia kasitellddn kokouksessa.
Paatos:

Paatettiin hyvaksya esityslista ja lisalista kokouksen asioiden
kasittelyjarjestykseksi.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 212 28.06.2021

Lasnéaolo ja puheoikeuden mydntiaminen

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 212

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Katja Kneckt

Lasnaolo ja puheoikeus mydnnetaan tarvittaville asiantuntijoille.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattda myontaa lasnaolo ja puheoikeuden
tdhan kokoukseen seuraaville asiantuntijoille

§ 213 Olli Turunen, Suomen Luonnonsuojeluliitto

§ 213 ja § 215 elinkeinosihteeri Birgitta Holttinen

§ 214 projektipaallikko Niina Kangas

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 98 06.05.2019
§ 213 28.06.2021

Toivikkeen suon ennallistaminen

124/11.05.02/2019

Kaupunginhallitus 06.05.2019 § 98

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupunki panostaa tulevaisuudessa toiminnassaan
aiempaa vahvemmin kestavaan kehitykseen ja
ilmastonmuutoksen hillintdan. Kokonaisuuden kehittamiseksi
ollaan laatimassa kevaan 2019 aikana suunnitelmaa Kestava
Karkkila -ohjelmasta. Kestava Karkkila on yksi uusista kaupungin
strategisista kehitysohjelmista, jotka toimivat sateenvarjoina eri
teemojen alla toteutettaville hankkeille. Strategiset
kehitysohjelmat ovat useamman vuoden mittaisia laajoja
ohjelmia, jotka koskevat koko kaupunkiorganisaatiota.
Strategisten kehitysohjelmien teemojen alla toteutetaan useita
hankkeita, joista nostetaan eri vuosille eri hankkeet niin
sanotuiksi karkihankkeiksi.

Suoalueet ovat merkittavia hiilivarastoja. Luonnonmukaiset
kosteikot toimivat hiilinieluina, jotka estavat hiilidioksidin
nousemista ilmakehaan seka hillitsevat Imakehan lampenemista
ja ilmastonmuutosta. Ojitetut, turvetuotantoalueina kaytetyt suot
ovat kuivia eivatka sido maaperaan hiiltd luonnomukaisten soiden
tavoin. Hiilivuoto ojitetulla suolla on keskimaarin 1500
kg/ha/vuosi. Suomalaisen keskimaarainen hiilijalanjalki on 4300
kg/ha/vuosi. Soiden ennallistamisella on mahdollista tehda
ojituksen kuivattamista soista uusia hiilivarastoja palauttamalla
suot takaisin luonnontilaan. Ennallistetuista soista tulee jatkossa
elain- ja kasvilajeiltaan monimuotoisia kosteikkoja.

Karkkilan kaupungin omistama 70 ha Toivikkeen suoalue on
ojitettu ja maaperasta on poistettu pintaturvetta. Suolle on
kasvanut vuosikymmenien aikana jonkin verran kituliaasti
kasvavaa puustoa. Talousmetsana suoperainen turvemaasto ei
ole kannattava.

Toivikkeen suo on hyva ennallistamiskohde varsinkin, jos
kaupungin omistaman alueen lisdksi kohteeksi saadaan vesien
luonnonmukaisten virtausten kannalta hyva kokonaisuus, jossa
on muitakin suopalstoja mukana. Ennallistamistoimenpiteiden
jalkeen aluetta voi kayttaa edelleen ulkoiluun ja retkeilyyn. Suon
palautuminen kokonaan luonnontilaan vie aikaa arviolta yli 70
vuotta.

Kaupunki on selvittanyt yhteistydssa Karkkilan Latu ry:n kanssa
mahdollisuuksia kaynnistaa Toivikkeen suon ennallistaminen.
Kaytannon toteutuksesta on neuvoteltu mahdollisten kumppanien
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§ 98 06.05.2019
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kanssa.

Toivikkeen suon ennallistamisella on tulevaisuudessa merkittava
potentiaali niin ilmastotavoitteiden kuin Karkkilan kansainvalisen
matkailuvetovoiman ja tunnettuuden nakokulmasta. Toivikkeen
suon ennallistamishanke sopii erinomaisesti tulevan Kestava
Karkkila -kehitysohjelman yhdeksi karkihankkeeksi. Hankkeesta
laaditaan tarkempi hankesuunnitelma, kun hankkeen
kaynnistamisesta on ensin paatetty. Hankesuunnitelmaan tulee
kuvaus hankkeen tavoitteista, toimenpiteista, resursseista ja
vastuista seka hankkeen toteutusaikataulu ja
raportointikdytdnnét. Osana hankesuunnitelmaa tehdaan myoés
hankkeen riskiarviointi ja riskienhallintasuunnitelma seka
hankkeen viestintdsuunnitelma. Hanketta ohjataan kaupungin
uuden ohjelma- ja hankejohtamisen mallin mukaisesti.

Esityslistan oheismateriaali
- Hankevertailu

Esityslistan liite
- sopimusmalleja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa
1) kaynnistaa hankkeen Toivikkeen suon ennallistamiseksi,
2) valita kokouksessaan hankkeen toteutuskumppanin ja

3) ettd hanke on strategisen Kestava Karkkila -kehitysohjelman
karkihanke.

Kaupunginjohtajan muutettu ehdotus:

Kasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa
1) kaynnistaa hankkeen Toivikkeen suon ennallistamiseksi,

2) valita kokouksessaan hankkeen toteutuskumppaniksi Suomen
luonnonsuojeluliiton ja

3) ettd hanke on mahdollisesti toteutettavan strategisen Kestava

Karkkila -kehitysohjelman karkihanke.

Elinkeinosihteeri Birgitta Holttinen oli kokouksessa paikalla asian
pykalan kasittelyn ajan.
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Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 17.56 - 18.00.
Timo Hongell ehdotti Paivi Hellgrenin kannattamana:
"Kaupunginhallitus paattaa

1) kdynnistdad hankkeen Toivikkeen suon ennallistamiseksi,

2) valitsee hankkeen toteutuskumppaniksi osk. Lumimuutoksen
ehdolla, ettd sopimuksen teosta 10 vuoden paasta tuloutuvista
mahdollisista paastdkauppatuloista tilitetdan Karkkilan
kaupungille 75 % ja oikeuttaa kaupunginjohtajan neuvottelemaan
vastaavasta muusta korvauksesta ja

3) ettd hanke on strategisen Kestava Karkkla -kehitysohjelman
karkihanke."

Keskustelun kuluessa Timo Hongell muutti ehdotustaan Paivi
Hellgrenin kannattamana seuraavasti:

"Kaupunginhallitus paattaa
1) kdynnistédad hankkeen Toivikkeen suon ennallistamiseksi,

2) valitsee hankkeen toteutuskumppaniksi osk. Lumimuutoksen
ehdolla, ettd sopimuksen teosta 10 vuoden jalkeen tuloutuvista
mahdollisista paastokauppatuloista tilitetddn Karkkilan
kaupungille 75 % ja

3) etta hanke on strategisen Kestava Karkkla -kehitysohjelman
karkihanke

4) esittaa kaupunginvaltuustolle maakaupan hyvaksymista."

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Maritta Salo totesi, etta
asiasta aanestetaan katta ylos nostamalla. Kaupunginjohtajan
muutettu ehdotus on JAA ja Timo Hongellin muutettu ehdotus EI.
Kaupunginjohtajan ehdotusta kannattivat Maritta Salo, Anna
Tallgren, Juho Meri, Mia Sundstrém ja Ulla Ahjoniemi.

Timo Hongellin ehdotusta kannattivat Timo Hongell, Paivi
Hellgren, Jarkko llonen ja Juha Jumisko.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi, etta
kaupunginjohtajan ehdotus tuli kaupunginhallituksen paatdkseksi
aanin 5-4.

Kaupunginhallitus paatti kaupunginjohtajan muutetun ehdotuksen
mukaisesti 8anin 5-4.
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Taytantéénpano:

Tiedoksi asianosaiset

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 213

Poytakirjan tarkastajat:

Toivikkeen suon ennallistamishankkeen tilannekatsaus
Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: elinkeinosihteeriBirgitta Holttinen

Asiantuntijana kokouksessa:
Olli Turunen, Suomen luonnonsuojeluliitto

Karkkilan kaupunginhallitus paatti 6.5.2019

1) kdynnistaa hankkeen Toivikkeen suon ennallistamiseksi,

2) valita hankkeen toteutuskumppaniksi Suomen
luonnonsuojeluliiton

3) etta hanke on mahdollisesti toteutettavan strategisen Kestava
Karkkila -kehitysohjelman karkihanke.

Ennallistamishankkeen suunnittelu kaynnistettiin Karkkilan
kaupungin ja Suomen luonnonsuojeluliiton Hiilipérssihankkeen
yhteisessa aloituskokouksessa kesakuussa 2019.

Suunnittelun aluksi selvitettiin ennallistamisalueen laajuus.
Karkkilan kaupungin omistaman Toivikkeen suoalueen 71,47 ha
lisdksi tiedusteltiin kaupungin omistaman maa-alueen
naapurikiinteistdjen omistajilta halukkuutta Iahted mukaan
ennallistamishankkeeseen. Neuvottelujen jalkeen todettiin, etta
Toivikkeen suon muut kiinteistdnomistajat eivat ole halukkaita
osallistumaan ennallistamishankkeeseen. Ennallistettava alue on
Karkkilan kaupungin omistama suoalue, kiinteistnumerot:
224-405-3-5, 224-401-3-13, 224-401-1-70.

Suomen luonnonsuojeluliiton Hiilipdrssiohjelma kilpailutti syksylla
2019 ennallistamishankkeen suunnittelun. Suunnitelman laatijaksi
valittiin Aallokas Oy. Yritys kaynnisti suunnittelun syksylla 2019 ja
ensimmainen luonnos valmistui talvella 2020. Ennallistaminen
suunnitellaan siten, ettd muiden maanomistajien metsapalstoille
ei aiheutuisi vettymishaittaa.

Suomen luonnonsuojeluliitto [&hetti ennallistamissuunnitelman
Uudenmaan ELY-keskukseen lausunnolle kevaalla 2020.
Suunnitelmaan tehtiin ELY-keskuksen kommenttien pohjalta
muutoksia. Lisaksi ELY-keskuksen lausunnossa edellytetaan
selvitysta tarvitaanko Toivikkeen suon ennallistamiseksi
Eteld-Suomen aluehallintoviraston vesilupa pohjavesialueen
suojelemiseksi. Ennallistamishanke toteutetaan ymparisto- ja
vesiviranomaisten maaraysten ja ohjeiden mukaan.

Kun ennallistamissuunnitelma on Karkkilan
kaupunginhallituksessa hyvaksytty, kaupunki hakee Uudenmaan
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ELY-keskukselta lupaa Toivikkeen suon hiilivaraston
pysyvaluontoisesta sailymisesta.

Suon ennallistamishanke etenee syksylla 2021, kun lupa-asiat on
varmistettu ja ennallistamissuunnitelma hyvaksytty Karkkilan
kaupunginhallituksessa. Parhaassa tapauksessa
ennallistamistoimenpiteitd paastaan kaynnistdmaan jo
loppuvuodesta 2021.

Taloudelliset vaikutukset

- kaupungille ei tule ennallistamisen toimenpiteista kustannuksia.
- kaupunki vastaa oman maa-alueensa osalta sinne tehtavien
toimenpiteiden aiheuttamista taloudellisista vaikutuksista
naapurikiinteistdjen maanomistajille.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Paatos:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkitd Toivikkeen suon ennallistamisen tilannekatsauksen
tiedoksi, ja

2) edellyttaa, etta ennallistamissuunnitelma tuodaan
kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi vield erikseen ennen kuin
ennallistamistoimenpiteitd kaynnistetaan.

Keskustelun aikana kaupunginjohtaja teki muutetun
paatdsehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkitd Toivikkeen suon ennallistamisen tilannekatsauksen
tiedoksi, ja

2) edellyttaa, etta ennallistamistoimenpiteitd ei kaynnisteta ennen
kuin tarvittavat luvat on selvitetty ja saatu ja
ennallistamissuunnitelma hyvaksytty kaupunginhallituksessa.

Kaupunginhallitus paatti muutetun paatésehdotuksen mukaan
yksimielisesti.

Liite 1 ELY-keskuksen soiden Hiilivarasto-hakemus, malli
Liite 2 Kartta Toivikkeen suoalueesta
Liite 3 Kauppakirjaluonnos Osuuskunta Lumimuutos

605



Karkkilan kaupunki Poytéakirja 11/2021
Kaupunginhallitus §98 06.05.2019
Kaupunginhallitus § 213 28.06.2021

Liite 4

Liite 5

Poytakirjan tarkastajat:

Suomen Luonnonsuojeluliitto
ennallistamissopimusmalli

Toivikkeen suon ennallistamishankkeen
vertailutaulukko
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Osallistuvan budjetoinnin toteuttaminen Kestava Karkkila -ohjelmassa

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 214

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: projektipaallikkdé Niina Kangas

Karkkilan kaupungin kestavan kasvun tavoitteiden toteutumiseksi
kaupunki on laatinut kaksi strategista kehitysohjelmaa; Karkkilan
kasvuohjelman seka Kestava Karkkila -ohjelman. Kestava
Karkkila -ohjelman ohjelmasuunnitelma on hyvaksytty kaupungin
hallituksessa 3.5.2021. Ohjelmasuunnitelman mukaisesti
ohjelmaa taydennetaan ohjelmassa esitetyn teemoittelun
mukaisesti kestavan kehityksen tiekartoilla, joiden valmistelu on
kaynnissa.

Kestava Karkkila -ohjelman teemoja ovat kestadva maankaytto ja
likenne, ympariston tila, resurssiviisas kuluttaminen ja tuotanto,
tietoisuus ja yhteistyd seka sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys.
Kaikkien teemojen alla yhteistyon edistdminen ja osallistaminen
ovat tarkeassa roolissa. Osallistuva budjetti on osa kestavan
kasvun ja kestavan Karkkilan strategiaa ja noudattaa kuntalain
pykalaa 22 §. Pykalassa todetaan, etta asukkaiden osallistumista
ja vaikuttamista voidaan edistaa jarjestamalla mahdollisuuksia
osallistua kuntatalouden suunnitteluun.

Osalllistuva budjetointi on tapa, jossa kaupungin asukkaat otetaan
mukaan keskusteluun, suunnitteluun ja paatdksentekoon
yhteisten varojen kaytésta. Osallistuvalla budijetilla halutaan
edistaa talouden, demokratian ja kaytdnnon tekemisen
yhdistamista. Osallistuvaan budjetin toteutukselle ei ole selkeda
mallia vaan se voidaan toteuttaa kulloisessa tilanteessa
parhaaksi arvioidussa mittakaavassa.

Karkkilassa osallistuvaa budjetointia ei ole aikaisemmin ollut
kaytdssa. Kestava Karkkila -ohjelman puitteissa toteutettavassa
I&hivirkistysalueiden kehityshankkeessa pilotoidaan ensimmainen
osallistuvan budjetoinnin kokeilu. Osallistuva budjetointi
toteutetaan verkkokyselylla asukkaille Koskireitin korjaukseen
liittyen. kyselyn tulokset tullaan esittdmaan avoimesti kaupungin
verkkosivuilla. Koskireitin peruskorjaukseen suunnattuja varoja
tullaan osoittamaan osallistuvan budjetin mukaisesti.

Nyt toteutettavan osallistuvan budjetoinnin pilottihankkeen
perusteella kehitetdan Karkkilaan osallistuvan budjetoinnin malli.
Pilottihankkeesta saatujen kokemusten jalkeen tehdaan
suunnitelma kokeilun jatkosta ja kehityksesta. Osallisuutta
kasvatetaan Karkkilan toiminnassa tulevaisuudessa ja osana tata
on osallistuva budjetointi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi osallistuvan budjetoinnin kokeilun Kestava
Karkkila -ohjelmassa, ja

2) etta kokeilun perusteella arvioidaan jatkossa osallistuvan
budjetoinnin kayttdéa myds muissa kohteissa.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.
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§ 215 28.06.2021

Forbus Ky:n oikaisuvaatimus koulukuljetuksen ja Hookikyytiliikenteen hankinnasta

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 215

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: elinkeinosihteeri Birgitta Holttinen
Asiantuntijana kokouksessa: elinkeinosihteeri Birgitta Holttinen

Karkkilan kaupunki kilpailutti lakisdateisen koulukuljetuksen seka
Hookikyytiasiointilikenteen 27.4. — 3.6.2021. Hankinta
kilpailutettiin kohteittain, joista kohteiden 1-6
kustannusperusteena oli paivaautot (€/ auto/pv) ja kohteen 7
kustannusperusteena kilometrit (€/km).

Kohteissa 1-4 on maaritelty kuljetusalueet, joiden lisdksi alueena
voi olla koko Karkkila. Kohde 5 on yhdistetty koulukuljetus- ja
Hookikyytiauto, johon suunnitellaan oma reittiaikataulu. Kohde 6
on Hookikyytiauton koululaisten vuosiloma-aikataulu. Kohde
seitseman on tarvittaessa tilattava kilometripohjainen
Hookikyytiauto, johon suunnitellaan oman reittiaikataulu.
Kohdekohtaisessa erittelyssa (kohteet 1-7) on maininta: Kohteen
hinta kysytaan ja se vaikuttaa vertailuhintaan.

Hankinnan valintaperusteena on, kun tarjoaja on tayttanyt
tarjouspyynnossa esitetyt muut ehdot, kokonaistaloudellisesti
edullisin tarjous, pisteytys.

Kohteiden 1-6 osalta kokonaistaloudellisesti edullisimman
tarjouksen jatti Paivin Liikenne Oy. Tarjoushinta kaikissa
kohteissa on 294,99 € / auto/pv, alv 0 %. Kohteesta 7
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen jatti Raseborgs
Taxi och Buss Ab. Tarjoushinta on 2,68 €/km. Kaikki tarjoajat
tayttivat tarjouspyynnéssa vaaditut muut ehdot.

Hankinnasta on tehty Karkkilan kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatos 8.6.2021.

Forbus Ky, limo Kyttala on 17.6.2021 paivatylla kirjeella jattanyt
Karkkilan kaupungin kirjaamoon kaupunginjohtajan
viranhaltijapaatoksen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen perusteluna on, etta viranhaltijapaatos ei ole
tarjouspyynndéssa maaritetyn perusteen eli kokonaistaloudellisen
edullisuuden mukainen.

Oikaisuvaatimuksen perusteluissa mainitaan lisaksi: Kohteissa 2,
3, 4 ja 6 liikennditsijaksi valitun Paivin Liikkenne Oy:n tarjous ei ole
edullisin, vaan kohteissa 2, 3 ja 4 edullisin on Raseborg Taxi och
Buss Ab:n tarjous ja kohteessa 6 Forbus Ky:n tarjous.
Mielivaltaisesti ei voida valita tarjousta, joka ei ole ennalta
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annetun valintaperusteen mukainen. Tarjouspyynnéssa ei
pyydetty kokonaistarjousta, vaan kohteittainen tarjous, jolloin
my®os valinta tulee tehda kohteittain.

Karkkilan kaupungin vastine Forbus Ky:n oikaisuvaatimukseen:

Koulukuljetuksen ja Hookikyytilikenteen hankintapaatds on tehty
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen mukaan, ei
halvimman hinnan pohjalta. Valintaperuste on ilmoitettu
tarjouspyynnossa. Karkkilan kaupungille kokonaistaloudellisesti
edullisinta on valita yksi likennditsija useamman sijaan
vastaamaan paivaautojen kuljetuksesta, jolloin liikennereittien ja
aikataulujen laadinta, seuranta ja valvonta on Karkkilan
kaupungille taloudellisesti edullisinta toteuttaa.

Koska kohteiden 1-7 liikenndintialueena voi olla koko Karkkila, on
Karkkilan kaupungille taloudellisin vaihtoehto tilata liikenndinti
yhdelta liikkennditsijalta, jolloin reittiaikataulujen ja
kuljetustarpeiden yhteen sovittaminen ja muuttaminen kesken
hankintakauden onnistuu kustannustehokkaasti ja joustavasti.

Karkkilan kaupunki vastaa koulukuljetuksen ja Ho6kikyydin
reittisuunnittelusta seka aikatauluttamisesta. Useammalta
likennditsijalta tilattavan liikkenteen yhteen sovittaminen, valvonta
ja seuranta vaatisi vahintdan 1/2 henkilon lisaresurssin, joka
nostaisi Karkkilan kaupungin hankinnan kokonaiskustannuksia
noin 20.000 eurolla.

Jos Karkkilan kaupunki hankkii koulukuljetus- ja
Hodkikyytilikenteen halvimman kohdekohteisen hinnan mukaan
Karkkilan kaupungin kustannushydty tarjoushinnoissa
laskennallisesti on - 4.414 €. Hankinnan jakaminen
kohdekohtaisesti useammalle liikennditsijalle lisda Karkkilan
kaupungin henkildkustannuksia noin 20.000 € /vuosi.

Liikennditsijan valinta tehtiin hintavertailun pisteytyksen pohjalta,
jossa kohteiden yhteishinta jaetaan kohdekohtaisilla hinnoilla.

Hintavertailussa Paivin Liikenteen tarjoushinnan keskiarvo on
294,99 € ja seuraavaksi edullisimman liikennditsijan
tarjoushinnan keskiarvo on 309,33 €. Kilometriveloituksella
tarjottu kohde hankintaan edullisimman tarjouksen antaneelta,
koska kilometrikohteita oli vain yksi.

Esityslistan liite

- Forbus Ky, oikaisuvaatimus 17.6.2021

- Karkkilan kaupunginjohtajan viranhaltijapaatos
- Tarjousvertailu

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa
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Kaupunginhallitus § 215 28.06.2021

1) antaa edella esitetyn asiaselostuksen vastauksena Forbus
Ky:n oikaisuvaatimukseeen, ja

2) hylata Forbus Ky:n oikaisuvaatimuksen.

Kasittely: Keskustelun aikana kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Mika
Tallgren poistui klo 18.45-18.47.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.
Taytantdéénpano: Elinvoimapalvelut, ote oikaisuvaatimuksen tekijalle
Liitteet Liite 6 Frobus Ky oikaisuvaatimus 17.6.2021
Liite 7 Karkkilan kaupungin koulukuljetus ja HoOkikyyti
tarjouspyynto

Liite 8 Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatds koulukuljetus- ja
Hookikyytilikenteen hankinnasta 8.6.2021
Liite 9 Koulukuljetus ja H6Okikyyti tarjousvertailu 2021

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 216 28.06.2021

Talouden raportointi ajanjaksolta 1.1. - 31.5.2021

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 216

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemela

Karkkilan kaupungin talousarvion toteutumista seurataan
saannonmukaisilla talousraporteilla. Liitteena olevassa raportissa
on esitetty talouden toteuma ajanjaksolta 1.1. - 31.5.2021.

Toukokuun loppuun mennessa vuoden 2021 talousarvion
kayttétalouden menoista on kaytetty 41,0 %. Kayttdtalouden
tuloista on toteutunut 40,6 %. Kayttétalouden nettomenojen
toteuma on 41,1 %. Tasaisen toteuman mukaan
toteumaprosentti on toukokuun loppuun mennessa 41,7
prosenttia. Verotulojen kertyma on 14 901 227,21 euroa eli 4,4%
yli tasaisen kertyman. Valtionosuudet ovat 8 648 520 euroa el
0,2 % yli tasaisen kertyman.

Tilikauden tulos raportin ajanjaksolta on 717 492,56 euroa.

Esityslistan liite
Tuloslaskelma ajalta 1.1. - 31.5.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedoksi kaupungin tuloslaskelman ajalta 1.1.-31.5.2021.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Liite 10  Tuloslaskelma 1.1. - 31.5.2021

612



Karkkilan kaupunki Poytakirja 11/2021 613

Kaupunginhallitus § 217 28.06.2021

Korvausvaatimus koskien OVTES vuosisidonnaisten lisien maksamista

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 217
Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelijat: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemela,
henkilostopaallikké Pauliina Uurto

Tyo6tuomioistuin vahvisti paatoksessaan 28.1.2021 R 85/19, etta
kunnallisen opetushenkiléston virka- ja tydehtosopimus OVTES:n
osio A, yleinen osa,ll luku 14 §:n maarays liittyen elakkeella
olevan oikeuteen saada vuosisidonnaisia lisid, on ollut syrjivana
patematdn 31.7.2020 saakka.

Kunnallisen viranhaltijalain 11 luvun § 55 mukaan viranhaltijan on
esitettava virkasuhteesta johtuvaa palkkaa tai muuta taloudellista
etuutta koskeva kirjallinen vaatimus kolmen vuoden kuluessa sen
kalenterivuoden paattymisesta, jona asianomainen palkkaera tai
muu etu olisi ollut maksettava tai annettava.

Karkkilan kaupungille on esitetty kirjallinen korvausvaatimus
asianomaisista palkkasaatavista. Kyse on palkkasaatavasta,
johon noudatetaan kunnallisen viranhaltijalain 55 §.n mukaisia
menettelytapoja (kuuleminen ja muutoksenhakukelpoinen
perusteltu paatds). Palkkasaatavan vanheneminen maaraytyy
mainitun viranhaltijalain sdanndksen mukaan joten ennen vuotta
2018 syntyneet palkkasaatavat ovat vanhentuneet.
Viivastyskorko maaraytyy korkolain 7 §:n mukaisesti.

Korvausvaatimuksen esittaneilla henkil6illa on ollut oikeus
OVTES:n mukaisiin vuosisidonnaisiin lisiin ilman 1.8.2020
poistettua A 14 §:n maaraysta. Tyoétuomioistuin on 28.1.2021 R
85/19 vahvistanut kyseisen maarayksen olleen syrjivana
patematon 31.7.2020 saakka.

Vuosisidonnaista lisda ja sen maksamista koskevat maaraykset
ovat OVTES A 12§-17§.

Vuosisidonnaista lisaa ei makseta sivutoimisena tuntiopettajana
tehtyihin palvelussuhteisiin eikd OVTES osio A 30 §:n mukaisiin
Iyhyisiin korkeintaan 5 koulupaivaa kestaviin palvelussuhteisiin.
Monetra Pirkanmaa Oy on laskenut henkildiden palkkasaatavat
voimassa olevan OVTES:n ja korkolain mukaisesti ja
palkkasaatavasumma on yhteensa 77 759,96 euroa.
Taloudelliset vaikutukset

Yht. 77 759,96 euroa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:

Taytantéonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

hyvaksyttavaksi, etta

1) tyénantaja korvaa vaaditut, 1.1.2018 jalkeen ilmenneet
palkkasaatavat kyseisille henkilGille viipymatta edella esitetyn
mukaisesti,

2) ja sen perusteella 77 759,96 euron maararahalisdyksen
vuoden 2021 talousarvioon.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 288 02.11.2020
Kaupunginhallitus § 205 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 60 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 218 28.06.2021

Talouden tasapainotusohjelma 2021-2024

Kaupunginhallitus 02.11.2020 § 288

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: Jaana Niemela

Karkkilan kaupunginvaltuusto on kaupunginjohtajan
johtajasopimuksen tavoitteiden osalta seka seminaarissaan
syyskuussa 2020 priorisoinut talouden tasapainotusohjelman
valmistelun loppuun saattamista seka ohjelman nopeaa
kaynnistamista.

Ohjelmaa on valmisteltu viranhaltijatyéna vuoden 2020 aikana.
Ohjelman valmistelun loppuunsaattamiseksi ja toimeenpanon
kiirehtimiseksi on tarkoituksenmukaista hankkia ulkopuolista
asiantuntijuutta.

Talouden tasapainotusohjelman keskeisena toimenpiteena on
palveluverkkoselvitys seka siihen liittyvien
kehittamistoimenpiteiden suunnittelu ja kaynnistdminen. Tama
tyd on nostettu toiseksi priorisoinnin kohteeksi. On perusteltua
kytkea se tassa hankinnassa osaksi tasapainotusohjelmaa.

Talouden tasapainotusohjelman etenemisen varmistamiseksi
ohjelmalla tulee olla poliittinen ohjausryhma, lisaksi tulee
varmistaa riittdva valmistelun tuki kaupunkiorganisaatiossa.
Kaupunginhallitus on paattanyt 9.9.2019, etta talouden
tasapainotusohjelman ohjausryhmana toimii kaupunginhallitus.

Koska palveluverkkoselvitys on osa talouden

tasapainotusohjelmaa, ei ole tarkoituksenmukaista, etta silla olisi

jatkossa enaa erillistd ohjausryhmaa. Kaupunginhallituksen

27.5.2019 nimeama palveluverkon kehittamisen ohjausryhma on

nain ollen perusteltua lakkauttaa.

Ulkopuolisen asiantuntijuuden hankinnan maararahat
kodennetaan kustannuspaikalta Paatoksenteko ja johtaminen /
306 Kasvuohjelma.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) kaynnistaa talouden tasapainotusohjelman seka siihen
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Kaupunginhallitus § 288 02.11.2020
Kaupunginhallitus § 205 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 60 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 218 28.06.2021

Kasittely:

Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

sisaltyvan palveluverkkoselvitystydn hankinnan ja

2) valtuuttaa kaupunginjohtajan toteuttamaan hankintaan liittyvan
kilpailutuksen ja tekemaan hankintapaatoksen seka
allekirjoittamaan tarvittavat sopimukset ja muut asiakirjat ja

3) toteaa, ettd kaupunginhallitus toimii aiemman paatoksen
mukaisesti talouden tasapainotusohjelman ohjausryhmana seka

4) paattaa lakkauttaa 27.5.2019 nimetyn palveluverkon
kehittdmisen ohjausryhman.

Keskustelun kuluessa Jarkko llonen teki Anna-Liisa Riekkisen
kannattamana muutosehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa

1) kaynnistaa talouden tasapainotusohjelman seka siihen
sisdltyvan palveluverkkoselvitystyon ja toimii ndiden
ohjausryhmana

2) paattaa lakkauttaa 27.5.2019 nimetyn palveluverkon
kehittdmisen ohjausryhman.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty kannatettu muutosehdotus,
joten suoritetaan aanestys niin, ettd kaupunginjohtajan ehdotus
on JAA ja Jarkko llosen ehdotus El.

JAA aanestivat Risto Sintonen, Paivi Hellgren, Anna Tallgren,
Olli-Pekka Arvila ja Mia Sundstrom.

El danestivat Jarkko llonen, Anna-Liisa Riekkinen ja Heli
Ahjoniemi.

Puheenjohtaja totesi kaupunginjohtajan ehdotuksen voittaneen
aanin 5-3.
Kaupunginhallitus paattaa

1) kdynnistaa talouden tasapainotusohjelman seka siihen
sisaltyvan palveluverkkoselvitystydn hankinnan ja

2) valtuuttaa kaupunginjohtajan toteuttamaan hankintaan liittyvan
kilpailutuksen ja tekemaan hankintapaatoksen seka
allekirjoittamaan tarvittavat sopimukset ja muut asiakirjat ja

3) toteaa, etta kaupunginhallitus toimii aiemman paatoksen
mukaisesti talouden tasapainotusohjelman ohjausryhmana seka

4) paattaa lakkauttaa 27.5.2019 nimetyn palveluverkon
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Taytantdéénpano:

kehittdmisen ohjausryhman.

Kaupunginjohtaja, talousjohtaja

Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 205

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan talouden tasapainotusohjelmaa on valmisteltu kevaan
2021 aikana. Ohjelman toimenpiteet ajoittuvat vuosille
2021-2024. Ohjelman valmistelun ohjausryhmana on toiminut
kaupunginhallitus, ja valmistelussa on ollut ulkoisena
asiantuntijana FCG.

Ohjelma tuodaan paatokselle kaupunginhallitukseen 14.6.2021 ja
edelleen valtuustoon 21.6.2021. FCG on laatinut valittavien
tasapainotustoimenpiteiden pohjaksi laajan keinovalikoiman, joka
antaa puitteet valittaville toimenpiteille. FCG:n laatima
tausta-analyysi seka keinovalikoima on taman esityslitan liitteena.

Kaupunginhallitukselle esitetdan 14.6. kokoukseen, etta se
merkitsee tiedoksi FCG:n laatiman keinovalikoiman seka tekee jo
ensimmaiset paatdkset vuosina 2021-2022 kaytettavista
keinoista. Palveluverkon osalta esitetdan tehtavaksi tiettyja
paatdksia jo 14.6. mutta kaupunginhallitus saa kasiteltdvakseen
erillisen palveluverkon kehittamissuunnitelman 28.6.2021.

Uusia toteutettavia tasapainotustoimenpiteitd tuodaan paatoksille
seuraavan kerran viimeistaan kevaalla 2022.

Karkkilan kaupungin tasapainotusohjelma on keskeinen osa
muutosohjelmaa, jolla tavoitellaan Karkkilalle pitkajanteisesti ja
suunnitelmallisesti kestdvan kasvun ja talouden pohjaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa esittda valtuustolle, etta se

1) merkitsee tiedoksi FCG:n valmisteleman tausta-analyysin ja
keinovalikoiman pohjaksi talouden tasapainotustoimenpiteille
vuosien 2021-2024 aikana, ja

2) paattaa seuraavien toimenpiteiden toteuttamisesta vuosien
2021-2022 aikana:
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Poytakirjan tarkastajat:

a) Palveluverkon osalta kaupungin toimintoja keskitetaan
mahdollisuuksien mukaan kaupungintalon kiinteistéon, ja
kaupunginjohdolta edellytetdan esitystad kaupungintalon
kiinteistdon siirrettavissa olevista palveluista aikataulutuksineen
kaupunginhallitukselle lokakuussa 2021,

b) Kaupunginhallitukselle tuodaan elokuusta 2021 alkaen
jatkossa jokaiseen kokoukseen paivitetty listaus vapaista
vakansseista ja rekrytointisuunnitelmista (mukana kriittinen
arviointi tayttétarpeesta),

¢) Kaupungin toimintaprosessien ja tehtdvankuvien tarkastelun
tulokset tuodaan kaupunginhallitukselle viimeistaan joulukuussa
2021,

d) Kaupungin tiloista ja palveluista perittdvien maksujen
tarkastelu kaynnistetaan viipymatta, ja kaupunginhallitukselle
tuodaan esitys niiden paivittdmisesta viimeistaan marraskuussa
2021,

e) kaupungin hankkeissa toteutetaan kriittinen tarkastelu ja
hankeohjeistuksen paivittaminen tuodaan kaupunginhallitukselle
viimeistaan lokakuussa 2021,

f) kaupungin virallisten ilmoitusten julkaisemisen kilpailutus
toteutetaan viimeistaan syyskuussa 2021,

g) kaupungin painotuotteiden osalta siirrytaan viipymatta
paasaantoisesti digitaalisiin materiaaleihin,

h) kaupungin lehtitilaukset keskitetdan sisaiseksi palveluksi ja
tilauksissa siirrytdan paaosin digitaalisiin materiaaliehin,
painettujen maksullisten tilausten maara minimoidaan,

i) kaupunkimarkkinonnin toimenpiteita tehdaan vuoden 2021
brandisuunnitelmien pohjalta jatkossa suunnitelmallisesti ja
fokusoidusti,

j) ulkoistettujen palvelujen tarkastelu ja arviointi toteutetaan
syksyn 2021 ja kevaan 2022 aikana,

k) kaupungin organisaation rakennetta arvioidaan ja kehitetaan
kevaan 2022 aikana, asiasta tuodaan esitys
kaupunginhallitukselle toukokuussa 2022 ja valtuustolle
kesakuussa 2022,

) poliittisten toimielinten osalta arvioidaan niiden
tarkoituksenmukaista maaraa seka kokoa, lautakuntien osalta
harkitaan mahdollisuutta siirtya kahden lautakunnan malliin
nykyisen neljan sijaan,
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Kasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

m) kaupungin johtamisjarjestelma selkeytetdan osana uuden
kaupunkistrategian valmistelua syksyn 2021 aikana.
Kaupunkistrategian valmistelusta ja johtamisjarjestelman
kehittdmisestamtuodaan aikataulutettu esitys
kaupunginhallitukselle elokuussa 2021, ja

3) edellyttaa, ettd toimenpiteiden etenemisesta ja
vaikuttavuudesta raportoidaan kaupunginhallitukselle ja
valtuustolle saannollisesti.

Keskustelun aikana Satu Ahjoniemi teki Jarkko llosen ja Heli
Ahjoniemen kannattamana muutosesityksen, jossa lisataan
paatoskohta 4. "4) Palveluiden jarjestamista arvioitaessa
turvataan kuntalaisten seka vaikuttajatoimielinten kuuleminen."

Anna Tallgren esitti Olli-Pekka Arvilan kannattamana lisattavaksi
kohdan 5.

"5) paattaa, etta tama FCG:n valmistelema tausta-analyysi ja
keinovalikoima esitelldan ensi syksyna uudelle valtuustolle
erillisessa tilaisuudessa."

Kohdat 4 ja 5 paatettiin yksimielisesti hyvaksya.

Olli-Pekka Arvila esitti Anna Tallgrenin kannattamana lisattavaksi
paatoskohtaan 2 alakohdan n)

"n) syksyn 2021 aikana tutkitaan terveyspalveluiden
jarjestdmiseen muita tuottamismalleja kuin tdmanhetkinen
Karviaisen malli,"

Esityksesta danestettiin. Kaupunginjohtajan ehdotus sai kuusi
aanta: Satu Ahjoniemen, Heli Ahjoniemen, Jarkko llosen, Paivi
Hellgrenin, Risto Sintosen ja Mia Sundstrémin.

Olli-Pekka Arvilan esitys sai kolme aanta: Olli-Pekka Arvilan,
Timo Hongellin ja Anna Tallgrenin.

Aanestyksen tuloksena, danin 6-3, ehdotettuun kohtaan 2 ei
lisatty Arvilan ehdottamaa kohtaa n).

Anna Tallgren ehdotti Olli-Pekka Arvilan kannattamana, etta
kohtaan 2 lisattaisiin edelleen kohdaksi n) seuraavaa:
"kaikilla niilla toimialoilla, joissa nettomenoissa ollaan
valtakunnallisen mediaanin ylapuolella, toimialan tulee esittaa
syksyn 2021 aikana suunnitelma toimista, joilla paastaan
menoissa mediaanin alapuolelle”

Esityksesta aanestettiin. Kaupunginjohtajan ehdotus sai viisi
aanta: Satu Ahjoniemen, Heli Ahjoniemen, Jarkko llosen, Paivi
Hellgrenin ja Risto Sintosen.
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Paatos:

Poytakirjan tarkastajat:

Anna Tallgrenin ehdotus sai nelja aanta: Olli-Pekka Arvilan, Timo
Hongellin, Mia Sundstréomin ja Anna Tallgrenin.

Aanestyksen tuloksena, danin 5-4, ehdotettuun kohtaan 2 ei
lisatty Anna Tallgrenin ehdottamaa kohtaa n).

Kaupunginhallitus paatti esittaa valtuustolle, etta se

1) merkitsee tiedoksi FCG:n valmisteleman tausta-analyysin ja
keinovalikoiman pohjaksi talouden tasapainotustoimenpiteille
vuosien 2021-2024 aikana, ja

2) paattaa seuraavien toimenpiteiden toteuttamisesta vuosien
2021-2022 aikana:

a) Palveluverkon osalta kaupungin toimintoja keskitetaan
mahdollisuuksien mukaan kaupungintalon kiinteistoon, ja
kaupunginjohdolta edellytetdan esitystad kaupungintalon
kiinteistdon siirrettavissa olevista palveluista aikataulutuksineen
kaupunginhallitukselle lokakuussa 2021,

b) Kaupunginhallitukselle tuodaan elokuusta 2021 alkaen
jatkossa jokaiseen kokoukseen paivitetty listaus vapaista
vakansseista ja rekrytointisuunnitelmista (mukana kriittinen
arviointi tayttétarpeesta),

¢) Kaupungin toimintaprosessien ja tehtdvankuvien tarkastelun
tulokset tuodaan kaupunginhallitukselle viimeistaan joulukuussa
2021,

d) Kaupungin tiloista ja palveluista perittdvien maksujen
tarkastelu kaynnistetaan viipymatta, ja kaupunginhallitukselle
tuodaan esitys niiden paivittamisesta viimeistaan marraskuussa
2021,

e) kaupungin hankkeissa toteutetaan kriittinen tarkastelu ja
hankeohjeistuksen paivittaminen tuodaan kaupunginhallitukselle
viimeistaan lokakuussa 2021,

f) kaupungin virallisten ilmoitusten julkaisemisen kilpailutus
toteutetaan viimeistaan syyskuussa 2021,

g) kaupungin painotuotteiden osalta siirrytaan viipymatta
paasaantoisesti digitaalisiin materiaaleihin,

h) kaupungin lehtitilaukset keskitetaan sisaiseksi palveluksi ja
tilauksissa siirrytdan paaosin digitaalisiin materiaaliehin,
painettujen maksullisten tilausten maara minimoidaan,
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Taytantdédnpano:

i) kaupunkimarkkinonnin toimenpiteitd tehdaan vuoden 2021
brandisuunnitelmien pohjalta jatkossa suunnitelmallisesti ja
fokusoidusti,

j) ulkoistettujen palvelujen tarkastelu ja arviointi toteutetaan
syksyn 2021 ja kevaan 2022 aikana,

k) kaupungin organisaation rakennetta arvioidaan ja kehitetéan
kevaan 2022 aikana, asiasta tuodaan esitys
kaupunginhallitukselle toukokuussa 2022 ja valtuustolle
kesakuussa 2022,

) poliittisten toimielinten osalta arvioidaan niiden
tarkoituksenmukaista maaraa seka kokoa, lautakuntien osalta
harkitaan mahdollisuutta siirtya kahden lautakunnan malliin
nykyisen neljan sijaan,

m) kaupungin johtamisjarjestelma selkeytetaan osana uuden
kaupunkistrategian valmistelua syksyn 2021 aikana.
Kaupunkistrategian valmistelusta ja johtamisjarjestelman
kehittamisestamtuodaan aikataulutettu esitys
kaupunginhallitukselle elokuussa 2021, ja

3) edellyttaa, ettd toimenpiteiden etenemisesta ja
vaikuttavuudesta raportoidaan kaupunginhallitukselle ja
valtuustolle sdanndllisesti.

4) Palveluiden jarjestamista arvioitaessa turvataan kuntalaisten
seka vaikuttajatoimielinten kuuleminen.

5) paattaa, ettéd tama FCG:n valmistelema tausta-analyysi ja

keinovalikoima esitelldan ensi syksyna uudelle valtuustolle
erillisessa tilaisuudessa.

valtuusto

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 60

Esityslistan liite
- Raportti ja keinot

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se

1) merkitsee tiedoksi FCG:n valmisteleman tausta-analyysin ja
keinovalikoiman pohjaksi talouden tasapainotustoimenpiteille
vuosien 2021-2024 aikana, ja
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Poytakirjan tarkastajat:

2) paattaa seuraavien toimenpiteiden toteuttamisesta vuosien
2021-2022 aikana:

a) Palveluverkon osalta kaupungin toimintoja keskitetaan
mahdollisuuksien mukaan kaupungintalon kiinteistoon, ja
kaupunginjohdolta edellytetdan esitystad kaupungintalon
kiinteistdon siirrettavissa olevista palveluista aikataulutuksineen
kaupunginhallitukselle lokakuussa 2021,

b) Kaupunginhallitukselle tuodaan elokuusta 2021 alkaen
jatkossa jokaiseen kokoukseen paivitetty listaus vapaista
vakansseista ja rekrytointisuunnitelmista (mukana kriittinen
arviointi tayttétarpeesta),

¢) Kaupungin toimintaprosessien ja tehtdvankuvien tarkastelun
tulokset tuodaan kaupunginhallitukselle viimeistaan joulukuussa
2021,

d) Kaupungin tiloista ja palveluista perittdvien maksujen
tarkastelu kaynnistetaan viipymatta, ja kaupunginhallitukselle
tuodaan esitys niiden paivittamisesta viimeistaan marraskuussa
2021,

e) kaupungin hankkeissa toteutetaan kriittinen tarkastelu ja
hankeohjeistuksen paivittaminen tuodaan kaupunginhallitukselle
viimeistaan lokakuussa 2021,

f) kaupungin virallisten ilmoitusten julkaisemisen kilpailutus
toteutetaan viimeistaan syyskuussa 2021,

g) kaupungin painotuotteiden osalta siirrytaan viipymatta
paasaantoisesti digitaalisiin materiaaleihin,

h) kaupungin lehtitilaukset keskitetaan sisaiseksi palveluksi ja
tilauksissa siirrytdan paaosin digitaalisiin materiaaliehin,
painettujen maksullisten tilausten maara minimoidaan,

i) kaupunkimarkkinonnin toimenpiteitéd tehdaan vuoden 2021
brandisuunnitelmien pohjalta jatkossa suunnitelmallisesti ja
fokusoidusti,

j) ulkoistettujen palvelujen tarkastelu ja arviointi toteutetaan
syksyn 2021 ja kevaan 2022 aikana,

k) kaupungin organisaation rakennetta arvioidaan ja kehitetaan
kevaan 2022 aikana, asiasta tuodaan esitys
kaupunginhallitukselle toukokuussa 2022 ja valtuustolle
kesakuussa 2022,
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Kasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

) poliittisten toimielinten osalta arvioidaan niiden
tarkoituksenmukaista maaraa seka kokoa, lautakuntien osalta
harkitaan mahdollisuutta siirtya kahden lautakunnan malliin
nykyisen neljan sijaan,

m) kaupungin johtamisjarjestelma selkeytetaan osana uuden
kaupunkistrategian valmistelua syksyn 2021 aikana.
Kaupunkistrategian valmistelusta ja johtamisjarjestelman
kehittamisesta tuodaan aikataulutettu esitys
kaupunginhallitukselle elokuussa 2021, ja

3) edellyttaa, ettd toimenpiteiden etenemisesta ja
vaikuttavuudesta raportoidaan kaupunginhallitukselle ja
valtuustolle sdanndllisesti.

4) Palveluiden jarjestamista arvioitaessa turvataan kuntalaisten
seka vaikuttajatoimielinten kuuleminen.

5) paattaa, ettéa tama FCG:n valmistelema tausta-analyysi ja
keinovalikoima esitelldan ensi syksyna uudelle valtuustolle
erillisessa tilaisuudessa.

Keskustelun aikana valtuutettu Palenius esitti Anna Tallgrenin
kannattamana etta kohtaan 2 lisattaisiin edelleen kohdaksi n)
seuraavaa:

"kaikilla niilla toimialoilla, joissa nettomenoissa ollaan
valtakunnallisen mediaanin ylapuolella, toimialan tulee esittaa
syksyn 2021 aikana suunnitelma toimista, joilla paastaan
menoissa mediaanin alapuolelle".

Keskustelun aikana valtuutettu Arvila esitti Timo Paleniuksen ja
Paula Salapuron kannattamana, ettd kohtaan 2 lisattaisiin
edelleen kohta "Syksyn 2021 aikana tutkitaan terveyspalveluiden
jarjestamiseen muita tuottamismalleja kuin tdmanhetkinen
Karviaisen malli,"

Puheenjohtaja esitti aanestysjarjestyksen, jossa ensin
aanestettiin valtuutettu Paleniuksen esityksesta siten, etta
kaupunginhallituksen esitys on JAA ja valtuutettu Paleniuksen
esitys El.

JAA aanestivat Heli Ahjoniemi, Satu Ahjoniemi, Hannamari
Auvinen, Katja Etolin, Kristo Halme, Paivi Hellgren, Antti
Henttonen, Eino Hellstén, Eino Huotari, Jarkko llonen, Essi
Jumisko, Anja Kinnunen, Tuure Keskinen, Raine Klemola, Timo
Lehto, Paivi Leppanen, Harri Lindfors, Maritta Salo, Veikko
Ala-Hiiro, Risto Sintonen, Mika Tallgren, Teemu Tuiskula ja
Tapani Yliharsila, yhteensa 23 danta.

El adnestivat Olli-Pekka Arvila, Anu Frosterus-Setala, Tiina
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Paatos:

Taytantbopano:

Kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastajat:

Hentunen-Vanninen, Kari Laine, Mikko Ojanen, Timo Palenius,
Outi Pietildinen, Paula Salapuro, Mia Sundstrém, Anna Tallgren,
Elina Toikka ja Kaarina Hamalainen, yhteensa 12 aanta.

Aanin 23-12 valtuutettu Paleniuksen esittama lisays jatettiin
hyvaksymatta.

Seuraavaksi danestettiin valtuutettu Arvilan esityksesta siten, etta

kaupunginhallituksen esitys on JAA ja valtuutettu Arvilan esitys
El.

JAA aanestivat Heli Ahjoniemi, Satu Ahjoniemi, Hannamari
Auvinen, Katja Etolin, Anu Frosterus-Setala, Kristo Halme, Paivi
Hellgren, Antti Henttonen, Eino Hellstén, Eino Huotari, Jarkko
llonen, Essi Jumisko, Anja Kinnunen, Tuure Keskinen, Raine
Klemola, Timo Lehto, Paivi Leppanen, Harri Lindfors, Maritta
Salo, Veikko Ala-Hiiro, Risto Sintonen, Mia Sundstrom, Mika
Tallgren, Elina Toikka, Teemu Tuiskula, Kaarina Hamalainen ja
Tapani Yliharsila, yhteensa 27 danta.

El adnestivat Olli-Pekka Arvila, Tiina Hentunen-Vanninen, Kari
Laine, Mikko Ojanen, Timo Palenius, Outi Pietilainen, Paula
Salapuro ja Anna Tallgren, yhteensa 8 aanta.

Aanin 27-8 valtuutettu Arvilan esittdmaa lisaysta ei tehty.

Kaupunginvaltuusto paatti kaupunginhallituksen ehdotuksen
mukaan.

konsernipalvelujohtaja, kaupunginjohtaja

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: sama

Aiemmin sovitun mukaisesti kaupunginhallitukselle tuodaan
kasittelyyn FCG:n laatima palveluverkon kehittdamissuunnitelma
(liite: Suunnitelma Karkkilan kaupungin palvelurakenteiden
muuttamisesta 14.6.2021).

Kaupungin johtoryhma on perehtynyt FCG:n selvitykseen ja
todennut sen sisaltdvan hyvia keinoja kaupungin palveluverkon
kehittdmiseksi.

Kaupunginhallitus ja valtuusto ovat jo aiemmissa paatdksissaan
talouden tasapainotuskeinojen osalta paattaneet, etta
palveluverkon osalta kaupungin toimintoja keskitetdan
mahdollisuuksien mukaan kaupungintalon kiinteistéon, ja
kaupunginjohdolta edellytetaan esitysta kaupungintalon
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kiinteistdon siirrettavissa olevista palveluista aikataulutuksineen
kaupunginhallitukselle lokakuussa 2021.

FCG:n suunnitelmassa esitetddn muita perusteltuja linjauksia
palveluverkon kehittdmiseksi. Naiden osalta on
tarkoituksenmukaista tehda peruslinjaukset jo nyt, jotta asioiden
valmistelu saadaan viipymatta kayntiin ja toimenpiteet toteutettua
mahdollisimman pian.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi FCG:n esityksen kaupungin palveluverkon
kehittdmisesta ('Suunnitelma Karkkilan kaupungin
palvelurakenteiden muuttamisesta 14.6.2021'), ja

2) ettad kaupungin tulee pyrkia luopumaan mahdollisuuksien
mukaan ulkoisista vuokratiloista ja keskittaa toimintoja omiin
tiloihin, etupaassa kaupungintalon kiinteistén yhteyteen, ja

3) todeta, ettd aiemman paatdksen mukaisesti kaupungin johto
laatii esityksen kaupungintalon Kiinteistoon siirrettavista
palveluista aikataulutuksineen kaupunginhallitukselle lokakuussa
2021, ja

4) ettd syksyn 2021 aikana laaditaan tarkempi esitys koulu- ja
paivakotiverkon kehittdmismahdollisuuksista, ja

5) ettd syksyn 2021 aikana laaditaan tarkempi esitys
museopalvelujen palveluverkon kehittdmismahdollisuuksista, ja

6) etta kaupungin peruspalveluiden tuotannolle tarpeettomat
kiinteistdt vuokrataan ulos tai myydaan, ja yksittaiset
myyntiesitykset valmistellaan erikseen paatoksille vuosien 2021
ja 2022 aikana,

7) toteaa, ettd kaupungin liikuntapaikkojen palveluverkon osalta
ei ole muutostarpeita lahivuosina, ja

8) edellyttaa, ettd palveluverkon tulevia muutoksia
valmisteltaessa tulee kuulla palveluiden kayttjia.

Keskustelun aikana kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun
paatdsehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa
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Paatos:

Taytantdéénpano:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

1) merkita FCG:n esityksen kaupungin palveluverkon
kehittdmisesta ('Suunnitelma Karkkilan kaupungin
palvelurakenteiden muuttamisesta 14.6.2021'), tiedoksi ja
ei-sitovaksi taustamateriaaliksi kaupungin palveluverkon
kehittamiselle, ja

2) ettd kaupungin tulee pyrkia luopumaan mahdollisuuksien
mukaan ulkoisista vuokratiloista ja keskittaa toimintoja omiin
tiloihin, etupaassa kaupungintalon kiinteiston yhteyteen, ja

3) todeta, ettd aiemman paatdksen mukaisesti kaupungin johto
laatii esityksen kaupungintalon Kiinteistoon siirrettavista

palveluista aikataulutuksineen kaupunginhallitukselle lokakuussa

2021, ja

4) ettd syksyn 2021 aikana laaditaan tarkempi esitys koulu- ja
paivakotiverkon kehittdmismahdollisuuksista, ja

5) ettd syksyn 2021 aikana laaditaan tarkempi esitys
museopalvelujen palveluverkon kehittdmismahdollisuuksista, ja

6) etta kaupungin peruspalveluiden tuotannolle tarpeettomat
kiinteistoét vuokrataan ulos tai myydaan, ja yksittaiset
myyntiesitykset valmistellaan erikseen paatoksille vuosien 2021
ja 2022 aikana,

7) ettd syksyn 2021 aikana laaditaan tarkempi esitys
likuntapaikkaverkon kehittdmismahdollisuuksista ja

8) edellyttaa, etta palveluverkon tulevia muutoksia
valmisteltaessa tulee kuulla palveluiden kayttgjia.

Kaupunginhallitus paatti muutetun paatésehdotuksen mukaan
yksimielisesti.

Toimialat

Liite 11 Raportti ja keinot
Lite 12  Palveluverkkoselvitys
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§ 219 28.06.2021

Karkkilan kaupungin siirtyminen yksinomaan verkkolaskujen vastaanottoon

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 219

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemela

Eduskunnassa hyvaksyttiin laki hankintayksikdiden ja
elinkeinonharjoittajien sahkoisesta laskutuksesta (HE 256/2018
vp). Laki on voimaan astuessaan, 1.4.2019, koskenut valtion
keskushallintoviranomaisia ja yhteishankintayksikéita. Laki on
laajentunut 1.4.2020 koskemaan muitakin hankintayksikaita.
Asianomaisella lailla tdytantéon pannaan sahkoisesta
laskutuksesta julkisissa hankinnoissa annettu Euroopan
parlamentin ja neuvoston direktiivi 2014/55/EU
verkkolaskutuksesta. Lain tarkoituksena on tehostaa seka
julkishallinnon ja yritysten taloushallintoja luomalla puitteet
laskujen automaattiseen kasittelyyn.

Lain mukaan hankintayksikdlla ja elinkeinonharjoittajalla on
oikeus saada pyynnoésta lasku toiselta hankintayksikolta tai
elinkeinonharjoittajalta lain maarittelemassa sahkoisen laskun
muodossa 1.4.2020 alkaen.

Lain mukaan sahkoisella laskulla tarkoitetaan laskua, joka on
laadittu ja vastaanotettu rakenteisessa sahkdisessa muodossa ja
se noudattaa sahkoisen laskutuksen eurooppalaista standardia
EN 16931. Kansallisista verkkolaskuformaateista uusimmat
kuvaukset (Finvoice 3.0 ja TEAPPSXML 3.0) vastaavat
eurooppalaista standardia. Sahkdpostin liitteena toimitettua
laskua ei katsota sahkoiseksi laskuksi.

Lain tarkoituksena on vauhdittaa siirtymista kokonaan
automatisoituun taloushallintoon niin julkisella kuin yksityisellakin
sektorilla. Automatisoinnilla saadaan useita hyotyja
taloushallintoon. Esimerkiksi tiedon pohjalta tehtavat raportit
valmistuvat nopeammin ja ovat parempilaatuisia, kun tieto
voidaan hyoddyntaa suoraan laskusta ilman manuaalivaiheita.
Parhaimmillaan taloushallinnon automaatio luo uutta
liketoimintaa ja vahentda harmaata taloutta.

Karkkilan kaupunki vastaanottaa vuosittain noin 9 000
ostolaskua. Suurin osa laskuista vastaanotetaan sahkdisessa
muodossa, mutta paperisten laskujen maara on edelleen
huomattava. Talla hetkella paperilaskujen maara on 12 %
kaikista vastaanotetuista laskuista.”

Paperiset laskut joudutaan skannaamaan palveluntarjoajan
toimesta digitaaliseen muotoon ja siirtdmaan erikseen
ostolaskujen kierratysjarjestelmaan, joka aiheuttaa turhia
kustannuksia. Skannatut laskut kasitelladn manuaalisesti
ostolaskujen kierratysjarjestelmassa, joka lisaa mahdollisten
virheiden maaraa seka hidastaa prosessia huomattavasti.
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Kaupunginhallitus § 219 28.06.2021

Nyt verkkolaskujen maaraa pyritdan kasvattamaan tayteen 100
%:iin. Toimintatapana sahkdinen laskutus on kustannustehokas
ja kestavan kehityksen mukainen niin laskun lahettdjalle kuin
vastaanottajalle.

Toimintatapana sahkdinen laskutus on kustannustehokas ja
kestavan kehityksen mukainen niin laskun lahettajalle kuin
vastaanottajalle.

Verkkolaskutuksen edut ovat:

Lahettajalle

+ asiakaspalvelu paranee

* nopea laskunvalitys

» virheellisten suoritusten korjaukset vahenevat

» liikasuoritusten palautukset vahenevat

* manuaaliset tydvaiheet vahenevat

» antaa nykyaikaisen kuvan

» materiaalikustannukset vahenevat (laskuja ei tarvitse tulostaa
eika postittaa)

* laskun seurattavuus paranee; verkkolasku siirtyy lahes
reaaliaikaisesti vastaanottajalle

* lasku on perilld vastaanottajalla perinteista laskua nopeammin

+ sahkdinen arkistointimahdollisuus

Vastaanottajalle

 tydmaara vahenee; manuaalisen tyon osuus pienenee

* virheet vahenevat (tallennus- ja kasittelyvaiheessa)

* lasku saadaan nopeammin, vastaanottajat voivat hyodyntaa
kassa-alennukset paremmin

* nopeuttaa laskun kierratysta

* helpottaa arkistointia

» ymparistoystavallinen

Karkkilan kaupungilla on kaytéssaan toimittajaportaali, joka
mahdollistaa sédhkodisen laskun tekemisen niille toimittajille, joilla
ei ole itsellddn mahdollista 1ahettaa sahkoisia verkkolaskuja.
Tama palvelu on toimittajille maksuton. Jatkossa vain salassa
pidettava materiaali voidaan toimittaa erikseen sovittuun
osoitteeseen paperisena.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén (22 §) mukaan
kaupunginhallitus vastaa kaupungin hallinnosta ja
taloudenhoidosta seka ohjaa kaupungin toiminnan ja talouden
suunnittelua.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1) tehostaa taloushallinnon prosessiaan luopumalla paperisten

Poytakirjan tarkastajat:



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 219 28.06.2021

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

laskujen vastaanotosta

2) siirtyy kokonaan verkkolaskujen vastaanottoon 1.1.2022
alkaen ja

3) samasta paivamaarasta Karkkilan kaupungin
hankintapalveluiden tarjouspyynndissa edellytetaan toimittajilta
valmiuksia verkkolaskutukseen.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Konsernipalvelujohtaja
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Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 220 28.06.2021

Rosk’'n roll Oy Ab:n osakassopimus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 220

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkd Katja Kneckt

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 20§ 6. kohdan mukaan
kaupunginhallitus paattaa konserniohjauksen osalta
yhtidjarjestysten ja osakassopimusten hyvaksymisesta seka
niiden muutoksista.

Rosk’n’roll on toukokuun yhtidkokouksessaan paattanyt
osakassopimuksen muutoksista. Asiaa koskeva poytakirjan ote
on liitteend. Karkkilan kaupungin kaupunginhallituksella on
toimivalta paattaa siita, hyvaksytaanko osakassopimuksen
muutos.

Yhtion osakassopimuksen kohdan 10.2 mukaan yhtion
hallitukseen valitaan yhdeksan jasenta ja naille henkildkohtaiset
varajasenet. Yhtion hallitus on kokouksessaan 24.1.2020
paattanyt esittda vuoden 2021 varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta
hallituksen varajasenista luovutaan. Tama sen vuoksi etta
hallitusedustajat ovat kaytdnndssa aina osallistuneet hallituksen
kokouksiin eika varajasenille ole koettu tarvetta. Yhtion
osakassopimukseen on lisaksi todettu tarkoituksenmukaiseksi
tehda joitakin lainsdddannon tulkinnan kannalta keskeisia
vahaisia muita paivityksia. Nykyinen osakassopimus, johon on
merkitty muutettavat kohdat on esityslistan litteena, nimella liite
2. Puhtaaksikirjoitettu esitys uudeksi osakassopimukseksi on
esityslistan litteena nimell3 liite3. Osakassopimuksen liitteena
oleva yhtidjarjestys sailyy ennallaan, se liitteend 4.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéonpano:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus

1) paattaa hyvaksya Rosk’n roll Oy Ab:n uuden
osakassopimuksen ja

2) valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
sopimusasiakirjat.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginjohtaja

Liite 13 Osakassopimuksen liite, lite4
Liite 14 Osakassopimuksen muutokset, liite2
Liite 15 Osakassopimus uusi, liite3
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 40 24.05.2021
§ 221 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Karkkilan kaupunki ryhtyy noudattamaan kaupungin
voimassa olevaa tilahankkeiden toteuttamisohjelmaa

119/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 40

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Anu Frosterus-Setala ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Ettd Karkkilan kaupunki ryhtyy noudattamaan kaupungin
voimassa olevaa tilahankkeiden toteuttamisohjelmaa!

Miljoonamonttu, liikkuntahalli, Kapylan yleisurheilukentta ja
Nyhkalan lahilikunta-alue ovat esimerkkeja siitd miten vaikeata
on paasta yhteiseen maaliin, kun tilahankkeita I1ahdetaan
toteuttamaan ilman asianmukaista tarve- ja tilasuunnitelmaa.

Nyhkalan koulun peruskorjaus ja laajennus seka terveysasema
puolestaan ovat esimerkkeja siitd miten ripealld aikataululla
saadaan investoinnit maaliin, kun hanke perustuu yhteisesti
hyvaksyttyhin tarve- ja hankesuunnitelmaan.

Karkkilan vapaa-aika otti kokouksessaan 28.1.2021 kantaa
lausuntokierrokselle l1ahetettyyn liikuntapaikkasuunnitelmaan
mm.: "Suunnitelmassa esitetddn Nyhkalanharjun
jatkokehittamista jo vuonna 2021. Vapaa-aikatoimi huomauttaa,
etta jatkokehittamiselle tarvitaan laadukas hankesuunnitelma ja
tata suunnitelmaa tulee edeltaa, etta kayttajatoimiala tekee
tarveselvityksen. liman asianmukaista hankesuunnitelmaa on
vaarana, etta aluetta lahetaan kehittamaan esimerkiksi
kaupunginvaltuustossa hylatyn suunnitelman mukaisesti.”

Karkkilan kaupunginhallitus puolestaan paatti kokouksessaan
19.10.2020 kohdentaa satoja tuhansia euroja
likuntapaikkarakentamiseen. Paatospykalan esittelytekstissa
likuntapaikkarakentamiseen rahan osoittamista perustellaan silla,
ettd aiemmin Nyhkalanharjun kehityshankkeen maararahojen
puitteissa ei ollut mahdollista toteuttaa alkuperaistd suunnitelmaa
taysimaaraisena?

lhanko tosi?

Milld oikeudella ja kuka on paattanyt, ettd valtuustossa
kertaalleen hylatty hankesuunnitelma joka ei kuulu vuoden 2021
investointiohjelmaan, on mukamas nyt ihan toteutuskelpoinen
hanke? Erittain huolestuttavaa on myos se, etta asianosaiset
sivistyksen ja kaupunkikehityksen toimialat on jatetty suunnittelun
ulkopuolelle. Ihanko tosissaan taalla joku haluaa ryhtya
toteuttamaan vakisin hanketta puhtaasti intohimolla ja ilman
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Kaupunginvaltuusto § 40 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 221 28.06.2021

Paatos:

Taytantéénpano:

realistista kustannusarviota?

Toivon todella, ettéd Karkkilan kaupunki ryhtyy noudattamaan
kaupungin voimassa olevaa tilahankkeiden toteuttamisohjelmaal

Kaupunginvaltuusto paatti 1ahettaa aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 221

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa asian teknisen lautakunnan
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Tekninen lautakunta
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§42 24.05.2021
§ 222 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Vuosiluokkiin sitomattoman opiskelun mahdollistaminen

Karkkilassa

121/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 42

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Hannamari Auvinen ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Suomessa peruskoulun oppivelvollisuus alkaa lain mukaan
paasaantoisesti sind vuonna, jona lapsi tayttda 7 vuotta. Lapset
kasvavat ja kehittyvat yksil6llisesti omaan tahtiinsa. Suurimmalle
osalle lapsista koulunkaynnin aloitus tulee melko sopivaan aikaan
huomioiden lapsen ika, koko, kognitiiviset ja sosiaaliset kyvyt,
karkea- ja hienomotoriset taidot seka kyvyn sietda pettymyksia ja
saadelld tunnetiloja. Osalla lapsista nama taidot saattavat vaatia
viela harjoittelua siind vaiheessa, kun koulunkaynnin aloittaminen
on ajankohtaista siitdkin huolimatta, vaikka lapsi olisi osallistunut
esiopetukseen vuotta ennen koulun aloittamista. Vastaavasti osa
lapsista kehittyy nopeammin ja he saattaisivat hyotya
varhaisemmasta koulunkaynnin aloituksesta etenkin, jos lapsi on
syntynyt alkuvuodesta ja on muutoinkin ikatason keskimaaraista
kehitysta edella.

Toisinaan lapset edistyvat myds peruskoulun vuosiluokilla eri
tahdissa ja osalla lapsista olisi edellytyksia opiskella
nopeammassa tahdissa tai suorittaa jopa kaksi vuosiluokkaa
saman lukuvuoden aikana. Monissa Suomen kunnissa nama
yksildlliset erot otetaan huomioon ja vuosiluokkiin sitomaton
opiskelu on mahdollista. Karkkilassa ei ole tehty hallintopaatdsta
siita, etta lapsi voisi suorittaa seuraavan luokkatason siirtymalla
ylemmalle vuosiluokalle kesken lukuvuoden.

Toki lapsen ja nuoren tilannetta tulee aina arvioida yksildllisesti
hanen kokonaistilanne, psyykkiset, fyysiset, kognitiiviset ja
sosiaaliset kyvyt seka elamantilanne huomioiden. Kotikoulussa
tama kuitenkin on mahdollista, mutta suurimmalla osalla
huoltajista ei valttamatta oli mahdollisuuksia opettaa lastaan
kotona. Vuosiluokkiin sitomattoman opiskelun mahdollistaminen
peruskoulussa antaisi niille lapsille mahdollisuuden edeta hieman
nopeammin, joilla on siihen riittdvat taidot ja kognitiiviset kyvyt.
Nain koululaitos tukisi myds erityisen lahjakkaiden lapsien
opiskelumotivaation yllapitamista ja opinnoissa edistymista.

Karkkilan Kristillisdemokraatit esittavat, etta Karkkilassa olisi
tulevaisuudessa mahdollista suorittaa vuosiluokkiin sitomatonta
opiskelua peruskoulussa, mikali lapsen huoltajat sita toivovat ja
edellytykset lapsella on siihen olemassa.
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021
§ 42 24.05.2021
§ 222 28.06.2021

Paatos:

Taytantéoénpano:

Kaupunginvaltuusto paatti 1ahettaa aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 222

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa asian kasvatus- ja
opetuslautakunnan valmisteluun.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kasvatus- ja opetuslautakunta
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Kaupunginvaltuusto § 45 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 223 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Kaupunki ottaa kaytt66n perintatoimissaan Suomen
kuntaperinnan palvelut nykyisen Lindorffin sijasta

124/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 45

Paatos:

Taytantédnpano:

Valtuutettu Jarkko llonen ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Kaupunki ottaa kayttéon perintatoimissaan Suomen
kuntaperinnan palvelut nykyisen Lindorffin sijasta.

Aloitteen tarkoituksena on tehda perintatoimet mahdollisimman
inhimillisiksi verrattuna nykyisen palvelun tarjoajan toimiin.

Suomen Kuntaperintad on ainoa taysin kotimainen perintayritys,
joka on erikoistunut auttamaan kuntia, sairaanhoitopiireja ja muita
sotetoimijoita seka julkisomisteisia yrityksia perintapalveluiden
toteuttamisessa.

Suomen Kuntaperinta auttaa asiakkaitaan tulouttamaan
saatavansa takaisin tehokkaasti, mutta kuntalaisten
nakokulmasta inhimillisesti ja vastuullisesti.

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 223

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéoénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettad asian
konsernipalvelujohtajalle valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Konsernipalvelujohtaja
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Kaupunginvaltuusto §43 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 224 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Kaupungin ruokapalveluiden hankinnoissa suosittava
kotimaista lahiruokaa

122/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 43

Valtuutettu Mia Sundstrém ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Suomessa on maailman paras elintarviketurvallisuus. Nain on
todettu 2021 tehdyssa 113 maata kasittadvassa kansainvalisessa
Global Food Security Index mukaisessa vertailussa. Indeksissa
tarkkaillaan mm. ruoan kohtuullista hintaa, saatavuutta, laatua ja
turvallisuutta sekd maiden luonnonvaroja ja niiden sietokykya
esimerkiksi iimastonmuutoksen varalta.

Kestava Karkkila —ohjelmassa panostetaan siihen, etta
ymparisto- ja ilmastotavoitteisiin paastaan tinkimatta asukkaiden
hyvinvoinnista ja viihtyvyydesta ja Karkkilan kilpailukykya ja
vetovoimatekijoita vahvistetaan. Naiden tavoitteiden
saavuttamiseksi kaupungin on naytettava omalla toiminnallaan
esimerkkia. Puhtaan, ymparistoystavallisen ja turvallisen
[&hiruuan kayttaminen omassa ruokapalvelussa on yksi oleellinen
osa tavoitteisiin paasemisessa. Nailla ratkaisuilla otamme
askeleen kohti ymparistdystavallisempaa kuntaa ja tuemme
maaseudun elinvoimaisuutta ja kasvatamme maaseudun ja
kaupungin valista vuorovaikutusta.

Keskustan valtuustoryhma esittaa, ettd kaupungin ruokapalvelun
hankinnoissa otetaan kayttoon laajemmat hankintakriteerit, joissa
painotetaan seikkoja, joilla voidaan tukea kotimaisen lahiruuan
hankintaa. Kotimainen Iahiruoka on puhdasta ja se tukee
paikallista toimintaa. Lisaksi satokausihankintoja suosiessa
kustannustaso on taysin kilpailukykyistd. Hankintalainsaadannon
vastaista ei ole esimerkiksi toimitusketjun lyhyyteen liittyvien
kriteerien huomioiminen silloin, kun toimitusketjulla on vaikutusta
elintarvikehankintojen laatuun ja ymparistovaikutuksiin.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.

Taytantéoénpano: Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 224

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginvaltuusto §43 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 224 28.06.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa lahettda asian tekniselle lautakunnalle
valmisteltavaksi.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Taytantdéénpano: tekninen lautakunta

Poytakirjan tarkastajat:
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 41 24.05.2021
§ 225 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Kaupunkijunasta vetovoimaa Karkkilaan

120/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 41

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Hannamari Auvinen ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Karkkila on upea maaseutumainen pikkukaupunki, jonka
elinkeino on rakentunut teollisuuden ja etenkin raudan ymparille.
Karkkilassa on kaunis ja vehred luonto lahella keskustaa, jota
tulee mielelladn katsomaan kauempaakin. Karkkilan palvelut ovat
sijoittuneet pitkalti keskustorin ja linja-autoaseman
[&hiymparistddn, Helsingintien varteen seka Teollisuuskylaan.
Palvelut ovat sijoittuneet melko kauaksi toisistaan ja etenkin
vanhusvaestd voi kokea, ettd matka kotoa apteekkiin, kauppaan
ja terveysasemalle on pitkd. Maantielld likkuva ajoneuvo, joka
muistuttaisi ulkoasultaan junaa, herattaisi varmasti mielenkiintoa
kaiken ikaisissa kaupunkilaisissa, mokkilaisissa ja turisteissa ja
olisi loistava ratkaisu vaivattomampaan likkumiseen kaupungilla.

Karkkilan tulisi tulevina vuosina panostaa enemman myoénteisen
kaupunkikuvan luomiseen ja matkailun kehittamiseen alueellaan
seka houkutella uusia asukkaita kaupunkiin ja palveluiden
aarelle. Yhteistyota paikallisyritysten kanssa voisi tehda
aktiivisemmin ja laatia eri turistiryhmille suunniteltuja
matkailupaketteja seka alennuslippuja turistijunan kayttajille.
Junassa voisi olla saatavilla Karkkilan taajama-alueen kartta,
johon on merkitty merkittavat luontokohteet, kosket, laavut,
nahtavyydet, kavely- ja pyorailyreitit, uimarannat, venepaikat,
leikkipuistot ja liikunta-alueet seka palvelut. Lisaksi Karkkilan
kaupungin ja yritysten yhteinen palveluopas tulisi olla saatavilla
junassa. Junassa voisi olla kesaaikaan pari kertaa paivassa myos
opastettu ajelukierros, jossa matkaopas kertoisi kaupungin
historiasta ja kulttuurista. My6s Karkkilan yrityksilla voisi olla
mahdollisuus esitelld omaa toimintaansa kaupunkijunassa
pidettavilla tietoiskuilla.

Karkkilan Kristillisdemokraatit esittavat, ettd Karkkilassa otetaan
kayttéon kaupunkijuna, joka liikennoi paivasaikaan ja lauantaisin
reitilld: Keskustori-Pyhajarven ranta-Karkkilan kaupungintalo ja
kirjasto-Helsingintie-ruokakaupat seka Teollisuuskyld, jossa
kaupunkijuna kavisi kdantymassa ja ajaisi takaisin torille samaa
reittia. Erityisesti toripaivat tulisi huomioida reittiaikataulujen
suunnittelussa. Samalla esim. mokkilaiset paasisivat
vaivattomasti kulkemaan torille, pankkiin seka ostoksille. Myos
keskustan alueella olevat vanhukset hy6tyisivat tasta, kun ei
tarvitsisi kantaa painavia ruokakasseja pitkia matkoja.
Kaupunkijunan kayttdmisesta voitaisiin tarvittaessa peria pieni
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Karkkilan kaupunki Poytéakirja 11/2021
Kaupunginvaltuusto § 41 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 225 28.06.2021

Paatos:

Taytantéénpano:

muutaman euron maksu, mikali sitd ei voida kustantaa muulla
tavoin.

Kaupunginvaltuusto paatti [ahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.
Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 225

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa asian elinvoiman
palvelualueen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Elinvoiman palvelualue
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Karkkilan kaupunki Poytéakirja 11/2021
Kaupunginvaltuusto §44 24.05.2021
Kaupunginhallitus § 226 28.06.2021

Valtuustoaloite / 24.5.2021 Kaupunki uusii ja paivittdaa Karkkilan keskuspuiston

ilmetta ja toimintoja

123/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 24.05.2021 § 44

Paatos:

Taytantéoénpano:

Valtuutettu Jarkko llonen ja muut allekirjoittaneet esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Kaupunki uusii ja paivittaa Karkkilan keskuspuiston ilmetta ja
toimintoja.

Yksi Karkkilan keskustan elavéittamisen kulmakivista on nayttava
ja kutsuva keskuspuisto, joka elavdittda Karkkilan keskustan
iimetta.

Keskuspuisto on ja tulee olemaan Karkkilan ylpeys ja kuluneen,

hyvin poikkeuksellisen vuoden jalkeen puistojen merkitys on
kasvanut entisestdan kuntalaisten kaupunkikuvassa.

Kaupunginvaltuusto paatti 1ahettaa aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteluun.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 226

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa asian teknisen lautakunnan
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Tekninen lautakunta
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 63 21.06.2021
§ 227 28.06.2021

Valtuustoaloite / 21.6.2021 Kotiopetustilanteiden tukeminen

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 63

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Hannamari Auvinen teki seuraavan valtuustoaloitteen:

Suomessa oppivelvollisuus alkaa tavallisesti sind vuonna, kun
lapsi tayttaa 7-vuotta, mutta se voi alkaa myds vuotta aiemmin tai
mydhemmin. Suomessa lasten on osallistuttava myds
esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen tavoitteita vastaavaan
toimintaan oppivelvollisuutta edeltdvana vuotena.
Oppivelvollisuus paattyy, kun peruskoulun oppimaara on
suoritettu tai kun kymmenen vuotta oppivelvollisuuden
alkamisesta on kulunut, joka useimmilla on vanhan
oppivelvollisuuslain mukaan sind vuonna, kun nuori tayttaa 17
vuotta. Oppivelvollisuutta on vastikdan pidennetty ja lakimuutos
astuu voimaan 1.8.2021, joka tarkoittaa, etta oppivelvollisuus
paattyy, kun lapsi tayttaa 18-vuotta. Laajennettu oppivelvollisuus
jatkuu siten viela toiselle asteelle, joko lukio- tai ammatillisina
opintoina taikka oppisopimuskoulutuksen piirissa maksuttomana.

Peruskoulussa opetusta ohjaa valtakunnalliset,
lukuvuosikohtaiset opetussuunnitelmat seka kuntien omat
opetussuunnitelmat, joissa on huomioitu kuntien omat
painotukset seka erityispiirteet. Lukio-opiskelua ohjaa lukion
opetussuunnitelma ja ammatillisissa kouluissa opetusta ohjaa
alakohtaiset opetussuunnitelmat. Oppivelvollisuuden tayttaminen
ei kuitenkaan edellyta sen suorittamista kunnallisessa tai
yksityisessa koululaitoksessa, vaan huoltajilla on mahdollisuus
paattaa, miten lapsi suorittaa oppivelvollisuuden: julkisessa tai
yksityisessa koulussa, vai perheen itse jarjestamassa
kotiopetuksessa, joko perheen palkkaaman kotiopettajan turvin,
virtuaalikoulussa internetissa tai huoltajien toimiessa itse
kotiopettajina. Huoltajien tehtavana on huolehtia peruskoulun
oppisisaltojen opettamisesta valitsemallaan tavalla seka
valtakunnallisen opetussuunnitelman tavoitteiden
saavuttamisesta, joka osoitetaan naytoin.

Lapsilla on erilaiset kyvyt oppia ja omaksua asioita. Myds
perheiden eldmantilanteet vaihtelevat. Perhe saattaa olla jossain
elamansa vaiheessa ulkomailla esimerkiksi [ahetystydssa tai
vanhempi voi saada tydkomennon ulkomaille, mika voi tarkoittaa
sita, ettda muu perhe muuttaa mukana. Naissa tilanteissa on
erittain tavallista, etta huoltajat palkkaavat lapselleen
kotiopettajan tai toinen huoltaja opettaa lasta itse kotiopetuksen
omaisissa olosuhteissa. Lapsella tai nuorella voi olla myo6s
erityispiirteita, jonka vuoksi han ei syysta tai toisesta parjaa
koulumaisessa oppimisymparistdssa. Huoltaja voi myos kokea,
ettd kotiopetus on vain yksikertaisesti paras tapa lapselle oppia
peruskoulun oppimaara ja elaman perustaidot seka antaa
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 63 21.06.2021
§ 227 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

laajemmat mahdollisuudet opiskelun toteuttamiseen ja luonnossa
likkumiseen. Perheelld voi olla myds elamankatsomus, jonka
mukaan vanhemmat haluavat varmistua siitd, mita oppisisaltéja
lapselle opetetaan etenkin, kun nykyaan valtakunnallisiin seka
koulujen omiin opetussuunnitelmiin ja kaytdssa oleviin
oppikirjoihin on sisallytetty erilaisia ideologioita ja samalla on
luovuttu perinteisesta inmiskasityksesta, parisuhdemallista seka
naisen ja miehen biologian perusteista, joka voi herattaa
hammennysta ja ristiriitoja perheessa. On tilanteita, joissa myds
muita perheen lapsia saattaa olla kotiopetuksen piirissa ja
kotiopetus on perheelle eldmantapa ja luonnollinen valinta
oppivelvollisuuden suorittamiseen.

Perheilld tulee olla jatkossakin mahdollisuus valita, milla tapaa
lapsi suorittaa oppivelvollisuutensa. Peruskoulun vuosikustannus
lapsesta kunnalle on n. 8000-9000e. Kunnat saavat jokaisesta
oppilaasta valtionavustusta n. 6000e/vuosi, mikali lapsi on ollut
koulun Kirjoilla vuosittaisena laskentapaivana 20.9.
Valtionavustus kattaa lapsen koulunkaynnista aiheutuvia kuluja,
kuten oppikirjat, oppimateriaalit, kouluruokailu, muut sivukulut
seka oppilashuolto. Julkisen koululaitoksen alaisuudessa
opiskelevalle koululaiselle koulukirjat ovat ilmaisia. Nain ei
kuitenkaan ole kotiopetuksessa olevan lapsen ja nuoren
kohdalla. Kotiopetuksessa olevia lapsia Karkkilassa on vuosittain
muutamia.

Kotiopetuksessa olevaa lasta, nuorta tai perhetta ei tueta
Karkkilassa mitenkaan. Ainoastaan opiskelun etenemisen
seuranta nayttokokein valvotaan. Kun perhe haluaa siirtaa
lapsensa kotiopetuksen piiriin, he tekevat kirjallisen ilmoituksen
kunnan sivistystoimesta vastaavalle johtavalle viranhaltijalle. Sen
jalkeen lapselle nimetdan kunnasta valvova opettaja, joka seuraa
lapsen oppimista ja opetussuunnitelman sisaltjen ja tavoitteiden
toteutumista muutaman kerran vuodessa yhteisty6ssa huoltajan
kanssa. Yhteistyd koulun ja perheen valilla vaihtelee
voimakkaasti eri kunnissa ja riippuu usein huoltajien
aktiivisuudesta, silla kotiopetuksesta vastaavalle opettajalle ei
makseta ylimaaraisesta tyosta palkanlisaa.

Kotiopetuksessa oleva perhe joutuu hankkimaan ja
kustantamaan kaikki oppikirjat itse. Koulu ei ole velvollinen edes
lainaamaan oppikirjoja, vaikka koulu voi nain halutessaan toimia.
Perhe joutuu hankkimaan itse myo6s kaikki opetuksessa
kaytettavat oppimateriaalit, kuten kuvaamataiteen ja tekstiilityon
oheismateriaalit sekad maksaa itse lapsen opetukseen liittyvat
opintokaynnit, kuten kdynnit museoissa ja nayttelyissa. Perhe ei
myoskaan saa minkaanlaista avustusta kotiruokailuun.
Kotiopetuksessa oleva lapsi ei ole oikeutettu koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon, taikka kuraattorin ja psykologin
palveluihin, eikd muihinkaan oppilas- ja opiskeluhuollon
palveluihin. N&in ollen lapsen terveydentila ei valttamatta ole
minkaan terveydenhuollon toimijan seurannassa vuosikausiin,

642



Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 63 21.06.2021
§ 227 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

mikali kotiopetus jatkuu pidempaan. Myods perusrokotusohjelman
mukaiset rokotukset saattavat jadda antamatta, jollei huoltajat
seuraa rokotusohjelman aikatauluja. Usein kotiopetuksessa
olevilla lapsilla saattaa olla myOs oppimisen haasteita, etenkin jos
kyseessa on erityisoppilastatuksella kotiopetukseen siirtynyt
lapsi.

Kotiopetuksesta on valtakunnallisesti paljon mydnteisia
kokemuksia, mutta joissakin tapauksissa lapsen kannalta voisi
olla parempi opiskella koulussa struktuurin ja sosiaalisten
kontaktien vuoksi. Lapsen ja nuoren eldman seka tulevaisuuden
kannalta olisi tarkeaa, etta lapsi ei syrjaydy kotiopetuksen aikana,
vaan saisi riittavan tuen oppilas- ja opiskelijahuollon kautta
huolimatta hanen yksildllisista erityispiirteistdan ja perheen
kyvysta huolehtia lapsensa asioista.

Karkkilan Kristillisdemokraatit esittavat, etta Karkkilan kaupunki
jarjestaa jatkossa kotiopetuksessa oleville lapsille ja nuorille
koulu- ja opiskeluterveydenhuollon terveydenhoitaja- ja
laakaripalvelut seka kuraattori-, psykologi-, erityisopetus ja
opinto-ohjaajan palvelut. Lapselle tulee jarjestdd mahdollisuus
osallistua lukuvuosikohtaisiin terveystarkastuksiin. Myos 9lk
suorittava, kotikoulua kayva oppilas tulee kutsua ylakoulun
opinto-ohjaukseen lukuvuoden paattyessa ja informoida hanta
seka hanen perhettdan yhteishausta ja avustaa yhteishaussa
opiskelupaikan saamiseksi.

Nailla toimilla Karkkilan kaupunki edistaa kotiopetuksessa olevien
lasten ja nuorten tervetta kasvua ja kehitysta seka
ennaltaehkaisee terveyshaasteiden ja oppimisen seka
sosiaalisten ongelmien kasaantumista ja yhteiskunnasta
syrjaytymista. Kotiopettajan tulee olla myds saannoéllisesti
yhteydessa kotioppijaan ja perheeseen seka varmistua
oppimisen edistymisestd sekd maksaa opettajalle kohtuullinen
korvaus lisatydsta oman tyon ohessa.

Esitamme myos, etta kotioppilaille tulee, joko tarjota koulukirjat
lainaksi koululta tai sitten avustaa perhetta taloudellisesti
koulukirjojen ja oppimateriaalien hankinnassa seka tukea
opintokayntien kulukorvauksia kuitteja vastaan kohtuullisella
summalla. Kunta voisi myds harkita kohtuullisen ateriatuen
maksamista perheelle kouluruoan kustannuksia vastaavasti, silla
valtio maksaa kunnalle valtionavustuksen myos kotiopetuksessa
olevasta lapsesta ja kunnan tosiasialliset kulut lapsesta jaavat
kunnalle vahaisiksi, paitsi mikali lapsi myohemmin syrjaytyy ja
tarvitsee esimerkiksi lastensuojelua ja sosiaalitoimen palveluita.

Suomessa oli v. 2018 Me-Saation mukaan noin 68 000
15-29-vuotiasta syrjaytynyttd nuorta. Vuonna 2019 syrjaytyneita
nuoria oli 60 100. Yksi syrjaytynyt nuori maksaa yhteiskunnalle n.
1 miljoona euroa. Suomen Terveydenhoitajaliiton laskelman
mukaan kouluterveydenhuollon kustannukset yhdelle lapselle
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021
§ 63 21.06.2021
§ 227 28.06.2021

Paatos:

Taytantdéénpano:

lukuvuoden ajaksi maksaa kunnalle 135e/lapsi ja on suora
panostus lasten ja nuorten terveyteen ja hyvinvointiin.

Kaupunginvaltuusto paatti [ahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

kaupungnahallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 227

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa lahettaa asian kasvatus- ja
opetuslautakunnan valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kasvatus- ja opetuslautakunta
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Karkkilan kaupunki Poytéakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto § 64 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 228 28.06.2021

Valtuustoaloite / 21.6.2021 Harrastuspilotin maararahan kaytto

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 64

Valtuutettu Anu Frosterus-Setala teki seuraavan
valtuustoaloitteen:

Karkkilan harrastuspilotin maararaha tulee kayttaa
kokonaisuudessaan lasten ja nuorten harrastamisen
edistamiseen, ei kaupungin tilahankkeiden toteuttamiseen.

Kesalla 2019 teimme valtuutettu Jarkko llosen kanssa
valtuustoaloitteen: "Turvataan jokaiselle kouluikaiselle nuorelle
mahdollisuus saannodlliseen harrastamiseen.”

Karkkilan kaupunki haki ja sai aloitteen toteuttamiseen
merkittavasti valtionavustusta. Hyva niin!

Nyt kuitenkin on suuri huoli siita, ettd kaupunki on kayttamassa
ison osan rahasta kiipeilyseinan rakentamiseen. Nain ei saa olla!
Raha on tarkoitetettu koululaisten harrastamisen edistdmiseen, ei
tilahankkeiden toteuttamiseen.

Harrastuspilotti hankkeen rahoituksen paattyessa meilla pitaisi
olla sellainen toimiva harrastusmalli mika toimii edelleen
rahoituksen paattyessa. Vaan mitd meille jaa kateen hankkeen
paattyessa, kun nyt hanketta toteutetaan kuljettamalla lapsia
keilaamaan ja uimaan Nummelaan ja kdytetdan rahaa
kiipeilyseina rakentamiseen? Kun rahoitus paattyy, kuka vastaa
kiipeilyseinan turvallisuudesta? Kuka ohjaa lapsia turvalliseen
kiipeilyyn? Ja kuka kustantaa lapsille kiipeilyyn tarvittavat
varusteet?

Kiipeilyseinan rakentaminen ei toteuta harrastushankkeen
valtuustoaloitteen eika rahoituksen keskeisinta ajatusta eli ei
edista vahavaraisten perheiden lasten harrastamista ja siksi

saatua valtionavustusta ei saa osoittaa kiipeilyseinan
rakentamiseen.

Paatos: Kaupunginvaltuusto paatti lahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
Taytantéénpano: kaupungnahallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 228

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Poytakirjan tarkastajat:
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Karkkilan kaupunki Poytéakirja 11/2021
Kaupunginvaltuusto § 64 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 228 28.06.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa lahettdd asian vapaa-aikalautakunnan
valmisteltavaksi.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Taytantéénpano: Vapaa-aikalautakunta

Poytakirjan tarkastajat:
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Karkkilan kaupunki

Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto §19 12.04.2021
Kaupunginhallitus § 208 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 62 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 229 28.06.2021

Valtuustoaloite / 12.4.2021 Tayttoluvat

80/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 12.04.2021 § 19

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Anu Frosterus teki seuraavan valtuustoaloitteen:

"Karkkilan kaupunginhallituksen tulee vahvistaa 6.10.2009
kokouksessa tehty paatos, etta kaikkien virkojen ja tehtavien
vakinainen tayttaminen edellyttaa kaupunginhallituksen
tayttélupaa.

Paatos tayttdluvasta on vahvistettu ja tAsmennetty vuosina 2013
ja 2015 osana Karkkilan kaupunginvaltuuston hyvaksymaa
talouden tasapainotusohjelmaa. Tasapainotusohjelmaan oli
kirjattu, ettd kaupungin henkiléstékulujen palkkamenoja leikataan
vuosien 2014-2016 aikana kokonaisuudessaan 600 000 - 900
000 euroa per vuosi. Kaytanndssa tama vahennys toteutettiin
lakkauttamalla virkoja ja irtisanomalla henkilost6a
Yt-neuvottelujen tuloksena. Henkildstokulujen kasvu pidettiin
kurissa vahvistamalla ja tdsmentamalla paatds, etta jokainen uusi
tyésuhde edellyttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaa
tayttdlupaa.

Kesakuussa 2017 Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi uuden,
nyt voimassa olevan hallintosaannon. Hallintosaanto ei edellyta
virkamiehia hakemaan kaupunginhallitukselta tayttélupaa, mutta
ei tata edellyttdnyt aiempikaan hallintosaant6. Hallituksessa
vuonna 2015 edelleen hyvaksytty toimintatapa hyvaksyttaa
tayttéluvat kaupunginhallituksella oli siis edelleen voimassa
tasapainotusohjelman paattymisen ja uuden hallintosdannon
hyvaksymisen jalkeen. Nain oli myds kaytanndssa — aina vuoteen
2019 saakka.

Vuoden 2019 aikana kaupungin henkildstdpolitiikka uudistui
ilman, ettd uudistuksesta on olemassa minkaanlaista paatosta.
Nyt uusia tydpaikkoja on avattu ja taytetty ilman
kaupunginhallituksen myontamaa tayttdlupaa. Karkkilan
kaupungin vuoden 2020 henkiléstdmenoihin puolestaan on
budjetoitu rahaa 1,7 miljoonaa euroa enemman kuin mita ol
vuoden 2018 henkiléstdomenojen toteutuma.”

Kaupunginvaltuusto paatti lahettda aloitteen kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus
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Karkkilan kaupunki

Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto §19 12.04.2021
Kaupunginhallitus § 208 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 62 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 229 28.06.2021

Kaupunginhallitus 03.05.2021 § 130

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Knect

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéonpano:

Kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

antaa valtuustoaloitteen talousjohtajan valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Talousjohtaja

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: talousjohtaja Jaana Niemela

Valtuutettu Anu Frosterus-Setéla teki kaupunginvaltuustossa
12.4.2021 § 19 valtuustoaloitteen, jonka mukaan Karkkilan
kaupunginhallituksen tulisi vahvistaa 6.10.2009 kokouksessa
tehty paatdés minkd mukaan kaikkien virkojen ja tehtavien
vakinainen tayttaminen edellyttaa kaupunginhallituksen
tayttdlupaa.

Valtuustoaloitteen mukaan paatds tayttéluvasta on vahvistettu ja
tdsmennetty vuosina 2013 ja 2015 osana Karkkilan
kaupunginvaltuuston hyvaksymaa talouden
tasapainotusohjelmaa. Tasapainotusohjelmaan oli kirjattu,

ettd kaupungin henkilostokulujen palkkamenoja leikataan vuosien
2014-2016 aikana kokonaisuudessaan 600 000 - 900 000 euroa
per vuosi. Henkiléstdkulujen kasvu pidettiin kurissa vahvistamalla
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Karkkilan kaupunki

Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto §19 12.04.2021
Kaupunginhallitus § 208 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 62 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 229 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

ja tdsmentamalla paatds, ettd jokainen uusi tydsuhde edellyttaa
kaupunginhallituksen hyvaksymaa tayttdlupaa.

Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi kesakuussa 2017 uuden,
nyt voimassa olevan hallintosdannén, joka ei edellyta viranhaltijaa
hakemaan tayttdlupaa kaupunginhallitukselta.

Valtuustoaloitteessa todetaan, ettd vuoden 2019 aikana
kaupungin henkildstépolitikka on uudistunut ilman, etta
uudistuksesta olisi olemassa minkaanlaista paatosta. Uusia
tyopaikkoja on avattu ja taytetty ilman kaupunginhallituksen
myontamaa tayttdlupaa. Lisdksi valtuustoaloitteessa todetaan,
ettd Karkkilan kaupungin vuoden 2020 henkiléstdmenoihin on
budjetoitu rahaa 1,7 mil. euroa enemman kuin mitd oli vuoden
2018 henkiléstdmenojen toteutuma.

Talousjohtaja toteaa lausuntonaan, etta

Karkkilan kaupunki noudattaa Karkkilan kaupunginvaltuustossa
12.4.2021 § 6 hyvaksyttya hallintosdantoa. Hallintosaanté on
tullut voimaan 1.6.2021 alkaen niin, etta aiempi hallintosaanto ja
muiden hallintosdanndn kattamien aiempien paatdsten
voimassaolo paattyy 31.5.2021.

Hallintosaannén § 44 mukaan viran tai virkasuhteen tai tehtavan
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen tai tehtavaan ottamisesta
paattavaviranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Virat ja toimet taytetaan julkisella hakumenettelylla, ellei
jaljiempaa muuta johdu.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa henkild ilman julkista
hakumenettelya kunnallisen viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin
tarkoittamissa tapauksissa.

Tybsuhteeseen voidaan ottaa henkild sisdisella hakumenettelylla,
jos han on ollut Karkkilan kaupungin palveluksessa paatoimisesti
hakuajan paattymiseen mennessa vahintaan 12 kuukautta.
Valittavan henkildn on taytettava tehtavaa varten asetetut
kelpoisuusehdot.

Hakuaika on vahintdan 14 paivaa hakuilmoituksen

julkistamispaivasta lukien.

Hallintosdaannén § 45 mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginjohtajan ja toimialajohtajat. Em. viranhaltijoiden
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Karkkilan kaupunki

Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto §19 12.04.2021
Kaupunginhallitus § 208 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 62 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 229 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

valinnasta enintddn yhdeksi vuodeksi paattdd kuitenkin
kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajaa ja toimialajohtajia
seka konsernipalvelujohtajaa lukuun ottamatta muut
tehtavaalueensa johtavat viranhaltijat. Lautakunnat valitsevat
alaisensa palvelualueiden palvelupdallikdt seka rehtorit. Em.
viranhaltijoiden valinnasta enintddn yhdeksi vuodeksi paattaa
kuitenkin kunkin palvelupaallikbn seka rehtorien osalta kyseisen
toimialan toimialajohtaja.

Muilta osin esimiehen esimies tekee valinnat henkildstosta
alaisensa esimiehen esittelystd. Enintddan yhden vuoden
palvelussuhteeseen valinnan tekee lahiesimies kuultuaan lahinta
ylempaa esimiesta.

Kaupungin palveluksessa toistaiseksi voimassa olevassa
virkasuhteessa oleva henkild voidaan nimittdd virkaan tai
tydsuhteessa oleva  henkild  toimeen ilman  julkista
hakumenettelya. Mikali viran tai toimen tayttaminen liittyy
toiminnan uudelleen jarjestamiseen tai muuhun siihen
rinnastettavaan  jarjestelyyn tulee huomioida kunnallisen
viranhaltijalain, tydosopimuslain ja kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen maaraykset.

Palvelussuhteen ehdoista, koeajan maaraamisesta tai siita
sopimisesta ja koeajan pituudesta palvelussuhteen alkaessa
paattdd se, joka ottaa palvelussuhteeseen saatuaan
palkka-asiamiehen lausunnon. Kaupunginvaltuuston valitsemien
osalta paattaa kaupunginhallitus.

Hallintosdannén § 46 mukaan ehdollisen valintapaatéksen
vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatdoksen vahvistaa
kuitenkin kaupunginhallitus ja kaupunginhallituksen ehdollisen
valintapaatoksen kaupunginjohtaja.

Ehdollisen valintapdatdoksen raukeamisen toteaa paatdkselldan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Karkkilan kaupungin vuoden 2018 henkildstdomenot olivat
13 546 549 eli 1 722 158 euroa pienemmat kuin TA2020.

Karkkilan kaupungin vuoden 2020 henkilostomenot olivat
14 783 950 euroa eli 1 237 401 euroa enemman kuin vuoden
2018 henkildstdmenot.
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Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi kesakuussa 2017 uuden,
nyt voimassa olevan hallintosdannén, joka ei edellyta viranhaltijaa
hakemaan tayttélupaa kaupunginhallitukselta.

Karkkilan kaupungin 1.6.2021 voimaan tulleessa
hallintosddnndéssd ei ole mainintaa tayttdlupamenettelysta.
Kaupunki on aloittamassa talouden tasapainottamisohjelman
vuosille 2021 - 2024, joten on perusteltua tarkastella
tayttdlupamenettely virkamiestyona osana talouden
tasapainottamisohjelmaa.

Tayttélupamenettelyn tarkoituksena on henkildstémaaran ja
henkildstdmenojen kaupunkitasoinen hallitseminen,
maaraaikaisten palvelussuhteiden perusteiden ja tehtavien
palkkatason seuranta. Tayttélupamenettely mahdollistaa myos
tydpaikkojen léytamisen kaupungin vakinaisessa palveluksessa
oleville uudelleensijoitettaville henkildille talouden
tasapainottamistilanteessa. Tehtavien tayttdprosessia tulee
tarkastella osana ennakoivaa henkildstéresurssien suunnittelua.
Tayttélupa menettely edellyttaa tehtavan tayttdmisen ennakointia
eli selvitetdan, voidaanko toimintaprosesseja parantamalla tai
sisdisin  henkilostdjarjestelyin  I6ytda vaihtoehto tehtavan
tayttamiselle.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus

1) paattaa hyvaksya vastauksen valtuustoaloitteeseen
asiaselostuksen mukaisesti ja

2) esittaa valtuustoaloitteen kasittelyn valtuustolle tiedoksi seka

3) ehdottaa, etta valtuusto toteaa valtuustoaloitteen tulleen
loppuunkasitellyksi.

Paatos:

Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.
Taytantéénpano: Valtuusto
Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 62

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Kaupunginhallitus

Poytakirjan tarkastajat:
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Kasittely:

Paatos:

Taytantdéénpano:

1) esittaa valtuustoaloitteen kasittelyn valtuustolle tiedoksi seka

2) ehdottaa, etta valtuusto toteaa valtuustoaloitteen tulleen
loppuunkasitellyksi.

Keskustelun aikana valtuutettu Frosterus-Setala toi esiin, etta
hanen 12.4.2021 tekemansa tayttélupaa koskevan
valtuustoaloitteen tekstista puuttuu osa. Teksti sisaltaa vain
hanen aikaisemman, 24.2.2020 aloitteensa tekstin.
Puheenjohtaja ehdotti, etta asia palautetaan valmisteluun.

Asia paatettiin palauttaa valmisteluun yksimielisesti.

kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 229

Poytakirjan tarkastajat:

Valtuutettu Anu Frosterus teki 12.4.2021 seuraavan
valtuustoaloitteen:

24.2.2020 tein Karkkilan kaupunginvaltuustossa
valtuustoaloitteen: "Karkkilan kaupunginhallituksen tulee
vahvistaa 6.10.2009 kokouksessa tehty paatds, etta kaikkien
virkojen ja tehtavien vakinainen tayttaminen edellyttaa
kaupunginhallituksen tayttdlupaa.

Paatos tayttdluvasta on vahvistettu ja tAsmennetty vuosina 2013
ja 2015 osana Karkkilan kaupunginvaltuuston hyvaksymaa
talouden tasapainotusohjelmaa. Tasapainotusohjelmaan oli
kirjattu, ettd kaupungin henkiléstdékulujen palkkamenoja leikataan
vuosien 2014-2016 aikana kokonaisuudessaan 600 000 - 900
000 euroa per vuosi. Kaytannodssa tama vahennys toteutettiin
lakkauttamalla virkoja ja irtisanomalla henkildstoa
Yt-neuvottelujen tuloksena. Henkildstdkulujen kasvu pidettiin
kurissa vahvistamalla ja tasmentamalla paatds, etta jokainen uusi
tydsuhde edellyttda kaupunginhallituksen hyvaksymaa
tayttdlupaa.

Kesakuussa 2017 Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi uuden,
nyt voimassa olevan hallintosaanndn. Hallintosaanto ei edellyta
virkamiehia hakemaan kaupunginhallitukselta tayttdlupaa, mutta
ei tata edellyttanyt aiempikaan hallintosaant6. Hallituksessa
vuonna 2015 edelleen hyvaksytty toimintatapa hyvaksyttaa
tayttoluvat kaupunginhallituksella oli siis edelleen voimassa
tasapainotusohjelman paattymisen ja uuden hallintosdannén
hyvaksymisen jalkeen. Nain oli myds kaytanndssa — aina
vuoteen 2019 saakka.
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Poytakirjan tarkastajat:

Vuoden 2019 aikana kaupungin henkildstdpolitikka uudistui
ilman, ettd uudistuksesta on olemassa minkaanlaista paatosta.
Nyt uusia tydpaikkoja on avattu ja taytetty ilman
kaupunginhallituksen myontdmaa tayttélupaa. Karkkilan
kaupungin vuoden 2020 henkiléstdémenoihin puolestaan on
budjetoitu rahaa 1,7 miljoonaa euroa enemman kuin mita ol
vuoden 2018 henkildstdmenojen toteutuma.”

Ihanko tosissaan Karkkilan kaupunki suunnittelee sopeuttavansa
taloutta?

Ottaen huomioon, etta aloitteen oli allekirjoittanut enemmisto
valtuutetuista ja, etta aloitteen valmistelu ei tarvitse selvitystyota
ja talousarvioon varattuja maararahoja, vaan painvastoin on
mahdollisuus saavuttaa taloudellista saastoa, tulisi aloite nyt ensi
tilassa saada valtuustoon paatettavaksi.

Vuoden 2018 jalkeen nimettyja uusia tehtavia kaupungin
hallinnossa ovat muun muassa kaupunginjohtajan assistentti,
talouspaallikkd, hankepaallikko, kehityspaallikko,
elinvoimapaallikkd, maahanmuuttotydntekija, kaksi uutta
projektipaallikkéa, AV-teknikko ja ICT-asiantuntija. Talla
hetkella kaupungilla on avoinna maaraaikainen
joukkoliikennesuunnittelijan tehtava.

Karkkilan kaupungin hallinnossa onkin nyt ennatysmaara
hallinnollisia tyontekijoita, mutta miksi? Siksi, etta toimialoilla
rekrytoidaan uusia tyontekijéita ilman todellista tarvetta, avointa
hakumenettelya ja ilman avointa paatoksentekoa.

Esitan, ettd Karkkilan kaupunginvaltuuston tulee saada
seuraavaan valtuustoon kokoukseen:

1. paatettavaksi valtuustoaloite virkojen ja tehtavien vakinaisen
tayttamisen tayttéluvasta

2. selvitys kaupungin palkkakulujen kehityksesta valtuustokauden
2017-2021 ajalta. Selvityksesta tulee nakya palkkakulujen
kehittyminen toimialoittain: Karkkilan hallinnon toimiala,
sivistystoimiala seka ymparistd- ja tekninen toimiala ja
Karviaisen perusturvakuntayhtyma, kaikki eriteltyina.
Selvityksessa tulee olla eriteltyna vakituisen ja maaraaikaisen
henkildstén palkkakulut.

3. selvitys konsulttipalveluina ostetusta tyosta valtuustokauden
2017-2021 ajalta. Selvityksesta tulee nakya konsulttipalveluiden
seka lakimiepalveluiden hankinta toimialoittain: Karkkilan
hallinnon toimiala, sivistystoimiala sekd ymparisto- ja tekninen
toimiala ja Karviaisen perusturvakuntayhtyma, kaikki eriteltyina.
Ja toimialoittain selvitys tyotehtavista mita konsultit ja lakimiehet
ovat suorittaneet.

4. selvitys hallintosdantduudistukseen sisaltyvan uuden
hallinto/henkiléstéorganisaation talousvaikutuksista.
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

antaa valtuustoaloitteen konsernipalvelujohtajan valmisteltavaksi.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Taytantédnpano:

Poytakirjan tarkastajat:

konsernipalvelujohtaja
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 24.2.2020 / Kaikkien virkojen ja tehtavien vakinainen
tayttaminen edellyttda kaupunginhallituksen tayttélupaa

57/00.01.01/2020

Kaupunginvaltuusto 24.02.2020 § 15

Poytakirjan tarkastajat:

Anu Frosterus-Setala, Anna Tallgren, Timo Palenius, Kari Laine,
Rauno Salonen, Olli-Pekka Arvila, Jarkko llonen, Tapani
Yliharsila, Mika Tallgren, Harri Lindfors, Paivi Hellgren, Risto
Sintonen, Tuure Keskinen, Heidi Savolainen, Hannamari
Auvinen, Antti Henttonen, Essi Jumisko ja Kristo Halme tekivat
valtuustoaloitteen.

"Karkkilan kaupunginhallituksen tulee vahvistaa 6.10.2009
kokouksessa tehty paatos, etta kaikkien virkojen ja tehtavien
vakinainen tayttaminen edellyttaa kaupunginhallituksen
tayttdlupaa.

Paatos tayttdluvasta on vahvistettu ja tAsmennetty vuosina 2013
ja 2015 osana Karkkilan kaupunginvaltuuston hyvaksymaa
talouden tasapainotusohjelmaa. Tasapainotusohjelmaan oli
kirjattu, ettd kaupungin henkiléstékulujen palkkamenoja leikataan
vuosien 2014-2016 aikana kokonaisuudessaan 600 000 - 900
000 euroa per vuosi. Kaytanndssa tama vahennys toteutettiin
lakkauttamalla virkoja ja irtisanomalla henkilost6a
Yt-neuvottelujen tuloksena. Henkildstokulujen kasvu pidettiin
kurissa vahvistamalla ja tasmentamalla paatos, etta jokainen uusi
tyésuhde edellyttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaa
tayttdlupaa.

Kesakuussa 2017 Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi uuden,
nyt voimassa olevan hallintosaannon. Hallintosaanto ei edellyta
virkamiehia hakemaan kaupunginhallitukselta tayttélupaa, mutta
ei tata edellyttanyt aiempikaan hallintosaant6. Hallituksessa
vuonna 2015 edelleen hyvaksytty toimintatapa hyvaksyttaa
tayttéluvat kaupunginhallituksella oli siis edelleen voimassa
tasapainotusohjelman paattymisen ja uuden hallintosdannon
hyvaksymisen jalkeen. Nain oli myds kaytanndssa — aina vuoteen
2019 saakka.

Vuoden 2019 aikana kaupungin henkildstdpolitiikka uudistui
ilman, ettd uudistuksesta on olemassa minkaanlaista paatosta.
Nyt uusia tydpaikkoja on avattu ja taytetty ilman
kaupunginhallituksen myontamaa tayttdlupaa. Karkkilan
kaupungin vuoden 2020 henkiléstdmenoihin puolestaan on
budjetoitu rahaa 1,7 miljoonaa euroa enemman kuin mita ol
vuoden 2018 henkiléstdmenojen toteutuma.
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Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd avoimuuden ja vastuullisen
talous- ja henkildstopolitikan nimissa Karkkilan kaupungin tulee
vahvistaa ja tdsmentaa 6.10.2009 tehty paatds, etta kaikkien
virkojen ja tehtavien vakinainen tayttaminen edellyttaa
kaupunginhallituksen tayttdlupaa.”

Paatos: Kaupunginvaltuusto lahetti yksimielisesti aloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Taytantéénpano: Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 09.03.2020 § 55

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

antaa valtuustoaloitteen kaupunginjohtajan valmisteltavaksi.
Paatos: Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.
Taytantéonpano: kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 230

Kaupunginhallitus

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: talousjohtaja Jaana Niemela

Valtuutettu Anu Frosterus-Setala teki kaupunginvaltuustossa
12.4.2021 § 19 valtuustoaloitteen, jonka mukaan Karkkilan
kaupunginhallituksen tulisi vahvistaa 6.10.2009 kokouksessa
tehty paatdés minka mukaan kaikkien virkojen ja tehtavien
vakinainen tayttaminen edellyttaa kaupunginhallituksen
tayttdlupaa.

Valtuustoaloitteen mukaan paatos tayttdluvasta on vahvistettu ja
tasmennetty vuosina 2013 ja 2015 osana Karkkilan
kaupunginvaltuuston hyvaksymaa talouden
tasapainotusohjelmaa. Tasapainotusohjelmaan oli kirjattu,

ettad kaupungin henkildstokulujen palkkamenoja leikataan vuosien
2014-2016 aikana kokonaisuudessaan 600 000 - 900 000 euroa
per vuosi. Henkilostdkulujen kasvu pidettiin kurissa vahvistamalla
ja tasmentamalla paatos, etta jokainen uusi tydsuhde edellyttaa

Poytakirjan tarkastajat:
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Poytakirjan tarkastajat:

kaupunginhallituksen hyvaksymaa tayttdlupaa.

Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi kesakuussa 2017 uuden,
nyt voimassa olevan hallintosaanndn, joka ei edellyta viranhaltijaa
hakemaan tayttélupaa kaupunginhallitukselta.

Valtuustoaloitteessa todetaan, ettd vuoden 2019 aikana
kaupungin henkildstépolitikka on uudistunut ilman, etta
uudistuksesta olisi olemassa minkaanlaista paatésta. Uusia
tyopaikkoja on avattu ja taytetty ilman kaupunginhallituksen
myontamaa tayttdlupaa. Lisaksi valtuustoaloitteessa todetaan,
etta Karkkilan kaupungin vuoden 2020 henkiléstdmenoihin on
budjetoitu rahaa 1,7 mil. euroa enemman kuin mitd oli vuoden
2018 henkiléstdmenojen toteutuma.

Talousjohtaja toteaa lausuntonaan, etta

Karkkilan kaupunki noudattaa Karkkilan kaupunginvaltuustossa
12.4.2021 § 6 hyvaksyttya hallintosdantdéa. Hallintosaanto on
tullut voimaan 1.6.2021 alkaen niin, ettd aiempi hallintosdanto ja
muiden hallintosdannén kattamien aiempien paatdsten
voimassaolo paattyy 31.5.2021.

Hallintosaannoén § 44 mukaan viran tai virkasuhteen tai tehtavan
julistaa haettavaksi virkasuhteeseen tai tehtdvaan ottamisesta
paattavaviranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen
julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Virat ja toimet taytetaan julkisella hakumenettelylla, ellei
jaljiempaa muuta johdu.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa henkild ilman julkista
hakumenettelya kunnallisen viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin
tarkoittamissa tapauksissa.

Tydsuhteeseen voidaan ottaa henkild sisaisella hakumenettelylla,
jos han on ollut Karkkilan kaupungin palveluksessa paatoimisesti
hakuajan paattymiseen mennessa vahintaan 12 kuukautta.
Valittavan henkilén on taytettava tehtavaa varten asetetut
kelpoisuusehdot.

Hakuaika on vahintdan 14 paivaa hakuilmoituksen
julkistamispaivasta lukien.

Hallintosdannon § 45 mukaan kaupunginvaltuusto valitsee
kaupunginjohtajan ja toimialajohtajat. Em. viranhaltijoiden
valinnasta enintaan yhdeksi vuodeksi paattaa kuitenkin
kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus valitsee kaupunginjohtajaa ja toimialajohtajia
seka konsernipalvelujohtajaa lukuun ottamatta muut
tehtavaalueensa johtavat viranhaltijat. Lautakunnat valitsevat
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Poytakirjan tarkastajat:

alaisensa palvelualueiden palvelupaallikbt seka rehtorit. Em.
viranhaltijoiden valinnasta enintdan yhdeksi vuodeksi paattaa
kuitenkin kunkin palvelupaallikén seka rehtorien osalta kyseisen
toimialan toimialajohtaja.

Muilta osin esimiehen esimies tekee valinnat henkildstdsta
alaisensa esimiehen esittelysta. Enintdan yhden vuoden
palvelussuhteeseen valinnan tekee Iahiesimies kuultuaan 1ahinta
ylempaa esimiesta.

Kaupungin palveluksessa toistaiseksi voimassa olevassa
virkasuhteessa oleva henkild voidaan nimittda virkaan tai
tydsuhteessa oleva henkilo toimeen ilman julkista
hakumenettelya. Mikali viran tai toimen tayttaminen liittyy
toiminnan uudelleen jarjestamiseen tai muuhun siihen
rinnastettavaan jarjestelyyn tulee huomioida kunnallisen
viranhaltijalain, tydsopimuslain ja kunnallisen yleisen virka- ja
tybehtosopimuksen maaraykset.

Palvelussuhteen ehdoista, koeajan maaraamisesta tai siita
sopimisesta ja koeajan pituudesta palvelussuhteen alkaessa
paattaa se, joka ottaa palvelussuhteeseen saatuaan
palkka-asiamiehen lausunnon. Kaupunginvaltuuston valitsemien
osalta paattaa kaupunginhallitus.

Hallintosdannon § 46 mukaan ehdollisen valintapaatdksen
vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa
kuitenkin kaupunginhallitus ja kaupunginhallituksen ehdollisen
valintapaatdksen kaupunginjohtaja.

Ehdollisen valintapaatdksen raukeamisen toteaa paatoksellaan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Karkkilan kaupungin vuoden 2018 henkildstdmenot olivat
13 546 549 eli 1 722 158 euroa pienemmat kuin TA2020.

Karkkilan kaupungin vuoden 2020 henkilostomenot olivat
14 783 950 euroa eli 1 237 401 euroa enemman kuin vuoden
2018 henkilostomenot.

Karkkilan kaupunginhallitus hyvaksyi kesakuussa 2017 uuden,
nyt voimassa olevan hallintosdannén, joka ei edellyta viranhaltijaa
hakemaan tayttélupaa kaupunginhallitukselta.

Karkkilan kaupungin 1.6.2021 voimaan tulleessa
hallintosdanndssa ei ole mainintaa tayttdlupamenettelysta.
Kaupunki on aloittamassa talouden tasapainottamisohjelman
vuosille 2021 — 2024, joten on perusteltua tarkastella
tayttdlupamenettely virkamiestyona osana talouden
tasapainottamisohjelmaa.

Tayttélupamenettelyn tarkoituksena on henkiléstomaaran ja
henkildstdmenojen kaupunkitasoinen hallitseminen,
maaraaikaisten palvelussuhteiden perusteiden ja tehtavien
palkkatason seuranta. Tayttélupamenettely mahdollistaa myoés
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tydpaikkojen 16ytdmisen kaupungin vakinaisessa palveluksessa
oleville uudelleensijoitettaville henkildille talouden
tasapainottamistilanteessa. Tehtavien tayttoprosessia tulee
tarkastella osana ennakoivaa henkildstoresurssien suunnittelua.
Tayttélupa menettely edellyttda tehtavan tayttdmisen ennakointia
eli selvitetdan, voidaanko toimintaprosesseja parantamalla tai
sisaisin henkildstojarjestelyin [6ytaa vaihtoehto tehtavan
tayttamiselle.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus

1) paattaa hyvaksya vastauksen valtuustoaloitteeseen
asiaselostuksen mukaisesti ja

2) esittaa valtuustoaloitteen kasittelyn valtuustolle tiedoksi seka
3) ehdottaa, etta valtuusto toteaa valtuustoaloitteen tulleen
loppuunkasitellyksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Kaupunginhallitus § 275 02.12.2019
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Vastaus valtuustoaloitteeseen 18.11.2019 / Senioripuiston perustaminen Karkkilaan

185/10.03.01.02/2019

Kaupunginvaltuusto 18.11.2019 § 86

Poytakirjan tarkastajat:

Karkkilan vanhusneuvosto teki seuraavan valtuustoaloitteen:

"lka- ja ikdantyvat ihmiset ovat Karkkilassakin sydamen asia tai
ainakin pitisi olla. Ikdantyminen ei ole pelkastaan haitta, se on
mydskin voimavara ja useimmiten... meidan jokaisen tulevaisuus.

Ennusteiden mukaan syntyvyys on laskussa ja tydikaisten
muuttovirta koko ajan karkkilasta poispain..

Olisi tarkeaa, etta ikdantyvan vaeston hyvinvointiin, terveyteen,
osallistumiseen, elinymparistdon, liikkumiseen ja paivittaisiin
toimintojen suorittamisiin kiinnitettaisiin huomiota ja tuettaisiin
kaikin mahdollisin keinoin itsenaista selviytymista jokapaivaisista
toiminnoista.

Sanonta kuuluu liike on l1aaketta. Se on totta, mutta mitka
edellytykset meilla on vuoden ympari liikkumiseen sisalla ja/tai
ulkona? Sisaliikunta tiloja on jonkin verran, mutta ulkona voi
talvella ainoastaan kavella, jos ei avantouintia tai hiihtoa pysty
harrastamaan. Ns. senioripuisto antaisi erinomaiset
mahdollisuudet ymparivuotiseen kunnon kohottamiseen ja
yllapitamiseen.

Senioripuisto on erityisesti ikdantyneille suunnattu liikkuntapuisto,
jossa on mahdollista harjoittaa liikuntaa esteettomasti ja
turvallisesti. Puiston tavoitteena on luoda mahdollisimman matala
kynnys liikunnan aloittamiseen ja akivoida ikdantyneita ja
ikdantyvia liikkumaan saanndllisesti. Puistoliikunta mahdollistaa
mydskin sosiaalista kanssakaymista. Puiston tavoitteena on
tukea ikaihmisten omatoimisuutta ja ehkaista tomintakyvyn
heikkenemista vaikuttamalla mm. tasapainoon ja lihasvoimaan
seka lisddmalla innostusta ulkoiluun.

Puistossa kavijat voivat kayttaa liikuntalaitteita omatoimisesti
puistoon sijoitettujen selkeiden ohjeiden avulla. Laitteita ovat
esim. kasipyoraruori, surf-laite, rinta- ja kasilihaslaite, jalkaprassi
seka hiihtosteppi. Laitteita on yhdistelmana "karuselli"-muotoon
tai ysittaisina, joita voi sijoittaa reitin/polun varrelle, ei kuitenkaan
liian kauas toisistaan. Liikuntapuistoista ja laitteista on hyvia
kaytanndn esimerkkeja Lopelta ja Nummelasta. Esimerkkipaikat
on rakennettu erityylisesti. Lopella yhdistelma laitteita ja
Nummelassa radanvarsito teutus.
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Kaupunginvaltuusto § 86 18.11.2019
Kaupunginhallitus § 275 02.12.2019
Kaupunginhallitus § 231 28.06.2021

Esitdamme, ettd Karkkilan sivistys- ja tekninen toimiala ottaisi
asian omakseen ja tutkisi senioripuiston sijoituskohteen ja
kustannuksen esim. "Harjunsyrjan" leikkipuiston lahelle tai
muualle keskustan alueelle. Ns. senioriliikunta laitteet sopivat
kylla kaikenikaisille, pikkulapsia lukuunottamatta ja nain
taydentaisivat keskustan alueen kayttoa.

Hankerahoitus mahdollisuus saattaisi tulla kysymykseen,
esimerkkina "kunnossa kaiken ikaa".

Paatos: Kaupunginvaltuusto lahetti

valtuustoaloitteen yksimielisesti kaupunginhallitukseen
valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus 02.12.2019 § 275

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

antaa valtuustoaloitteen kaupunginjohtajan valmisteltavaksi.
Paatos: Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.
Taytantdéénpano: kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 231

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: sama

Karkkilan vanhusneuvosto on jattanyt aloitteen senioripuiston
perustamisesta 18.11.2019. Aloitteeeseen ei ole annettu viela
kirjallista vastausta, vaikka asiaa on edistetty kaupungin
suunnitelmissa ja aloite on todettu virkamiesvalmistelussa seka
paattajien keskusteluissa erittain tarkeaksi.

Senioripuistoa on valmisteltu osana Karkkilan
I&hivirkistysaluehankkeiden kehittamista. Puisto on ollut tarkoitus
toteuttaa Nyhkalanharjun lahilikunta-alueen jatkokehittdmisen
yhteydessa. Talle kokonaisuudelle haettiin ulkoista valtion
hankerahoitusta vuonna 2020, mutta rahoitushakemus sai
kielteisen paatdksen.

Ikdihmisten ja ikdantyvien kaupunkilaisten hyvinvoinnin

Poytakirjan tarkastajat:
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Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto § 86 18.11.2019
Kaupunginhallitus § 275 02.12.2019
Kaupunginhallitus § 231 28.06.2021

edistdminen on keskeinen osa koko Karkkilan hyvinvointia.
Liikuntamahdollisuuksien tarjoaminen eri ikaiselle vaestdlle on
erinomaista terveytta edistavaa toimintaa. Senioripuiston
suunnittelu on perusteltua, kuten aloittelin toteaa, yhdistaa myds
muiden eri-ikaisten karkkilalaisten yhteisen liikuntapuiston
suunnitteluun. Tama edistdd myods hyvin eri-ikaisten yhdessa
harrastamista ja yhteisollisyytta.

Vanhusneuvoston aloitetta voidaan pitda erittdin perusteltuna ja
toteuttamiskelpoisena. Senioripuiston toteutuksen suunnitteluun
voidaan kohdentaa kaupungille testamentilla kohdennettua
perintda seka hakea puistolle myés mahdollisuuksien mukaan
ulkoista hankerahoitusta.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) esittaa valtuustolle, ettéd se antaa vanhusneuvostolle
vastauksena aloitteeseen edella olevan vastauksen, ja

2) kaynnistaa senioripuiston suunnittelun osana kaiken ikaisille
kaupunkilaisille suunnattua liikuntapuiston suunnittelua, ja

3) kohdentaa suunnitteluun ja toteutukseen kaupungille aiemmin

testamentilla osoitettua varausta (tasetililla).

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto

Liite 16  Valtuustoaloite ikaihmisten liikuntapuisto
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Vastaus valtuustoaloitteeseen / 12.4.2021 Valtuustoasiain neuvottelukunnan

perustaminen

83/00.01.01/2021

Kaupunginvaltuusto 12.04.2021 § 20

Paatos:

Taytantéonpano:

Valtuutettu Satu Ahjoniemi ja muut allekirjoittajat esittivat
seuraavan valtuustoaloitteen:

Valtuustoaloite valtuustoasiain neuvottelukunnan perustamiseksi

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitimme, ettd Karkkilan
kaupunkiin perustetaan valtuustokaudelle 2021-2025
valtuustoasiain neuvottelukunta tai muu vastaava toimielin.
Neuvottelukunnan tarkoituksena olisi lisata keskustelua, parantaa
ryhmien valista vuoropuhelua ja yhteistyota seka edistaa
demokratiaa. Neuvottelukunta voisi koostua esimerkiksi
valtuustoryhmien puheenjohtajista sek& kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajista. Neuvottelukunta
kokoontuisi sdannollisesti tarvittaessa ja ainakin ennen valtuuston
kokouksia. Lisaksi neuvottelukunnan kokoontumisista voisi laatia
julkiset muistiot. Tama lisaisi toivottua avoimuutta ja
lapinakyvyytta paikallispolitikkaan.

Kaupunginvaltuusto lahetti yksimielisesti aloitteen
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus 03.05.2021 § 131

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Valmistelija: hallintopaallikké Katja Knect

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdédnpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa
antaa valtuustoaloitteen kaupunginjohtajan valmisteltavaksi.

Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginjohtaja

663



Karkkilan kaupunki

Poytakirja 11/2021

Kaupunginvaltuusto § 20 12.04.2021
Kaupunginhallitus § 131 03.05.2021
Kaupunginhallitus § 232 28.06.2021

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 232

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: sama

Valtuustossa jatettiin 12.4.2021 aloite kaynnistda valtuustoasiain
neuvottelukunta tai muu vastaava politiikkan yhteistydmuoto
uudelle valtuustokaudelle 2021-2025.

Nyt paattymassa olevan valtuustokauden kokemusten perusteella
aloitteen esitys on erittain tarkoituksenmukainen. Karkkilan
kaupungilla on uudella valtuustokaudella edessa merkittavia
poliittisia paatoksia (muun muassa talouden taspainotus,
palveluverkon kehittdminen, organisaation kehittdminen,
poliittisten rakenteiden kehittdminen ja valmistautuminen
sote-hyvinvointialueeseen) ja hyvissa ajoin ennen
paatdksentekoa kaytava polittinen keskustelu on olennainen osa
asioiden edistamista. Vastaava ryhmien valinen keskustelu on
useassa kunnassa todettu hyvaksi tavaksi edistaa
paatoksentekoa ja demokratiaa.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén mukaan (4§)
kaupunginhallituksen puheenjohtaja johtaa kaupunkistrategian
seka kaupunginhallituksen tehtévien toteuttamisen edellyttdméaa
poliittista yhteistydta kdymélla asioiden késittelyn edellyttémié
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitdmalla sopivin
tavoin yhteyttd kaupungin asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén mukaan (58§) valtuuston
puheenjohtaja edistdéa valtuustotybn vastuullisuutta ja
tuloksellisuutta yhdesséa valtuustoryhmien puheenjohtajien
kanssa.

Karkkilan kaupunginjohtajan kanssa laaditun johtajasopimuksen
mukaan (2.1. Toimivaltuudet) kaupunginjohtaja vastaa kuntalain
ja kaupungin hallintosdannén mukaisesti organisaation
johtamisesta seka edistaa asukkaiden, poliittisten paéattéjien ja
kaupungin organisaation (luottamushenkil6organisaatio ja
henkilbstd) vuorovaikutusta.

Edella kerrottujen maaraysten perusteella valtuustoryhmien
valisesta yhteistydsta vastaa padosin valtuuston puheenjohtaja,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja seka osin kaupunginjohtaja.

Valtuustoryhmien valilla tulee kdyda merkittavistd paatoksille
tulevista asioista myos asioiden valmisteluun ja vaikutuksiin
liittyvaa luottamuksellista keskustelua ennen asioiden tuomista
julkisen kokouksen paatettavaksi.Talta osin aloitteessa esitettya
neuvottelukunnan asioiden julkisuutta (julkinen muistio) tulee
harkita. Avoimuuden lisddmisksi kokouksista tiedottaminen on
kuitenkin erittain perusteltua aina silloin, kun kyseessa on asiat,
jotka ovat valmiita.
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Valtuustoryhmien keskinaisen yhteistyéfoorumin perustaminen
uudelle valtuustokaudelle on erittdin kannatettavaa. Asioiden
valmistelun ja paatdksenteon yhteistydn seka poliittisen ja
ammatillisen johdon valisen vuorovaikutuksen parantamseksi
tulee harkita myds johtavien viranhaltijoiden kutsumista mukaan
yhteisty6foorumiin.

Valtuustoasiain neuvottelukunnan tulee kokoontua riittdvan usein
hyvan keskusteluyhteyden yllapitamiseksi ja asioiden
ajankohtaisuuden varmistamiseksi. Neuvottelukunnan toimintaa
tukee paatoksentekoon tulevien asioiden mahdollisimman hyva
ennakoitavuus, minka vuoksi olisi perusteltua tehda seka
kaupunginhallituksen ettd valtuuston paatoksille tulossa olevista
asioista etukateisaikataulua ja paivittaa sitd saannéllisesti.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéoénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

1) esittda valtuustolle edelld olevan asiaselostuksen mukaisen
vastauksen antamista 12.4.2021 jatettyyn valtuustoaloitteeseen
koskien valtuustoasiain neuvotelukunnan perustamista, ja

2) esittaa valtuustolle valtuustoasioiden neuvottelukunnan
perustamista valtuustokaudelle 2021-2025 niin, etta valtuuston
puheenjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja
kaupunginjohtaja sopivat tarkemmin neuvottelukunnan
aikatauluista, menettelyista ja osallistujista ja tiedottavat asiasta
kaikkien valtuustoryhmien puheenjohtajia seka johtavia
viranhaltijoita mahdollisimman pian uuden valtuustokauden
alussa.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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§ 233 28.06.2021

Kaupunginvaltuuston kokousajat, -paikat ja -menettelyt

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 233

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Karkkilan kaupunginvaltuusto kokoontuu hallintosaanndn
mukaisin menettelyin:

88 § mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa
on iimoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoéinen
kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi
seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa
kokousasioista kasitelldan suljetussa kokouksessa.
Kokouskutsu on pyrittava lahettamaan kymmenen (10) paivaa
ennen kokousta, ja se on lahetettava viimeistaan viisi (5) paivaa
ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla
on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa
ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

89 § mukaan esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista
asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, on lahetettava
kokouskutsun yhteydessa, mikali erityiset syyt eivat ole esteena.
Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista
toimitetaan. Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali
voidaan lahettaa sahkdisesti edellyttden, etta tahan tarvittavat
tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa.

91 § mukaan esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat
tiedot seka henkilétiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia.
Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan
poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan
kaupungin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Hallintosdannon 83 § mukaan valtuuston toimikauden
ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja
ja varapuheenjohtajat on valittu.

Karkkilan kaupunginvaltuusto on paattanyt 24.5.2021
kokouksessaan kokousajoista vuoden 2021 loppuun. Kokoukset
pidetdan Karkkilasalissa ja ne alkavat klo 18.00.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:
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Paatos:

Taytantéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto merkitsee tietoonsa saatetuksi, etta

1) kaupunginvaltuuston kokousajankohdat tasta paatdspaivasta
alkaen vuonna 2021 ovat:
9.8.,30.8.,,20.9, 11.10,,1.11,, 22.11. ja 13.12., ja

2) valtuustoseminaarien ajankohdat paatetaan erikseen vuoden
2021 aikana, ja

3) kokoukset alkavat klo 18.00 paitsi talousarviokokous 13.12.
alkaa klo 16.00 ja kokouspaikkana on Karkkilasali.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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§ 234 28.06.2021

Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 234

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt,

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 113 § mukaan

valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien
toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 5
jasenta ja kullakin henkil6kohtainen varajasen. Valtuusto valitsee
jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston
poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske. Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua,
vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittava. Jos toimielimen
jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava kumpiakin kaksi.
Vastaavasti toimielimen jdsenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jAsenmaara) — 2 (naisia/miehiad vahintadan), 6-3, 7-3, 8—4, 94,
10—4, 11-5jne.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd
kaupunginvaltuusto:

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien valtuuston
vaalilautakuntaan viisi jasenta ja heille kullekin henkildkohtaisen
varajasenen ja

- valitsee yhden vaalilautakunnan jasenista puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi
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Kaupunginhallitus § 234 28.06.2021
Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.
Taytantéénpano: kaupunginvaltuusto

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 235 28.06.2021

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali toimikaudelle

2021-2023

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 235

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja
ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kaupungin hallintosdanndn 83 §:n mukaan ennen
puheenjohtajiston vaalia, valtuusto paattaa puheenjohtajiston
toimikaudesta ja varapuheenjohtajien maarasta.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd
kaupunginvaltuusto

- paattaa kaupunginvaltuuston varapuheenjohtajien maarasta,

- paattda kaupunginvaltuuston puheenjohtajiston toimikaudeksi
kaksi vuotta ja

- valitsee kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajat

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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§ 236 28.06.2021

Kaupunginvaltuuston Uskottujen miesten nimeaminen

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 236

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kiinteistbnmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita
kunnan kiinteistétoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi
henkil6a valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun
miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset olot
tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on
voimassa, mitad karajaoikeuden lautamiehistd sdadetaan.
Uskotuksi mieheksi ei saa siten valita henkil6a, joka on alle
25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta. Karajaoikeuden
lautamiehistad annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla
karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava sopivana
toimimaan lautamiehena. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla
on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa
ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd myoskaan syyttaja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkild.

Uskottuja miehia valittaessa on huomioitava naisten ja miesten

valisesta tasa-arvosta annetun lain sdannokset.

Esityslistan liite
- Uskotut miehet, kirje

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéénpano:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto nimittda vahintaan kuusi henkiléa uskotuiksi
miehiksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto

Liite 17  Kirje Uskottujen miesten nimeamisesta
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 237 28.06.2021

Tarkastuslautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 237

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka
arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista saadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana
toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edelld 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan 2021 vaalien siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 9 §:n mukaan
tarkastuslautakunnassa on 4-7 jasenta.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkild:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa &anioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa

koskevia valvontatehtavia;
2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
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§ 237 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiloon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan

1) valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi
tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteisdssa tai saatiéssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteis0, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista
hyotya tai vahinkoa.

Henkil6ston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka
yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa
vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdn kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Tarkastuslautakuntaa koskevilla vaalikelpoisuusrajoituksilla
pyritddn varmistamaan hallinnon ja talouden tarkastuksen
riippumattomuutta ja luotettavuutta. Samat vaalikelpoisuuden

673



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 237 28.06.2021

Poytakirjan tarkastajat:

rajoitukset koskevat myos tilintarkastajaa.

Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinna se, etta
tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja (kuntalain 121.1 §).

Kuntalain 75§ mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei
ole:

1) kunnanhallituksen jasen,
2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa
tarkoitettu laheinen,

4) henkilo, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai sdation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita
vastaavassa asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa
yhteistssa tai saatidossa;

5) henkil, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Tarkastuslautakunnan jasen tai varajasen voidaan valita kesken
toimikauden kunnanhallituksen jaseneksi tai varajaseneksi.
Seurauksena on, ettd han talléin menettaa vaalikelpoisuutensa
tarkastuslautakuntaan.

Tarkastuslautakunta on ainoa toimielin, jossa vaalikelpoisuuteen
vaikuttaa myos laheisen asema. Jos henkilén hallintolain 28 §:n 2
ja 3 momentissa tarkoitettu laheinen on kunnanhallituksen jasen
tai varajasen, kunnanjohtaja, pormestari tai apulaispormestari,
henkild ei ole vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan. Jos edella
mainittu [&heinen valitaan kunnanhallituksen jaseneksi tai
varajaseneksi tai pormestariksi tai apulaispormestariksi, henkild
menettaa vaalikelpoisuuden tarkastuslautakuntaan.

Perusteena vaalikelpoisuuden rajoituksille on mm. se, etta
kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta (38
ja 39 §). Kunnanjohtaja tai pormestari johtaa kunnanhallituksen
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa sekd muuta toimintaa
(38 §). Kunnan tilinpaatdksen allekirjoittavat kunnanhallituksen
jasenet ja kunnanjohtaja tai pormestari (113 §). Kunnanhallitus
on tarkastuslautakunnan arviointityon keskeisin kohde.

Kuntalain 75.4§ mukaan kunnan ja kunnan maaraysvallassa
olevan yhteison tai saation palveluksessa olevat henkilét seka
toimitusjohtaja tai vastaavassa asemassa oleva eivat ole
vaalikelpoisia tarkastuslautakuntaan. Kunnan tilintarkastus
ulottuu konsernitilinpdatoksen kautta myos kunnan
maaraysvallassa oleviin yhteisoihin ja saatidihin.
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Yhteis®, jossa kunnalla on kirjanpitolain (1336/1997) 1 luvun 5
§:ssa tai 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu maaraysvalta, on kunnan
tytaryhteis6. Kuntakonserniin kuuluvat myoés yhteisét, joissa
kunnan tytaryhteis6 kayttaa maaraysvaltaa.

Oltava vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen (75 §:n 5 kohta)
Tarkastuslautakuntaan ei voida valita henkil6a, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Saannds rajaa
vaalikelpoisuutta tarkastuslautakuntaan 73 §:ssa saadetylla
tavalla. Sovellettavaksi tulee myds vaalikelpoisuutta valtuustoon
koskeva 72 §, kun vaalikelpoisia kunnanhallitukseen eivat ole
henkildt, jotka eivat ole vaalikelpoisia valtuustoon.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien tarkastuslautakuntaan
seitseman jasenta ja heille kullekin henkildkohtaisen varajasenen

Keskustelun aikana kaupunginjohtaja teki seuraavan muutetun
paatdsehdotuksen:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien tarkastuslautakuntaan
4-7 jasenta ja heille kullekin henkildkohtaisen varajasenen
Kaupunginhallitus paatti muutetun paatésehdotuksen mukaan

yksimielisesti.

kaupunginvaltuusto
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Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 238 28.06.2021

Kaupunginhallituksen vaali toimikaudelle 2021-2023

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 238

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Karkkilan kaupungin
hallintosdanndn 8 §:n mukaan valtuusto valitsee
kaupunginhallituksen, sen alaisten jaostojen seka toimialoilla
toimivien lautakuntien jasenet.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista sdadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaliempana
toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edella 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan vaalien siirron takia elokuussa
pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 8 §:n mukaan
kaupunginhallituksessa on 7-11 jasenta.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia;
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Poytakirjan tarkastajat:

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan

1) valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilg;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijdna tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi
tulevien asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa tai sdatidossa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisd, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista
hyotya tai vahinkoa.

Henkil6ston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka
yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa
vastaa edunvalvonnasta.

Enemmistdén kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkil6ita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
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tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintdan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto:

- paattaa kaupunginhallituksen toimikaudeksi kaksi vuotta

- valitsee kaupunginhallitukseen 9 jasenta ja heille kullekin
henkilokohtaisen varajasenen;

- paattaa kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien lukumaaraksi
kaksi; ja

- valitsee kaupunginhallituksen puheenjohtajan seka
varapuheenjohtajat.
Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Keskusvaalilautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 239

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta.

Kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen
maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi.
Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan. Seka jasenten etta varajasenten tulee
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa
kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita aanestajaryhmia.

Vuoden 2021 kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia oli kymmenen.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja

valiokuntien jasenet valitaan kuntavaalien 2021 siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
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Poytakirjan tarkastajat:

henkildon;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiléon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkil, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai sdation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkildostoasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd
kaupunginvaltuusto:

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
keskusvaalilautakuntaan viisi jasentd ja kymmenen varajasenta
seka asettaa varajasenet siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan,

- valitsee keskusvaalilautakunnan jasenista yhden
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Kasvatus- ja opetuslautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 240

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi
asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden
sijasta valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista sdadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaliempana
toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edella 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan 2021 vaalien siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan kasvatus- ja
opetuslautakunnassa on 7-11 jasenta.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 8 §:n mukaan valtuusto
valitsee kaupunginhallituksen, sen alaisten jaostojen seka
toimialoilla toimivien lautakuntien jasenet.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi
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Poytakirjan tarkastajat:

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
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vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja hanen henkildkohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantdédnpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien kasvatus- ja
opetuslautakuntaan yhdeksan jasenta ja heille kullekin
henkildkohtaisen varajasenen,;

- paattaa lautakunnan varapuheenjohtajien lukumaraksi yksi ja
- valitsee kasvatus- ja opetuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Vapaa-aikalautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 241

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi
asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden
sijasta valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista saadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana
toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edelld 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan kuntavaalien 2021 siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan
vapaa-aikalautakunnassa on 7-11 jasenta.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 8 §:n mukaan valtuusto
valitsee kaupunginhallituksen, sen alaisten jaostojen seka
toimialoilla toimivien lautakuntien jasenet.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
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Poytakirjan tarkastajat:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mitd 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintadan 40 % miehia. '

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
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varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske. Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua,
vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittdva. Jos toimielimen
jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava kumpiakin kaksi.
Vastaavasti toimielimen jasenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jasenmaara) — 2 (naisia/miehia vahintaan), 6-3, 7-3, 8-4, 94,
10-4, 11-5jne.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
vapaa-aikalautakuntaan yhdeksan jasenta ja heille kullekin
henkildkohtaisen varajasenen;

- paattaa lautakunnan puheenjohtajien lukumaaraksi yksi ja

- valitsee vapaa-aikalautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Teknisen lautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 242

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi
asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden
sijasta valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista saadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana
toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edelld 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan kuntavaalien 2021 siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan teknisessa
lautakunnassa on 7-11 jasenta.

Karkkilan kaupungin hallintosdannén 8 §:n mukaan valtuusto
valitsee kaupunginhallituksen, sen alaisten jaostojen seka
toimialoilla toimivien lautakuntien jasenet.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa danioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:
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Poytakirjan tarkastajat:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteisdn tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mitd 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintdan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
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varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske. Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua,
vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittdva. Jos toimielimen
jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava kumpiakin kaksi.
Vastaavasti toimielimen jasenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jasenmaara) — 2 (naisia/miehia vahintaan), 6-3, 7-3, 8-4, 94,
10-4, 11-5jne.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien tekniseen
lautakuntaan yhdeksan jasenta ja heille kullekin henkilkohtaisen
varajasenen,;

- paattaa lautakunnan puheenjohtajien lukumaaraksi yksi ja

- valitsee teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Ymparistolautakunnan vaali toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 243

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkd Katja Kneckt

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisaksi
kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. Valtuusto voi lisaksi
asettaa kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden
sijasta valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia.

Kuntalain 31 §:n mukaan toimielinten jasenille valitaan
henkildkohtaiset varajasenet, joihin sovelletaan, mita varsinaisista
jasenista sdadetaan.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettd heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana
toisin sdadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa
samalla heidan toimikaudestaan. Edella 30 §:n 3 momentissa
tarkoitetut toimikunnat asetetaan enintdan sen asettaneen
toimielimen toimikaudeksi.

Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan kuntavaalien 2021 siirrosta johtuen
elokuussa pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava
toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan
ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei
valtuusto ole paattanyt puheenjohtajamallista.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 10 §:n mukaan
ymparistolautakunnassa on 7-11 jasenta.

Karkkilan kaupungin hallintosaannén 8 §:n mukaan valtuusto
valitsee kaupunginhallituksen, sen alaisten jaostojen seka
toimialoilla toimivien lautakuntien jasenet.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi

Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa
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Poytakirjan tarkastajat:

koskevia valvontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtadvaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkildon;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen
toimikausi alkaa.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteistssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai
vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild,
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai
jonka kotikunta kunta ei ole.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
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sukupuolta. Myéskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske. Kolmejasenisessa toimielimessa kiintio ei voi toteutua,
vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittava. Jos toimielimen
jasenmaara on nelja, naisia ja miehia on oltava kumpiakin kaksi.
Vastaavasti toimielimen jdsenmaaran suurentuessa luvut ovat 5
(jAsenmaara) — 2 (naisia/miehia vahintaan), 6-3, 7-3, 8—4, 94,
10-4, 11-5 jne.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Taytantéénpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto

- valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
ymparistolautakuntaan yhdeksan jasenta ja heille kullekin
henkildkohtaisen varajasenen,;

- paattada lautakunnan puheenjohtajien lukumaaraksi yksi ja

- valitsee ymparistdélautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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Jasenten valitseminen Perusturvakuntayhtyma Karviaisen yhtymahallitukseen

toimikaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 244

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Perusturvakuntayhtyma Karviaisen perussopimuksen 6 § kuuluu
seuraavasti:

"Kuntayhtymalla on yhtymahallitus, johon kuuluu kahdeksan
jasenta. Kullakin jasenella on henkildkohtainen varajasen.
Jasenkuntien valtuustot valitsevat tasa-arvolain mukaisesti
hallituksen jasenet ja varajasenet niin, ettd kokoonpano vastaa
jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
viimeksi toimitetuissa kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta
kuntayhtyman alueella kunnallisvaalilaissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Hallitukseen ei voida valita
Karviaisen palveluksessa olevaa henkiloa.

Karkkilan kaupunki valitsee yhtymahallitukseen kolme jasentd ja
Vihdin kunta viisi jasenta. Jokaisella jasenella on kaytdssaan yksi
aani.

Hallituksen toimikausi on kunnanvaltuuston toimikausi, nelja
vuotta.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan kahden vuoden toimikaudeksi. Heidat
valitaan jasenkunnista vuoroperiaatteella asukasluvun
mukaisessa jarjestyksessa suurimmasta alkaen. Puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja eivat voi olla saman jasenkunnan edustajia.

Hallituksen kokousmenettelysta ja esittelystd maarataan yhtyman
hallintosdanndssa.

Yhtymahallituksen tai sen jasenen erottamisesta kesken
toimikauden sovelletaan kuntalakia.

Yhtymahallituksen kokouksessa on varsinaisten edustajien lisaksi
I&sndolo- ja puheoikeus kuntayhtyman johtajalla seka
jasenkuntien kunnanjohtajilla tai maaraamilldan henkil6illa seka
kuntayhtyman hallituksen nimeamilla edustajilla."

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman
toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen
kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkil®
eikd saman kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.
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Poytakirjan tarkastajat:

Vaalikelpoinen muun kuin kuntalain 58 §:n 1 momentissa
tarkoitetun toimielimen jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka
on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jdsenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteis0ssa tai saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 58 §:n mukaan kuntayhtyman paatdsvaltaa kayttaa
yhtymavaltuusto tai yhtymakokous. Kuntalain 61 §:ssa
tarkoitetussa yhden toimielimen kuntayhtymassa paatosvalta
jakautuu jasenkunnille ja kuntayhtyman toimielimelle
perussopimuksessa sovituin tavoin.

Kuntayhtymalld voi olla myds muita perussopimuksessa sovittuja
toimielimia.

Kuntayhtyman muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen
toimielinten kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa
jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella
vaalilaissa sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Valittaessa edustajia perusturvakuntayhtyma Karviaisen
yhtymahallitukseen, on otettava huomioon tasa-arvolain
saanndkset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 § §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimissa
tulee kunnanvaltuustoa lukuun ottamatta olla vahintdan 40 %
naisia ja vahintdan 40 % miehia. Tasa-arvovaatimus koskee
erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Mydskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei koske.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd
kaupunginvaltuusto valitse toimikauttaan vastaavien vuosien

Perusturvakuntayhtyma Karviaisen yhtymahallitukseen kolme
jasenta ja heille kullekin henkildkohtaisen varajasenen.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.
Taytantéonpano: Kaupunginvaltuusto
Liitteet

Liite 18 Karviaisen perussopimus

Poytakirjan tarkastajat:
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Jasenten valitseminen Perusturvakuntayhtyma Karviaisen tarkastuslautakuntaan
vuosien 2021-2025 hallinnon ja talouden tarkastamista varten

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 245

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Perusturvakuntayhtyma Karviaisen perussopimuksen 10 § kuuluu
seuraavasti:

"Tarkastuslautakuntaan jasenkunnat valitsevat valtuustojensa
jasenista neljan vuoden toimikaudeksi viisi jasenta ja
henkilokohtaista varajasenta tasa-arvolain mukaisesti niin, etta
kokoonpano vastaa jasenkuntien valtuustoissa edustettuina
olevien eri ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa aaniosuutta
kuntayhtyman alueella viimeksi toimitetuissa kunnallisvaalilaissa
sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Karkkilan kaupunki valitsee tarkastuslautakuntaan kaksi jasenta
ja Vihdin kunta kolme jasenta. Jokaisella jasenelld on kdytéssadan
yksi @ani. Tarkastuslautakunta valitsee keskuudestaan kahden
vuoden toimikaudeksi puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtaja tulee nimeta eri kunnasta kuin yhtymahallituksen
puheenjohtaja.

Hallinnon ja talouden tarkastamisesta maarataan
hallintosddnndssa. Hallinnon ja talouden tarkastamisessa
noudatetaan mita siitéd on saadetty kuntalaissa. Kuntayhtyman
sisdisen tarkastuksen toiminnasta maarataan tarkemmin
hallintosdannossa."

Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtyman
toimielimiin on henkild, joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen
kuntayhtyman jasenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkil®
eikd saman kuntayhtyman palveluksessa oleva henkild.

Vaalikelpoinen muun kuin kuntalain 58 §:n 1 momentissa
tarkoitetun toimielimen jaseneksi ei ole mydskaan henkild, joka
on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa
yhteisdssa tai saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd,
jolle toimielimessa tavanomaisesti kasiteltdvien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan
luottamustoimeen on henkilo:
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1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 58 §:n mukaan kuntayhtyman paatésvaltaa kayttaa
yhtymavaltuusto tai yhtymakokous. Jaljempana 61 §:ssa
tarkoitetussa yhden toimielimen kuntayhtymassa paatosvalta
jakautuu jasenkunnille ja kuntayhtyman toimielimelle
perussopimuksessa sovituin tavoin.

Kuntayhtymalld voi olla myds muita perussopimuksessa sovittuja
toimielimia.

Kuntayhtyman muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen
toimielinten kokoonpano on sovitettava sellaiseksi, etta se vastaa
jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta kuntayhtyman alueella
vaalilaissa sdadetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.

Valittaessa jasenia perusturvakuntayhtyma Karviaisen
tarkastuslautakuntaan, on otettava huomioon tasa-arvolain
saannokset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee
tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan kunnallisissa toimielimisssa
tulee kunnanvaltuustoa lukuunottamatta olla vahintaan 40 %
naisia ja vahintaan 40 % miehia.

Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen
koske.

Kuntalain 121 §:43, jossa sdadetaan ettd kunnan
tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja, ei sovelleta kuntayhtymissa.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien
hallinnon ja talouden tarkastuksen jarjestamista varten
Perusturvakuntayhtyma Karviaisen tarkastuslautakuntaan kaksi

Poytakirjan tarkastajat:
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jasenta ja helle kullekin henkilékohtaisen varajasenen.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Taytantéénpano: Kaupunginvaltuusto

Poytakirjan tarkastajat:
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Karajaoikeuden lautamiesten valitseminen valtuustokaudelle 2021-2025

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 246

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkdé Katja Kneckt

Laki karajaoikeuden lautamiehistad 4 §:n mukaan kunnanvaltuusto
valitsee lautamiehet kunnanvaltuuston toimikautta vastaavaksi
ajaksi.

Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman
tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-,
sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa,
jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava
sopivana toimimaan lautamiehena.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 2 §:n mukaan
lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa,
jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava
sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai
joka on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild,
jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa
ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai
poliisivalvontaa, eikd myoskaan syyttdja, asianajaja taikka muu
ammatikseen asianajoa harjoittava henkil®.

Lautamiehen tehtavaa ei voida pitaa kunnallisena
luottamustehtavana, vaikka valtuusto valitsee lautamiehet.
Lautamiehet, joilla on yksiléllinen danioikeus, ovat tuomioistuimen
jasenia ja toimivat tuomarin vastuulla. Nain ollen tehtava on
pikemminkin valtiollinen luottamustehtava, jonka hoitamisesta
maksettavat kustannukset suoritetaan valtion varoista.

Tuomioistuinten jasenten esteellisyytta koskevat sdanndkset on
uudistettu syyskuussa 2001 voimaan tulleella lailla. Mainittu lain
muutos ja Euroopan Ihmisoikeustuomioistuimen kannanotot ovat
merkinneet sita, ettad esteellisten piiri on laajentunut. Vakiintunut
periaate on, ettad tuomioistuimen on paitsi oltava puolueeton myds
naytettava puolueettomalta.

Kaytannon kokemukset ovat osoittaneet, etta
esteellisyyskysymykset ovat ajankohtaisia erityisesti silloin, kun
lautamiehina on esimerkiksi kunnanhallituksen tai kuntayhtyman
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hallituksen jasenid. Oikeusministerion ndkemyksen mukaan
merkittdvassa asemassa olevien kunnallisten
luottamushenkildiden ja kansanedustajien valitsemiseen
lautamieheksi tulisi suhtautua pidattyvaisesti.

Laki karajaoikeuden lautamiehistd 1 §:n 2 momentin mukaan
lautamiehen vaaliin sovelletaan kuntalain saannoksia.

Tuomioistuinvirasto on paatokselladan 16.6.2021 paattanyt
Karkkilan kaupungin lautamiesten lukumaaraksi kaksi.

Karajaoikeuksien ja kunnanhallituksien tulisi pyrkia sopimaan
ajankohta, josta lukien uudet lautamiehet aloittavat toimintansa ja
nykyisten toimikausi paattyy. Lansi-Uudenmaan karjaoikeus
esittda mielipiteendan, etta tallainen sopiva ajankohta voisi olla
1.12.2021. Perusteena mielipiteelle ovat valinnan ajankohta
(elokuu 2021) seka kaytanndn toimenpiteet, jota lautamiesten
vaihto aiheuttaa kunnille, karajaoikeudelle ja lautamiehille.

Kuntalain 70 §:n 1 momentin mukaan luottamustoimeen voidaan
valita vain henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Suostumus on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen
valintaa.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:
Taytantéonpano:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus

- hyvaksyy lautamiesten toimikauden vaihdoksen ajankohdaksi
1.12.2021 ja

- ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee
Lansi-Uudenmaan karajaoikeuteen kaksi lautamiesta valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto

Lite 19 Lautamiesten nimedminen, kirje Lansi-Uudenmaan
karajaoikeudelta
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Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden paatoksia
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 247
Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Kaupunginjohtajan viranhaltijapaatokset

Yleispaatos § 28
Karkkilan kesatorikokeilu 2021

Talousjohtajan viranhaltijapaatokset

Henkil6stopaatos § 13/2021
Asianhallintasihteerin sijaisuuden taytto

Henkilostopaatos § 14/2021
Tyollistdminen palkkatuella

Henkilostopaatos § 15/2021
Tyéllistaminen palkkatuella

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapaatokset tietoonsa
saatetuksi, ja paattaa etta se ei kayta kuntalain 92 §:n ja
hallintosaannén 58 §: n mukaista otto-oikeutta.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Poytakirjan tarkastajat:



Karkkilan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 11/2021

§ 248 28.06.2021

Saapuneet kirjelmit, ilmoitukset ja paatokset

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 248

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: hallintopaallikkd Katja Kneckt

Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmat, ilmoituk-
set ja paatokset:

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri, HUS
Hallituksen esityslista 14.6.2021
Valtuuston pdytakirja 10.6.2021

Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma, Luksia
Yhtymakokouksen pdytakirja 17.6.2021

Perusturvakuntayhtyma Karviainen
Yhtymahallituksen esityslista 22.6.2021

Uudenmaan liitto

Maakuntavaltuuston pdytakirja 25.5.2021
Maakuntahallituksen poytakirja 14.6.2021
Tilintarkastuskertomus ja tilinpaatés 2020

Suomen Museoliitto ry
Suomen Museoliiton vuosikokouksen péytakirja 27.5.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Paatos:

Liitteet

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus merkitsee kirjelmat, ilmoitukset ja paatdkset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin pdatoksiin seka hyvak-
syy niiden kohdalle merkityt tytantédnpanotoimenpiteet.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Liite 20 HUS, valtuuston poytakirja 10.6.2021

Lite 21  HUS, hallituksen esityslista 14.6.2021

Liite 22  Luksia, yhtymakokouksen poytakirja 17.6.2021
Lite 23  Uudenmaan liitto, maakuntavaltuuston poytakirja

25.5.2021

Lite 24  Uudenmaan liitto, maakuntahallituksen poytakirja
14.6.2021

Lite 25 Uudenmaan liitto, tilitarkastuskertomus ja tilinpaatds
2020

Lite 26 Karviainen, yhtymahallituksen esityslista 22.6.2021
Liite 27  Museoliiton vuosikokouksen pdytakirja
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Kaupunginhallitus § 249 28.06.2021

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat
Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 249
Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittavat kokouksessa
katsauksen ajankohtaisista asioista.

Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat

- Covid -pandemian tilannekatsaus

- Sote-uudistus / VATE

- kaupunginjohtajan vuosilomat ja sijaisuudet
Konsernipalvelujohtajan ajankohtaiset asiat

- digiloikassa valmistellaan hankintaa

- Monetran kanssa neuvottelut jatkuvat

vt. Kaupunkikehitysjohtajan ajankohtaiset asiat
- myrskyn jalkia korjataan

- eri puolilla veden aiheuttamia vahinkoja

vs. Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat
- lukion kemian ja biologian laborointitilojen tilanne

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021

Henkil6stdn palkitseminen

Kaupunginhallitus 14.06.2021 § 196

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelijat: talousjohtaja Jaana Niemela, henkiléstopaallikko
Pauliina Uurto

Covid 19 -pandemian kaynnistyminen maaliskuussa 2020 johti
Karkkilan kaupungilla uusiin jarjestelyihin tdiden muuttuessa
monissa yksikdissa. Karkkilan kaupungin henkildstélta on
vaadittu pandemian aikana ty6ssaan jatkuvaa joustavuutta,
sopeutumista nopeasti muuttuviin tilanteisiin seka huomattavaa
paineensietokykya.

Karkkilan kaupungin henkil6std on toiminut pandemian aikana
esimerkillisesti kaupungin toiminnan turvaamiseksi ja
kaupunkilaisten hyvinvoinnin edistamiseksi.

Tyobnantaja nakee perustelluksi palkita henkil6stéa pandemian
aikaisesta toiminnasta. Jotta tyontekij6illa on vapaus valita
esitettdvan kertapalkkion kayttd omaa hyvinvointiaan parhaiten
edistavalla tavalla, tybnantaja pitda tarkoituksenmukaisena, etta
kertapalkkiona henkil6stolle osoitetaan lisdys vuoden 2021
ePassiin.

Kertapalkkiota esitetdan Karkkilan kaupungin kaikille vakituisessa
tydsuhteessa tai vakituisessa virassa 31.12.2020 olleille
tyéntekijoille ja viranhaltijoille, jotka ovat tehtavassaan edelleen
1.7.2021. Kertapalkkion suuruudeksi esitetdan 75 euron lisaysta
vuoden 2021 ePassiin. Lisaetu on kaytettavissa 31.12.2021 asti.

Esitettavan kertapalkkion taloudellinen vaikutus on
kokonaisuudessaan noin 18.300 euroa. Asiaan ei ole
talousarviossa maararahavarausta, joten asia tulee kasitella
valtuustossa lisamaararahaesityksena vuoden 2021
talousarvioon.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus paattaa

esittaa valtuustolle hyvaksyttavaksi kaupungin henkiléstolle
osoitettavan kertapalkkion edella esitetyn mukaisesti, ja sen
perusteella 18.300 euron mé&ararahalisdyksen vuoden 2021
talousarvioon.

Asiankasittelyn ajaksi poistuivat esteellisina toimialajohtajat Arto
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
Kaupunginhallitus § 250 28.06.2021

Paatos:

Taytantéonpano:

Jormalainen, Jaana Niemela ja Esko Vuolukka seka Anna
Tallgren.

Kasittelyn aikana kaupunginjohtaja teki muutetun
paatosesityksen:

Kaupunginhallitus paattaa

esittaa valtuustolle hyvaksyttavaksi kaupungin henkiléstolle
kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan kertapalkkion edella
esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron
maararahalisdyksen vuoden 2021 talousarvioon.

Olli-Pekka Arvila teki Paivi Hellgrenin kannattamana muutetun
paatdsehdotuksen:

Kaupunginhallitus paattaa

ettd se ei esita valtuustolle hyvaksyttavaksi kaupungin
henkilostolle osoitettavan kertapalkkion edella esitetyn
mukaisesti, eika nain ollen sen perusteella 18.300 euron
maararahalisaysta vuoden 2021 talousarvioon.

Aanestyksessa kaupunginjohtajan muutetun paatdsesityksen
kannalle asettuivat Satu Ahjoniemi, Heli Ahjoniemi, Jarkko llonen,
Risto Sintonen ja Mia Sundstrém.

Arvilan paatosesitystd aanestivat Paivi Hellgren, Olli-Pekka Arvila
ja Timo Hongell.

Aanestyksen tuloksena kaupunginhallituksen paatékseksi tuli
kaupunginjohtajan muutettu paatosesitys.

Kaupunginhallitus paatti
esittda valtuustolle hyvaksyttavaksi kaupungin henkildstolle
kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan kertapalkkion edella

esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron
maararahalisayksen vuoden 2021 talousarvioon.

Valtuusto, henkilostoyksikko

Kaupunginvaltuusto 21.06.2021 § 58

Kaupunginhallituksen ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:

Kaupunginhallitus esittda valtuustolle hyvaksyttavaksi kaupungin
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Kasittely:

Paatos:

Taytantéoénpano:

henkildstolle kaupunginjohtaja poislukien osoitettavan
kertapalkkion edella esitetyn mukaisesti, ja sen perusteella
18.300 euron maararahalisayksen vuoden 2021 talousarvioon.

Esteellisind poistuivat Anna Tallgren, Jaana Niemela, Esko
Vuolukka ja Arto Jormalainen.

Keskustelun aikana valtuutettu Frosterus-Setéla esitti Tiina
Hentunen-Vanninen kannattamana, ettei henkildstolle osoiteta
kertapalkkiota eikd maararahalisdysta vuoden 2021 talousarvioon
hyvaksyta.

Puheenjohtaja totesi seuraavan danestyksen, ja
kaupunginhallituksen esityksen olevan JAA ja valtuutettu
Frosterus-Setalan esityksen olevan El.

JAA aanestivat Heli Ahjoniemi, Satu Ahjoniemi, Katja Etolin,
Kristo Halme, Antti Henttonen, Eino Hellstén, Eino Huotari,
Jarkko llonen, Essi Jumisko, Anja Kinnunen, Tuure Keskinen,
Raine Klemola, Timo Lehto, Maritta Salo, Veikko Ala-Hiiro, Risto
Sintonen, Mia Sundstrdm, Mika Tallgren, Elina Toikka, Teemu
Tuiskula, Kaarina Hamalainen ja Tapani Yliharsila, yhteensa 22
aanta.

El aanestivat Olli-Pekka Arvila, Hannamari Auvinen, Anu
Frosterus-Setala, Paivi Hellgren, Tiina Hentunen-Vanninen, Kari
Laine, Paivi Leppanen, Harri Lindfors, Mikko Ojanen, Timo
Palenius, Outi Pietildinen ja Paula Salapuro, yhteensa 12 aanta.

Aanin 22-12 kaupunginvaltuuston paatokseksi tuli
kaupunginhallituksen esitys.

Valtuusto hyvaksyi kaupungin henkiléstdlle kaupunginjohtaja
poislukien osoitettavan kertapalkkion asiaselostuksessa esitetyn
mukaisesti, ja sen perusteella 18.300 euron maararahalisayksen
vuoden 2021 talousarvioon.

henkilostoyksikko

Kaupunginhallitus 28.06.2021 § 250

Poytakirjan tarkastajat:

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: konsernipalvelujohtaja Jaana Niemel3,
henkildstopaallikké Pauliina Uurto

Valtuusto paatti 21.6.2021 osoittaa lisdmaararahan Karkkilan
kaupungin henkildstolle edella olevien asiaselosteiden
mukaisesti.
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Kaupunginhallitus § 196 14.06.2021
Kaupunginvaltuusto § 58 21.06.2021
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Paatosehdotus

Paatos:

Taytantéonpano:

Poytakirjan tarkastajat:

Asian tarkastelussa on ilmennyt, ettd paatos, joka nyt
kohdennetaan ainoastaan kaupungin vakituisessa tyo- tai
virkasuhteessa oleviin, ei kohdistu riittdvassa maarin kaikkiin
niihin henkildihin, jotka ovat toimineet erinomaisesti
Covid-pandemian aiheuttamissa haastavissa tilanteissa. Lisaksi
edellinen paatos ei ole kaikin osin tasa-arvoista
henkildstopolitiikkaa.

On nain ollen perusteltua esittaa, ettd vastaava kertapalkkio (75 €
lisdys vuoden 2021 ePassiin) osoitetaan myds kaupungin niille
maaraaikaisille tyontekijoille ja viranhaltijoille, jotka ovat olleet
ty6- tai virkasuhteessa Karkkilan kaupungilla 31.12.2020 ja jotka
jatkavat tydssaan tai virassaan edelleen 1.9.2021.

Taman esityksen kustannusvaikutus on noin 4.000 euroa. Koska
talousarviossa ei ole tata varten maararahaa vuodelle 2021, tulee
asiasta tehda esitys valtuustolle lisamaararahaesityksena.

Kaupunginhallitus paattaa esittda valtuustolle hyvaksyttavaksi
kaupungin henkildstolle osoitettavan kertapalkkion edella esitetyn
mukaisesti, ja sen perusteella 4.000 euron maararahalisayksen
vuoden 2021 talousarvioon.

Kaupunginhallitus paatti esityksen mukaan yksimielisesti.

Kaupunginvaltuusto
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OIKAISUVAATIMUSOHIJEET JA VALITUSOSOITUS, KAUPUNGINHALLITUS

Poytakirja on ndahtavana yleisessa tietoverkossa 15.7.2021 (paivitys 5.8.2021)
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat
e yksinomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai tdytdntoonpanoa (KuntalL 136 §),
209-216, 218 ja 221-249

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), §:t

Kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat
e yksiomaan valmistelua, tyonjohdollista ohjausta tai tdytdntoonpanoa (KuntalL 136 §),
pykalat

e virka- tai tydsopimuksen tulkintaa (KvesL 26 §), pykalat

e etuosto-oikeuden kdyttamatta jattamista (Etuostol 22 §), pykalat

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Kaupunginhallituksen paatoksiin, §:t__217, 219, 220 ja 250__ tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon p&diatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittoémasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen paatokseen vain lainvastaisuudesta,
paatdksenteon menettelyvirheesta tai toimivallan ylityksesta. Lisdksi todetaan, ettd hallinto-oikeus
ei ota tutkittavakseen valitusperustetta, joka koskee taman paatoksen tydsopimuslain vastaisuutta,
koska tyésopimus on yksityisoikeudellinen sopimus.

OIKAISUVAATIMUSVIRANOMAINEN
Oikaisua haetaan Karkkilan kaupunginhallitukselta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila

Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi

Faksinumero: 09 4258 3625

Puhelinnumero: (09) 4258 3600

Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30-11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00-12.00.

OIKAISUVAATIMUSAIKA
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

OIKAISUVAATIMUS

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
paattymistd. Tiedoksisaantiin sovelletaan, mita valitusosoituksen kohdalla sanotaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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VALITUSOSOITUS

Kunnallisvalitus, pykalat
Hallintovalitus, pykalat:

Kaupunginhallituksen p&datoksiin saa kunnallis- tai hallintovalituksella muutosta hakea se, johon
paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) sekd kunnallisvalituksella kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
paatokseen, kun se ei ole muuttunut kaupunginhallituksessa, saa muutosta kuitenkin hakea
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta
e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muutoin lainvastainen.

Kaupunginhallituksen paatoksistd, pykdlien _ osalta saa ostaja ja etuostolain 6 §:ssa
tarkoitetuissa tapauksissa my6s myyja hakea muutosta valittamalla (EtuostoL 22 §).
Kaupunginhallituksen paatoksistd, pykalien _ osalta saa muutosta hakea jokainen silla
perusteella, ettd paatos loukkaa hanen oikeuttaan.

VALITUSVIRANOMAINEN
Kunnallisvalitus tehddan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Kayntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI

Sahkoépostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42079

Puhelinnumero: 029 56 42000

Valituksen voi tehda myo6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

VALITUSAIKA
Valitus on tehtdva 30 paivan kuluessa pdatoksen tiedoksisaannista.

TIEDOKSISAANTI
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paitoksestd tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
poytdkirja on nahtdvana yleisessd tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, 3 paivan kuluttua sahkopostin
lahettamisesta tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana.

e Poytdkirja on ollut nahtavilla __15.7.2021__.

e P3atds on annettu postin kuljetettavaksi .
e P3atos on annettu sahkoisena .

e Asianosainen on vastaanottanut poytdkirjanotteen .

Poytakirjan tarkastajat:
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Tiedoksiantopdivaa tai sitd paivaa, jona paiatos on asetettu nahtavaksi, ei lueta maardaikaan. Jos
madraajan viimeinen pdivda on pyhdpdiva tai muu sellainen pdiva, jona tyot virastoissa on
keskeytettdva, saa tehtdvan toimittaa ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

VALITUKSEN MUOTO JA SISALTO
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
e pé&atods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

e milta kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset)

e vaatimusten perustelut
e mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kdyttaa hanen
laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild, valituksessa
on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos
valitusviranomaisen pdatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestind, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse taydentda allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettdjasta eika asiakirjan
alkuperadisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:
e valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
e selvitys siitd, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitd ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

OIKEUDENKAYNTIMAKSU

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritddn oikeudenkdyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

POYTAKIRJA

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Karkkilan kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila

Kayntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila

Sdhkopostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi

Faksinumero: 09 4258 3625

Puhelinnumero: (09) 4258 3600

Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30-11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00-12.00.

Poytakirjan tarkastajat:
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Poytdkirja on 15.7.2021 viety nahtadvaksi yleiseen tietoverkkoon.

Poytakirjan tarkastajat:



