HALLINTOSAANNON LIITE 1:
LUOTAMUSHENKILOIDEN PALKKIOT JA KORVAUKSET

1 § Soveltamisala

Luottamushenkil6lle suoritetaan patkkieta kaupungin luottamustehtdvien fuettamusteimen hoitamisesta
palkkiota sekd korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu
sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, seka
matkakustannusten korvausta ja pdivarahaa taman fevun hallintosaannon liitteen mukaisesti.

2 § Kokouspalkkio
Kaupungin toimielinten kokouksista suoritettavat kokouspalkkiot/kokous:

1. Kaupunginvaltuusto ja kaupunginhallitus 65 €
2. Lautakunnat 45 €
3. Muut toimielimet 45 €

Kokouspalkkio maksetaan myds kaupungin jarjestamista muista kuin varsinaisista kokouksista, esimerkiksi
neuvottelusta, katselmuksesta, tarkastuksesta ja muusta tilaisuudesta, jossa henkil6é edustaa kaupunkia.
Edellytyksena on poytakirjan tai muistion laatiminen seka se, ettd edustuksesta on toimielimen paatos.
Kuntayhtymien ja kuntalaissa tarkoitettuihin kuntien yhteisiin toimielimiin valittujen kokouspalkkioiden
osalta noudatetaan mitd edelld on maaratty valtuuston jasenen palkkiosta, jos kuntayhtyma tai muu kunta
ei suorita palkkiota.

Kokouspalkkiota ei makseta seminaareista, iltakouluista, informaatio-, keskustelu- tai koulutustilaisuuksista.

Toimielimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkilélle ja toimielimen pdytakirjanpitdjalle maksetaan
jasenen palkkio 50 % korotettuna. Tata korotusta ei kuitenkaan makseta puheenjohtajatehtavasta, josta
puheenjohtaja saa tdman sdannon 38 §:n mukaan vuosipalkkiota. Milloin varapuheenjohtaja tai maarattya
kokousta varten valittu puheenjohtaja toimii puheenjohtajana vahintdan puolet kokouksesta, hanelld on
oikeus saada puheenjohtajan kokouspalkkio.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta kaupunginhallituksen
kokouksiin sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle maksetaan osallistumisesta valtuuston
kokouksiin sama palkkio kuin valtuuston jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja kaupunginhallituksen maarayksesta lautakunnan tai muun
toimielimen kokoukseen osallistuvalle kaupunginhallituksen muulle jasenelle maksetaan sama palkkio kuin
lautakunnan tai muun toimielimen jasenelle.
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Kaupunginvaltuuston, lautakunnan ja muun toimielimen kokouspalkkio maksetaan kaupunginjohtajalle.
Muille viranhaltijoille ja toimihenkil6ille kokouspalkkio maksetaan, mikali he ovat kutsuttuina
asiantuntijoina lasna kokouksessa.

Nuorisovaltuuston edustajille maksetaan osallistumisesta kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja
lautakuntien kokoukseen sama palkkio kuin kyseisen toimielimen jasenelle.

Asiantuntijat kutsuu kaupunginvaltuuston ja — hallituksen kokouksiin kaupunginjohtaja ja muiden
toimielinten osalta puheenjohtaja, esittelija tai poytakirjanpitaja.

Yli kolme tuntia kestavasta kokouksesta maksetaan lisdksi jasenen palkkion maarasta 50 % jokaista kolmen
tunnin jalkeen alkavaa tuntia kohden, ei kuitenkaan enda kokouksen kestettya yli viisi tuntia.

Mikali luottamushenkil6lle aiheutuu tehtavansa hoitamisesta asian laadun mukaan huomattavan paljon
valmistelu- tai muuta vastaavaa tyota kokousten ulkopuolella, kaupunginhallitus voi maarata asiasta
harkintansa mukaan erillisen palkkion.

3 § Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai osastona, jaostona tai muuna neuvotteluryhmana
kokoontuu yhtena péaivana useammin kuin kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio.

Lisaksi kaupunginhallituksen kokouksesta, joka pidetddn samana paivana kaupunginvaltuuston kokouksen
kanssa, ei makseta kokouspalkkiota.

4 § Vuosipalkkiot

Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavistda maksetaan jaljempana oleville
luottamushenkildille kokouspalkkion liséksi vuosipalkkiot seuraavasti:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 1200 €

Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtaja 600 €

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 1500 €

Kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 600 €

Kaupunginhallituksen jasen 500 €

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 500 €/vaalivuosi

Lautakunnan puheenjohtaja, lukuun ottamatta vaalilautakuntaa 500 €

Nouk~wbnNRE

Mikali tassa pykalassa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtdavaansa, hanen oikeutensa
vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Tasta alkaen maksetaan
varapuheenjohtajalla tai muulle tehtdavaa hoitavalle kutakin kalenterivuorokautta kohden vuosipalkkion
365:s osa siihen saakka, kunnes asianomainen palaa hoitamaan tehtaviaan.
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5 § Vaalilainsdadannon edellyttamien toimielinten palkkiot

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle maksetaan
kultakin vaalitoimituspaivaltd tdman osallistuessa vaalityoskentelyyn palkkiota seuraavasti:

1. Yli6tuntia 100 e
2. 4-6tuntia80e
3. Alle 4 tuntia 60 €.

Toimielimen puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana toimivalle luottamushenkil6lle maksetaan palkkio
50 % korotettuna.

Toimituspaiviad edeltavista ja niitd seuranneista kokouksista maksetaan tdman sdannon 33 §:n mukaisesti
maardytyva lautakunnan tai muun toimielimen jasenen kokouspalkkio.

6 § Luottamushenkilépoytakirjanpitaja

Toimielimen poytakirjanpitdjana toimivalle luottamushenkildlle suoritetaan, jollei han saa tehtavistaan
vuosipalkkiota tai muuta erityista korvausta, kokouspalkkio 50 %:lla korotettuna.

7 § Toimituspalkkiot

Luottamushenkild, joka nimettyna muuhun kuin tassa sdanndssa tarkoitettuun kokoukseen, neuvotteluun
tai toimitukseen, edustaa kaupunkia tai valvoo toimialuettaan, saa toimeksiannon antaneen toimielimen
jasenen kokouspalkkiota vastaavan suuruisen toimituspalkkion.

8 § Ansionmenetyskorvaus

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta todellisesta ansionmenetyksestd samoin kuin kustannuksista,
joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta kultakin alkavalta tunnilta ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta
kalenterivuorokaudessa.

Tuntikorvauksen enimmaismaara 22 €/tunti.

Saadakseen korvausta luottamushenkilon tulee esittda ansionmenetyksen osalta tydnantajan todistus siita
seka kustannuksista hyvaksyttava selvitys. Tyonantajan todistuksesta on kaytava ilmi, etta luottamustoimen
hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tydaikaansa ja etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- ja muuta ty6ta olematta tydsuhteessa taikka virka- tai muussa
julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan ja
luottamustoimen johdosta aiheutuneista todellisista kustannuksista.
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Luottamushenkild on oikeutettu ansionmenetyskorvaukseen sellaisesta luottamustehtavan hoitamiseen
liittyvasta tilaisuudesta, josta kokouspalkkiota ei makseta.

9 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtdvan hoitamisesta johtuen matkakustannusten
korvausta, padivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa, kurssipdivarahaa ja
korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta
ovat soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten,
ettd kaupunginhallituksella on yksittdistapauksessa oikeus maarata toisin majoittumiskorvauksesta.

Matkakustannusten korvaamista varten kunkin kokouksen osalta hankitaan luottamushenkil6ilta tiedot ja
kirjallinen allekirjoitus. Korvausvaatimus on esitettava viipymatta toimielimen poytakirjanpitajalle.

10 § Vaatimusten esittaminen

Ansionmenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on esitettdva kolmen kuukauden
kuluessa, siitd, kun oikeus korvaukseen on syntynyt. Vaatimus osoitetaan toimielimen poytakirjanpitajalle.

11 § Palkkioiden ja korvausten maksamisaika
Tdssa saannossa mainitut kokouspalkkiot maksetaan neljannesvuosittain.

Ansionmenetyskorvaukset ja kustannusten korvaukset voidaan maksaa kuitenkin korvausvaatimuksen
esittamista seuraavan kuukauden yleisena palkanmaksupaivana.



