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Pöytäkirjan tarkastajat:

Osallistujat

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
Läsnä Ahjoniemi Satu 17.12 - 21.55 puheenjohtaja Kokouksessa

pidettiin tauko klo
19.09-19.22

Sundström  Mia 17.12 - 21.55 1.
varapuheenjohtaja

Sintonen Risto 17.12 - 21.55 2.
varapuheenjohtaja

Ahjoniemi Heli 17.12 - 21.55 jäsen
Arvila Olli-Pekka 17.12 - 21.55 jäsen
Hellgrén Päivi 17.12 - 21.55 jäsen
Ilonen Jarkko 17.12 - 21.55 jäsen
Tallgren Anna 17.12 - 21.55 jäsen
Tallgren Mika 17.12 - 21:51 kv puheenjohtaja
Laine Kari 17.12 - 21.55 kv 1.

varapuheenjohtaja
Pietiläinen Outi 17.12 - 21.55 kv 2.

varapuheenjohtaja
Huotari Eino 17.12 - 21.55 kv 3.

varapuheenjohtaja
Halme  Kristo 17.12 - 21.55 Timo Hongellin

varajäsen

Poissa Hongell Timo jäsen
Vuorenpää Mariitta kaavoituspäällikkö

Muut osallistujat Telén Tuija 17.12 - 20:45 kaupunginjohtaja
Jormalainen Arto 07:25 - 20:12 sivistystoimen

johtaja
Niemelä Jaana 17.12 - 20:45 talousjohtaja
Jokela Tapio 17.12 - 20:12 vs.

kauppunkikehitysj
ohtaja

Kneckt Katja 17.12 - 21.55 ptk:n pitäjä
Myllyniemi Merja 17.12 - 21.55 ptk:n pitäjän

varahenkilö
Maunula Sari 17.12 - 17:44 projektipäällikkö Pykälän 57

käsittelyn ajan
Komulainen Tommi 17:45 - 19:09 työterveyshuollon

ylilääkäri
Pykälän 58
käsittelyn ajan

Nordman Sinikka 17:45 - 19:09 työterveyshoitaja Pykälän 58
käsittelyn ajan

Tikkanen Markku 17:45 - 19:09 työsuojeluvaltuute
ttu

Pykälän 58
käsittelyn ajan

Allekirjoitukset
 Satu Ahjoniemi Katja Kneckt
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä

Käsitellyt asiat 53 - 67

Pöytäkirjan tarkastus
  Pöytäkirja tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 4/2021 164

Pöytäkirjan tarkastajat:

  Karkkila 

  Päivi Hellgren  Kristo Halme

Pöytäkirja yleisesti nähtävillä
  Yleisessä tietoverkossa

  Katja Kneckt
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Kaupunginhallitus § 53 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 53

 Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä
käsiteltävät asiat. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessä. Toimielinten kokouskutsu on
lähetettävä vähintään neljä (4) päivää ennen kokousta jäsenille ja
muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen
päättämällä tavalla.

 Kaupunginhallituksen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla
on enemmän kuin puolet kaupunginhallituksen jäsenistä.

Ehdotus: Todetaan laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus § 54 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 54

 Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kullakin kerralla kaksi
sitä varten valittua jäsentä.

Tarkastusvuorot ovat em. mukaisesti seuraavat:Päivi Hellgren ja
Timo Hongell, Jarkko Ilonen ja Risto Sintonen, Heli Ahjoniemi ja
Olli-Pekka Arvila, Mia Sundström ja Anna Tallgren.

 Tarkastusvuorossa ovat: Päivi Hellgren ja Timo Hongell.

Ehdotus: Kaupunginhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös: Kaupunginhallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Päivi Hellgrenin
ja Kristo Halmeen.
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Kaupunginhallitus § 55 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 55

 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei
toimielin toisin päätä. Toimielin voi erityisistä syistä päättää ottaa
käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa, mikäli vähintään puolet jäsenistä kannattaa
asian käsiteltäväksi ottamista.

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy esityslistan asioiden käsittelyjärjes-
tykseksi.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti käsitellä esityslistan asiat seuraavassa
järjestyksessä:

 53 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 54 Pöytäkirjantarkastajien valinta
 55 Asioiden käsittelyjärjestyksen hyväksyminen
 56 Läsnäolo- ja puheoikeuden hyväksyminen
 57 Osallistuminen Digitaalinen tulevaisuus erikokoisissa kunnissa

 -hankkeeseen ja hankkeen johdosta tehtävät
talousarviomuutokset

 58 Karkkilan kaupungintalon työilmapiirin kehittämisen väliraportti
 59 Rantapoikkeuslupa tilalle Vanha-Hongisto 224-411-5-134
 60 Karkkilan kaupungin edustajan valitseminen Eteva

kuntayhtymän ylimääräiseen yhtiökokoukseen
 61 Karkkilan kaupungin edustajan nimeäminen Monetra

Pirkanmaa Oy:n neuvottelukuntaan
 62 Karkkilan kaupungin edustajan nimeäminen Kuntarahoitus

Oyj:n varsinaiseen yhtiökokoukseen
 63 Saapuneet pöytäkirjat
 64 Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä
 65 Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset
 66 Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat
 67 Johtajasopimuksen tavoitteiden toteutuminen 2020 ja

tavoitteet vuodelle 2021
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Kaupunginhallitus § 56 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 56

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: vt. hallintopäällikkö Merja Myllyniemi

 Karkkilan kaupungin hallintosääntö määrää toimielinten
kokousten osallistujista. Muiden kokousosallistujien läsnäolo- ja
puheoikeudesta päätetään asianomaisessa toimielimessä.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden kaupunginhallituksen
22.3.2021 kokoukseen

 1) kaupunkikehitysjohtaja Kari Setälän ensimmäiselle
varahenkilölle mittaus- ja kiinteistöpäällikkö Tapio Jokelalle koko
kokouksen ajaksi,

 2)  tietopalvelusihteeri Merja Myllyniemelle pöytäkirjanpitäjän
varahenkilönä koko kokouksen ajaksi

 3) kaavoituspäällikkö Mariitta Vuorenpäälle pykälän 58 käsittelyn
ajaksi,

Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus:

 myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden kaupunginhallituksen
22.3.2021 kokoukseen

 1) tietopalvelusihteeri Merja Myllyniemelle pöytäkirjanpitäjän
varahenkilönä koko kokouksen ajaksi

 2) Av-teknikko Petri Lopinalle koko kokouksen ajaksi.
 3) projektipäällikkö Sari Maunulalle pykälän 57 ajaksi,
 4) työsuojeluvaltuutettu Markku Tikkaselle, työterveyshuollon

ylilääkäri Tommi Komulaiselle ja työterveyshoitaja Sinikka
Nordmanille pykälän 58 ajaksi

Päätös:  Kaupunginhallitus päättää muutetun päätösehdotuksen mukaan
  yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Osallistuminen Digitaalinen tulevaisuus erikokoisissa kunnissa -hankkeeseen ja
hankkeen johdosta tehtävät talousarviomuutokset

Kaupunginhallitus 01.03.2021 § 44
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelijat: projektipäällikkö Sari Maunula ja talouspäällikkö

Juha Halen

 Karkkila on ollut mukana hakemassa Valtiovarainministeriöltä
avustusta kuntien digitalisaation edistämiseen.
https://vm.fi/kuntien-digikannustinavustukset-2020

 Hankerahoitus on myönnetty VM:n päätöksellä VN 14992/2020.

 Hanke toteutetaan viiden kunnan yhteishankkeena. Hankkeen
koordinoijakuntana on Karkkilan kaupunki.Muut hankkeessa
mukana olevat kunat ovat Kuhmoinen, Lohja, Pälkäne ja Virrat.

 Hankkeen tavoitteena on mahdollistaa asiointi ja päätöksenteko
ajasta ja paikasta riippumatta.Ohjelman aikana sekä
toimintaprosesseja muutetaan digitaliseen muotoon että
tehostetaan nykyisten työkalujen käyttöä ja hankitaan
mahdollisesti uusia työkaluja toteuttamaan digitaalisia palveluja.
Kaikkien osaohjelmien tavoitteena onkin ajasta ja paikasta
riippumatta

 1. palvella kuntalaisia, henkilöstöä ja luottamushenkilöitä
paremmin,

 2. saada ajantasainen tieto näkyviin kaikille sitä tarvitseville ja
 3. saada ajantasainen tieto muokattavaksi kaikille, joilla siihen on

tarvetta.
Ohjelma jakautuu seuraaviin erillisiin ohjelmiin:

  1. kunnan henkilöstön ja yhteistyökumppaneiden päätöksenteon
ja sidosryhmätyön digitalisointi

 2. kunnan toimielinten päätöksenteon ja toimintatavan
digitalisointi

 3. kuntalaisten ja palveluiden käyttäjien ajasta ja paikasta
riippumaton osallistuminen ja vaikuttaminen

 4. etätyön edistäminen ja uusien etätyökäytäntöjen luominen

Hankkeen kokonaisbudjetti on 797 000 €. Tästä valtion rahoitus
kattaa 85% eli 677 450 €. Kuntien omarahoitusosuudeksi jää
15% eli 119 550 €.

 Omavastuuosuus koostuu pääosin kunnassa tehtävien töiden
henkilöstökuluista. Kunkin kunnan oma osuus koostuu budjetissa
projektityöstä, joka on omaa työtä tai ostettavaa asiantuntityötä
kuten asennuspalveluita. Investoinnit eivät kuulu rahoitettaviin
kohteisiin, vaan niille on budjeteissa omat kohtansa.

 Karkkila on hankkeen hallinnoija, ja hankkeen rahoitus kulkee
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kautta myös muille tahoille ja muille osallistuville
osallistuville kunnille.

Hankkeeseen haetaan uutena resurssina kuntien yhteinen
projektipäällikkö. Projektipäällikön kulut ja muut kaikkien kuntien
yhteisten tehtävien kulut kohdistetaan rahoituksesta sille kunnalle
100 %, joka yhteisen kulun on maksanut. Yhteisiin 100 %
rahoituksella maksettavia kuluja on hankkeen budjetissa varattu
253 000 €.

 Kunkin kunnan omiin projektitöihin kohdistettavien kustannusten
ja rahoituksen jakoperusteista kuten muistakin projektin talouteen
ja tuloksiin vaikuttavista asioista päättää projektin ohjausryhmä.
Ohjausryhmässä ovat edustettuina kaikkien osallistuvien kuntien
edustajat, ja edustajosta tehdään kunnissa oman
päätösmenettelyn muakiset nimeämispäätökset.

 Hankkeesta ei ole valmistelun yhteydessä tehty Karkkilassa
vuoden 2021 talousarvioon määrärahavarauksia, joten asia
tuodaan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle
talousarvion muutosesityksenä.

 Nyt esitettävät Karkkilan vuoden 2021 talousarvion muutokset on
laskettu hankkeen suunnitellun budjetin mukaisina ja kulut sekä
rahoitus on laskettu budjetissa tasan kaikkien osallistuvien
kuntien kesken.

Karkkilan ja kunkin muun osallistuvan kunnan vastuulle jäävä
osuus rahoituksesta on budjetäärisenä kuluna 102 000 €, josta
ulkopuolisella rahoituksella katetaan 84 890 € (83%) ja kunnan
omarahoitusosuudeksi jää 17 110 €.

 Hanke jakaantuu tasan vuosille 2021 ja 2022. Vuodelle 2021
Karkkilan osuus kokonaisuudesta on 51 000 €, josta
valtiovarainministeriön rahoitus kattaa 42 445 €, ja Karkkilan
omavastuuosuudeksi jää 8 555 €.

 Kustannussäästöjä hankkeella voidaan saavuttaa kaikkien
osa-alueiden valmistuttua arvioiden mukaan 400 000 €/ vuosi /
kunta.Kustannussäästöt on arvioitu rahoituksen hakuvaiheessa
silloisen tietämyksen mukaan
   Minimi per kunta

 Matkustus vähenee luottamustoimet  25 000 €
 Valtuusto
 Hallitus
 Pöytäkirjat sähköisiksi

 Postikulut pienemmiksi, kun kaikki sähköisinä eikä postilla tai itse
kuljettaen    15 000 €

 Henkilöstön matkakulut ja päivärahat   30 000 €
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Sairauspoissaolojen väheneminen etätöissä 300 000 €

 Paperit ja niiden kopiointi-,   postitus- ja jakelutyö   30 000 €

Hankkeeseen tarvitaan kokenut projektipäällikkö, joka
projektinhallinnan lisäksi pystyy suunnittelemaan prosessien
kehitystä ja auttamaan kaikkia osallistuvia kuntia suunnitelmien
tekemisessä, projektin organisoinnissa sekä oikeiden työkalujen
löytämisessä ja käyttöönotoissa.

Valtio ei rahoita kuntien omia investointeja digikehityksen
rahoituksella. Jos hankkeen tekemisen yhteydessä tulee tarvetta
lisäinvestoinneille, ne esitetään erikseen toimialojen budjeteissa
eivätkä ne kuulu rahoitettavan hankkeen budjettiin.

 Taloudelliset vaikutukset
 -Karkkilan kaupungin osuus rahoituksesta on 102 000 €, josta

ulkopuolisella rahoituksella katetaan 84 890 € (83%) ja
kaupungin omarahoitusosuus on 17 110 €.

 Hanke jakaantuu tasan vuosille 2021 ja 2022. Vuodelle 2021
Karkkilan oma projektikulu on 51 000 €, josta ulkopuolinen
rahoitus kattaa 42 445 €, ja kaupungin omarahoitusosuus on 8
555 €.

 Vuoden 2021 talousarvioon esitettävät muutokset, talous ja
hallinto -toimiala / kustannuspaikka 1101 , perustetaan projekti

 Budjetti   hanke 2021

 Kokonaiskulut 797 000 € 398 500 €
 VM rahoitus  677 450 € 85,00 % 338 725 €
 Omarahoitusosuus - jää 119 550 € 15,00 %/  59 775 €

 Hankkeen talousarvio 
 Henkilöstökulut 660 000 €  330 000 €
    Sivukulut 
    Vuokrat    24 000 €    12 000 €
    Matka- ja majoituskulut 
    Aineet, tarvikkeet, tavarat   10 000 €      5 000 €

 Palvelujen ostot 103 000 €    51 500 €
 Yhteensä  797 000 €  398 500 €

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) että karkkilan kaupunki osallistuu Digitaalinen tulevaisuus
erikokoisissa kunnissa - hankkeeseen vuosina 2021 ja 2022, ja
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 2) esittää valtuustolle hyväksyttäväksi hankkeen
määrärahavarauksen mukaista edellä esitettyä muutosta vuoden
2021 talousarvioon

 3) valtuuttaa talousjohtaja Jaana Niemelän tai hänen
nimeämänsä sopimaan projektipäällikköpalvelun hankinnasta ja
allekirjoittamaan sitä koskevat sopimukset ja muut asiakirjat.

Käsittely: Keskustelun kuluessa Mia Sundström esitti Anna Tallgrenin
kannattamana asian palauttamista valmisteluun. Puheenjohtaja
kysyi, voidaanko esitys hyväksyä yksimielisesti. Koska esitystä ei
vastustettu se hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto, talousjohtaja

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 57

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Valmistelija: projektipäällikkö Sari Maunula

 Asiantuntijana kokouksessa: Sari Maunula, etänä

 Karkkila on ollut mukana hakemassa Valtiovarainministeriöltä
avustusta kuntien digitalisaation edistämiseen.
https://vm.fi/kuntien-digikannustinavustukset-2020

 Hankerahoitus on myönnetty VM:n päätöksellä VN 14992/2020.

 Hanke toteutetaan viiden kunnan (Karkkila, Kuhmoinen, Lohja,
Pälkäne ja Virrat) yhteishankkeena. Hankkeen
koordinoijakuntana oli rahoitushakuvaiheessa Karkkilan
kaupunki. 8.3.2021 Karkkilan kaupunginjohtaja Tuija Telén ja
Pälkäneen v.s. kunnanjohtaja Anitta Hietaniemi sopivat, että
Karkkilan vetovastuu uudesta digihankkeesta siirtyy Pälkäneelle.

  Hankkeen tavoitteena on mahdollistaa asiointi ja päätöksenteko
ajasta ja paikasta riippumatta.Ohjelman aikana sekä
toimintaprosesseja muutetaan digitaliseen muotoon että
tehostetaan nykyisten työkalujen käyttöä ja hankitaan
mahdollisesti uusia työkaluja toteuttamaan digitaalisia palveluja.

 Ohjelma jakautuu seuraaviin erillisiin ohjelmiin:
  1. kunnan henkilöstön ja yhteistyökumppaneiden päätöksenteon

ja sidosryhmätyön digitalisointi
  2. kunnan toimielinten päätöksenteon ja toimintatavan

digitalisointi
  3. kuntalaisten ja palveluiden käyttäjien ajasta ja paikasta
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

riippumaton osallistuminen ja vaikuttaminen
  4. etätyön edistäminen ja uusien etätyökäytäntöjen luominen

 Karkkilan kaupungin vastuualueet projektissa ovat
 - Sähköinen päätöksenteko
 - Etätyö ja monipaikkainen työ

 Näillä valituilla alueilla Karkkila tekee kehitystyötä ennen muita
 kuntia ja pilotoi luotuja ratkaisuja. Muihin valittuihin osa-alueisiin
 Karkkila osallistuu ja hyödyntää muiden selvittämiä käytäntöjä ja
 ottaa käyttöön hyväksi havaittuja toimintatapoja, prosesseja ja
 työkaluja.

 Kokonaishankkeen projektipäällikkö, joka toimii Pälkäneen
 organisaatiossa, toimii kokonaisuuden projektipäällikkönä ja
 avustaa kaikkia kuntia kuntakohtaisten suunnitelmien ja
 toteutusten kanssa.

 Karkkilaan tarvitaan omat projektityöntekijät Karkkilan omaan
 osuuteen. Aikataulu on Karkkilan osalta kriittinen, että pakolliset
 asianhallintaan liittyvät käyttönotot saadaan tehtyä tarvittavassa
 aikataulussa. Aikataulu on asianhallinnan osalta pakottava ja
 budjetissa on varattu rahoitus versionvaihtoon investointina ja
 versionvaihto on tilattu. Tässä hankkeessa voidaan tehdä oma
 työ liittyen tähän versionvaihtoon.

 Karkkilassa hankkeen puitteissa tehtäviä ensimmäisiä asioita
 Projektin perustaminen

 Hankekuvaus
 Dynasty 10 käyttöönotto – aikataulu pakottava
 Sähköiset kokoukset
 Etätyön edistäminen
 Nettisivut ja muu digitaalisen asioinnin jatkaminen Digiloikan
 jälkeen

 Kuntakohtainen omien kulujen budjetti on laskettu
rahoitushakemukseen tehdyn budjetin perusteella.

 Kunkin kunnan omaan budjettiin kuuluvia kohteita:
 Oma työ
 Ostopalvelut projektille
 Muut kulut (Vuokrat, matkat ja vastaavat 100 % projektiin

osallistuvilta)

Hanke Per vuosi

Kunnittain  (työt + muut) 105 400 € 52 700 €

Rahoitus budjetäärinen 78 090 € 39 045 €

Omavastuu budjetäärinen 27 310 € 13 655 €
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Kaupunginhallitus § 44 01.03.2021
Kaupunginhallitus § 57 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Taloudelliset vaikutukset

 Edellä on kuvattu hankkeen kuntakohtainen budjetti.
Omavastuuosuus hankkeeseen palkattavasta henkilöstä tai
teetettävästä työstä vuonna 2021 on 13 655 €, joka voidaan
kattaa saaduilla kustannussäästöillä, kun otetaan hankkeessa
suunniteltuja digtaalisia toimintatapoja käyttöön. Mitä enemmän
ratkaisuja saadaan tuotantoon, sitä enemmän saadaan
kustannussäästöjä. Valtio tukee rahoituksella tämän työn
tekemistä.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

  1) että Karkkilan kaupunki osallistuu Digitaalinen tulevaisuus
erikokoisissa kunnissa - hankkeeseen vuosina 2021 ja 2022, ja

  2) esittää valtuustolle hyväksyttäväksi hankkeen
määrärahavarauksen vuoden 2021 talousarvioon ja 2022
taloussuunnitelmaan (kp 1101) seuraavasti:

 vuonna 2021 tulot 39 045 €, menot 52 700 €,
 vuonna 2022 tulot 39 045 €, menot 52 700 e.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Kaupunginvaltuusto, talousjohtaja

Pöytäkirjamerkintä: Arto Jormalainen saapui kokoukseen klo 17.25.
 Sari Maula poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 17.44.



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 4/2021 175

Kaupunginhallitus § 4 18.01.2021
Kaupunginhallitus § 52 01.03.2021
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kaupungintalon työilmapiirin kehittämisen väliraportti

Kaupunginhallitus 18.01.2021 § 4
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: vt. hallintopäällikkö Merja Myllyniemi

Asiantuntijana kokouksessa: työterveyshuollon ylilääkäri Tommi
Komulainen, työterveyspsykologi Katri Teinilä, työterveyshoitaja
Sinikka Nordman

 Karkkilan kaupungintalon henkilöstölle tehtiin kohdennettu
työpaikkaselvitys 4.6.-3.7.2020. Kyselyn toteutuksesta vastasi
työterveyshuolto. Kysely lähetettiin 54 henkilölle, joista 38 vastasi
(70%). Kysely koostui kahdeksasta kysymyksestä, ja se
toteutettiin www-pohjaisena kyselynä.

 Kyselyn tulokset on annettu Työterveyslaitoksen syksyllä 2020
tekemän työyhteisöselvityksen materiaaliksi. Työterveyslaitoksen
työyhteisöselvityksen tulokset on tuotu kaupunginhallitukselle
19.11.2020, missä yhteydessä kaupunginhallitus on linjannut
myös toimenpiteistä kaupungintalon työilmapiirin parantamiseksi.

 Työilmapiirin kehittämistoimenpiteet toteutetaan kevään 2021
aikana, ja niiden toteutuksesta ja vaikuttavuudesta rapostoidaan
kauppunginhallitukselle toukokuussa 2021. Maaliskuussa 2021
kaupunginhallitus saa tilanteesta välitarkastelun.

 Työterveyshuollon edustajat esittelevät selvityksen tulokset
kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) merkitä tiedoksi Karkkilan kaupungintalolla 4.6.-3.7.2020
tehdyn kohdennetun työpaikkaselvityksen tulokset, ja

 2) todeta, että kaupungintalon työilmapiirin kehittämisen osalta
edetään aiemmin sovittujen toimenpiteiden mukaisesti ja asiasta
raportoidaan kaupunginhallitukselle maaliskuussa ja
toukokuussa.

Käsittely Asian käsittelyn aluksi kaupunginjohtaja muutti asiatekstiä ja teki
muutetun päätösehdotuksen seuraavasti:

 Karkkilan kaupungintalon henkilöstölle tehtiin kohdennettu
työpaikkaselvitys 4.6.-3.7.2020. Kyselyn toteutuksesta vastasi
työterveyshuolto. Kysely lähetettiin 54 henkilölle, joista 38 vastasi
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Pöytäkirjan tarkastajat:

(70%). Kysely koostui kahdeksasta kysymyksestä, ja se
toteutettiin www-pohjaisena kyselynä.

 Kyselyn tulokset on annettu Työterveyslaitoksen syksyllä 2020
tekemän työyhteisöselvityksen materiaaliksi. Työterveyslaitoksen
työyhteisöselvityksen tulokset on tuotu kaupunginhallitukselle
19.10.2020.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja ovat
valmistelleet työilmapiirin kehittämistoimenpiteitä joulukuun 2020
ja tammikuun 2021 aikana, ja asiasta on annettu väliaikatietoa
kaupunginhallitukselle joulukuussa kaupunginjohtajan
ajankohtaiskatsausten yhteydessä. Kaupunginhallituksen
jäsenille jaetaan päivitetty ja tarkennettu lista toimenpiteistä
kokouksessa 18.1.2021.

 Työilmapiirin kehittämistoimenpiteiden tavoitteena on edistää
hyvää ja toimivaa ilmapiiriä, luottamusta kaupungin johtoon sekä
vahvistaa työntekijöiden työssä jaksamista ja työhyvinvointia.
Kaupungin johtoryhmälle toteutetaan erikseen oman
työyhteisösovittelu, jonka tarkoituksena on parantaa johtoryhmän
toimintaa ja ilmapiiriä.

 Työilmapiirin kehittämistoimenpiteet toteutetaan kevään 2021
aikana, ja niiden toteutuksesta ja vaikuttavuudesta raportoidaan
kaupunginhallitukselle toukokuussa 2021. Maaliskuussa 2021
kaupunginhallitus saa tilanteesta välitarkastelun.

 Työterveyshuollon edustajat esittelevät kokouksessa 18.1.2021
kesä-heinäkuussa toteutetun kaupungintalon kohdennetun
työpaikkaselvityksen tulokset kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtajan muutettu päätösehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 1) merkitä tiedoksi Karkkilan kaupungintalolla 4.6.-3.7.2020
tehdyn kohdennetun työpaikkaselvityksen tulokset, ja

 2) hyväksyä liitteessä esitetyt toimenpiteet kaupungintalon
työilmapiirin kehittämiseksi niin, että niiden etenemisestä ja
vaikuttavuudesta raportoidaan kaupunginhallitukselle
maaliskuussa ja toukokuussa 2021.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti muutetun päätösehdotuksen mukaan
yksimielisesti.

Täytäntöönpano: kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja

 Pöytäkirjamerkintä: Asia on käsitelty kokoukseen tuodun
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Kaupunginhallitus § 52 01.03.2021
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Pöytäkirjan tarkastajat:

muutetun asiatekstin ja muutetun päätösehdotuksen mukaan.
 Pöytäkirjamerkintä: Pykälään on lisätty 26.1.2021 julkaistusta

pöytäkirjasta pois jäänyt esityslistan asiateksti, johon muutokset
kohdistuivat. Pykälä on tarkastettu ja julkaistu uudelleen 3.2.2021

Kaupunginhallitus 01.03.2021 § 52
 Kaupunginhallitukselle esiteltiin 18.1.2021 kokouksesa Karkkilan

kaupungintalolla tehdyn kohdennetun työpaikkaselvityksen
tulokset. Tulokset esiteltiin tämän jälkeen kaupungintalon
henkilöstölle 8.2.2021.

 Työterveyshuollolta tuli henkilöstötilaisuuteen 8.2.2021 päivitetty
versio kesällä 2020 tehdyn työpaikkaselvityksen kyselyn
tuloksista.

 On tarkoituksenmukaista tuoda päivitetty versio tuloksista myös
kaupunginhallitukselle tiedoksi.

 Kohdennetun työpaikkaselvityksen tulokset on annettu
henkilöstölle luottamuksellisena työyhteisön sisäisenä asiana,
samoin tässä kokouksessa liitteenä olevat tulokset eivät ole
julkisia.

 Esityslistan liite:
 - Kohdennettu työpaikkaselvitys, henkilöstöversio 8.2

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 merkitä tiedoksi päivitetyn esityksen 4.6.-3.7.2020 tehdyn
kaupungintalon kohdennetun työpaikkaselvityksen tuloksista.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano:

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 58

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Valmistelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén,
etunimi.sukunimi@karkkila.fi, p. 040 801 6009

 Kaupunginhallituksessa 18.1.2021 sovitun mukaisesti Karkkilan
kaupungintalon työilmapiirin ja kuormituksen kehittämiseksi on
käynnistetty toimenpiteet alkuvuonna 2021.

 Toimenpiteistä on sovitusti käynnistetty ensimmäiseksi
johtoryhmän työyhteisösovittelu sekä kaupungintalon henkilöstön
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Pöytäkirjan tarkastajat:

esimies-alaiskeskustelut. Lisäksi työilmapiirin parantamiseksi on
kehitetty kaupungin sisäistä viestintää kaupunginhallituksen
vuoden 2021 käyttösuunnitelman mukaisesti.

 Toimenpiteet jatkuvat kevään 2021 aikana suunnitelman
mukaisesti.

 Kaupunginhallitus saa kokouksessaan 22.3.2021 sovitusti
väliraportin toimenpiteiden etenemenisestä ja arvion niiden
vaikuttavuudesta. Loppuraportti laaditaan toukokuun
kaupunginhallitukseen. Touko-kesäkuun aikana toteutetaan myös
uusi kohdennettu kysely kaupungintalon työilmapiirin ja
työkuormitusten kartoittamiseksi.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupungihallitus päättää

 merkitä tiedoksi saadun väliraportin kaupungintalon työilmapiirin
ja kuormituksen kehittämisen toimenpiteiden etenemisestä.

Käsittely: Keskustelun kuluessa Risto Sintonen teki Mia Sundströmin
kannattamana seuraavan muutetun päätösehdotuksen

Muutettu päätösehdotus:
 Kaupunginhallitus päättää merkitä tiedoksi saadun väliraportin

kaupungintalon työilmapiirin ja kuormituksen kehittämisen
toimenpiteiden etenemisestä ohjeistaen tilanteen
jatkotoimenpiteenä järjestettäväksi yhteisen
asianosaiskeskustelun sovittelijan kanssa.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti muutetun päätösesityksen mukaan
yksimielisesti.

Täytäntöönpano: työsuojelu

Pöytäkirjamerkintä: Markku Tikkanen, Sinikka Nordman ja Tommi Komulainen
osallistuivat tämän asian käsittelyyn klo 17.45-19.09.

 Tapio Jokela poistui kokouksesta klo 17.59-18.01.

Liitteet Liite 44 Työilmapiirin kehittäminen 2021 väliraportti
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Kaupunginhallitus § 59 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Rantapoikkeuslupa tilalle Vanha-Hongisto 224-411-5-134

262/10.03.00.02/2020

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 59

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: kaavoituspäällikkö Mariitta Vuorenpää

Hakemuksen sisältö

Uuden loma-asunnon ja sauna/talousrakennuksen rakentaminen.

Raili Räsäsen kuolinpesä / Juhani Mattila hakee tilalle
VANHA-HONGISTO 224-411-5-134 / 2 (2014, 82,94ha, n.590m
rv) lupaa I kerroksisten 45m2 vapaa-ajanasunnon, 12m2
talousrakennuksen ja 18m2 saunan rakentamiseen tilasta
erotettavalle 1,369 ha:n määräalalle (135m rv).

Saanto

Lainhuuto 19.8.2014 ja kuolinpesän osakkaiden valtakirja
4.3.2021 poikkeamisluvan hakemiselle tilalla 224-411-5-134.

Hakijan perustelut

Kantatilan Vaskijärven ranta-alue on vielä täysin rakentamatta.
Kantatilalla on 13 rakennuspaikkaa, joista on käytetty 9. Nyt
muodostettavalla rakennuspaikalla RA1 ei ole muita
asuinrakennuksia välittömässä läheisyydessä. Talousmetsä on jo
kaadettu rakennuspaikalta rantapuustoa lukuun ottamatta, joten
metsäympäristön muuttuminen rakentamisen seurauksena on
vähäistä. Rakentaminen noudattaa Karkkilan rakennusjärjestystä
2018.

Rakennuspaikan sijainti

Vanha-Hongiston vuonna 2014 muodostettu 93ha:n tila ulottuu
Vaskijärven rannalle asti ja rakentamatonta rantaviivaa on noin
590m. Erotettavan määräalan koko on 1,369ha ja rantaviivaa
135m.

Rakennuspaikka on haja-asutusaluetta, jossa rakentamista ohjaa
Karkkilan Rakennusjärjestys 2018. Vanha-Hongiston tila sijaitsee
rakennusjärjestyksessä osoitetun suunnittelutarvealueen
ulkopuolella.

Rakennuspaikka ei sijaitse pohjavesialueella.

Rakennuspaikalla ei ole erityisten luontoarvojen kohdetta
Luontoselvitys 2000:ssa.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Nykyiset rakennukset

Erotettava määräala on rakentamaton.

Naapurien kuulemiset

Kaikki 2 naapuria (5-96 ja 11-0) on kuultu hakijan toimesta.
Vaskijärven osakaskunta on kuultu hakijan toimesta.

Ei huomautettavaa.

Rakentamisrajoitus ranta-alueella

Poikkeamista rakentamiseen haetaan alueella, jolta puuttuu MRL
72§:n mukainen asemakaava ja rakennusluvan myöntämiseen
oikeuttava yleiskaava.

Poikkeamisen edellytykset määritellään MRL 171§:ssä.

Rakentamista ranta-alueella ohjaa Karkkilan kaupungin
rakennusjärjestys 2018 §34 ja §35.

Kaavoitustilanne

MAAKUNTAKAAVA: Alue on Uudenmaan 4.
vaihemaakuntakaavan valkoista aluetta.

RANTAKAAVA: Alueella ei ole rantakaavaa.

MUU KAAVOITUS: Rakennuspaikka on Karkkilan kaupungin
Kaavoitusohjelmassa 2021-2025 Vaskijärven kyläosayleiskaavan
alueella. Kyläosayleiskaavan vaihtoehtoja tutkitaan Metropolia
ammattikorkeakoulun harjoitustyönä. Lopullinen päätös
kyläosayleiskaavan vireilletulosta tehdään tulosten perusteella.
Hanke ei haittaa mahdollista kyläosayleiskaavoitusta.

Rakennusjärjestys

Rakennusjärjestyksen 34§ ja 35§ ohjaavat rantarakentamista.
Analyysi liitteessä 2.

Rakennusjärjestyksen mukaan rannan rakennuspaikan tulee olla
0,5ha ja rantaviivaa 40m. Poikkeusluvan kohteena olevan tilan
määräalan koko 1,3690 ha ja rantaviiva noin 135m.

Kantatilaperiaate ja muunnellun rantaviivan
rakennuspaikkalaskelma

Kantatilalla on jäljellä 4 rakennuspaikkaa, joista voidaan sijoittaa
rannalle 3-4 rakennuspaikkaa. Muunnellun rantaviivan mukaan
rakentamistiheydeksi tulee 2/rv-km, mikä on alle 5/rv-km.

>>> Tilalle VANHA-HONGISTO 224-411-5-134 annettu
rantarakennuspaikka ei vaaranna maanomistajien tasapuolista
kohtelua. (laskelma liitteessä)
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Kunnallistekninen valmius

1. tieyhteys Hongiston metsäautotien kautta

2. oma kaivo loma-asunnolle harmaat jätevedet johdetaan
piensuodattamon kautta maahan/rinteeseen (esim. Biolan 70
harmaavesisuodatin, turvekäyttöinen, 500l/vrk,
ympärivuotiseen käyttöön soveltuva)

3. saunalle kantovesi ja jätevedet johdetaan saunakaivon (esim.
Rotomon saunakaivo) kautta sorastettuun maahan

4. ei vesikäymälää eli kuivakäymälä

Yhdyskuntarakenne ja elinvoima

Luvan myöntäminen ei edellytä rantakaavaa, eikä johda
hallitsemattomaan rantarakentamiseen.

Tyytyväiset kesäasukkaat ovat tärkeä osa Karkkilan elinvoimaa.

MRL 171§:n poikkeamisen edellytykset

Karttakokoelma liitteessä 1. MRL 171§:n ja rakennusjärjestyksen
analyysi liitteessä 2.

Rantapoikkeuslupa ei haittaa kaavoitusta, eikä ympäristöarvoja ja
toteuttaa maanomistajien tasapuolista kohtelua.
Rantapoikkeusluvan myöntämiselle ei ole estettä.

Johtopäätös

Rantapoikkeuslupa voidaan myöntää uudelle 1,369 ha:n
rakennuspaikalle I kerroksisten 45m2 vapaa-ajanasunnon, 12m2
talousrakennuksen ja 18m2 saunan rakentamiseen oheisen
asemapiirustuksen mukaan sijoitettuina.

1. Suunnitelman mukaiset kunnallistekniset ratkaisut.

2. Lomarakennukseen tulee kuivakäymälä.

Poikkeamiseen on esitetty erityisiä syitä, eikä siitä ole haittaa
ympäristölle, kaavoitukselle, eikä alueidenkäytön muulle
järjestämiselle.

Oikeusohjeet

Sovellettuina oikeusohjeina on käytetty seuraavia pykäliä:
MRL 72§, MRL 171§

Maksu

Hakija maksaa rantapoikkeusluvasta 500 € Karkkilan kaupungin
kaavoitustaksan 1.1.2021 mukaisesti.

 Esityslistan liite
 - Kantatilalaskelma, sijainti, kaavoitustilanne ja rakennuspaikka



Karkkilan kaupunki Pöytäkirja 4/2021 182

Kaupunginhallitus § 59 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 - Rakennusjärjestys- ja MRL171§:n analyysit
 - Hakemus
 - Asemapiirustus
 - Lomarakennusten luonnokset
 - Valtakirja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

myöntää rantapoikkeusluvan uudelle 1,369 ha:n rakennuspaikalle
I kerroksisten 45m2 vapaa-ajanasunnon, 12m2
talousrakennuksen ja 18m2 saunan rakentamiseen oheisen
asemapiirustuksen mukaan sijoitettuina niin, että
lomarakennukseen tulee kuivakäymälä.

A) Lupa on voimassa kaksi vuotta sen jälkeen, kun tämä on
saanut lainvoiman.

B) Rakennuslupaa on haettava poikkeamisluvan ja
suunnittelutarveratkaisun voimassaoloaikana.

Poikkeamiseen on esitetty erityisiä syitä, eikä siitä ole haittaa
ympäristölle, kaavoitukselle eikä alueidenkäytön muulle
järjestämiselle.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Täytäntöönpano: Hakija

Tiedoksi:
Hakija
Uudenmaan ELY-keskus

 Rakennustarkastaja
 Kaupunkikehitysjohtaja

Tekninen lautakunta
 Ympäristölautakunta
 Lupasihteeri kopio

Kaavoituspäällikkö

Liitteet Liite 45 Kantatilalaskelma, sijainti, kaavoitustilanne ja
rakennuspaikka

Liite 46 Rakennusjärjestys- ja MRL171§n analyysit
Liite 47 Hakemus
Liite 48 Asemapiirustus
Liite 49 Lomarakennusten luonnokset
Liite 50 Valtakirja
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Kaupunginhallitus § 60 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kaupungin edustajan valitseminen Eteva kuntayhtymän ylimääräiseen
yhtymäkokoukseen

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 60

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Valmistelija: vt. hallintopäällikkö Merja Myllyniemi

 Karkkilan kaupunki kuuluu Eteva kuntayhtymään 44 muun
kunnan kanssa.

 Eteva kuntayhtymän perussopimuksen 6 §:n mukaan
kuntayhtymän päätösvaltaa käyttävät jäsenkunnat
yhtiökokouksessa, johon kukin jäsenkunta nimeää yhden
edustajan. Kullekin edustajalle voidaan valita henkilökohtainen
varaedustaja.

 Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee
jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan valtuuston päättämä
kunnan muu toimielin (Kuntalaki 410/2015 60 § 2 mom). 

 Karkkilan kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan
kaupunginhallitus päättää edustajien valitsemisesta
kaupunginhallituksen tai lautakunnan alaisiin kuntien yhteisiin
peruskunnassa lauta-, johtokuntia tai jaostoja vastaaviin
toimielimiin ja niiden työryhmiin sekä lisäksi niiden yhteisöjen
kokouksiin, joissa kaupungilla on puhevalta sekä tarvittavien
toimintaohjeiden antamisesta.

 Kuntalain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen kuntayhtymän
toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan on vaalikelpoinen
kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikelpoinen ei
kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö
eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö.

 Tasa-arvolain säännökset koskevat myös kuntayhtymän
toimielimiä.

 Kuntalain 70.1 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkilö,joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Suostumus
on valinnan edellytys, joten se on annettava ennen valintaa.

 Etevan kuntayhtymän yhtymäkokous pidetään
Teams-kokouksena tiistaina 30.3.2021 klo 12.00.

 Aikaisemmissa kokouksissa Karkkilan kaupungin edustajana on
toiminut Anna Tallgren ja varaedustajana Päivi Hellgren.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Pöytäkirjan tarkastajat:

 Kaupunginhallitus päättää

 nimetä Etevan kuntayhtymän yhtymäkokous tiistaina 30.3.2021
klo 12.00 sähköisenä kokouksena pidettävään
yhtymäkokoukseen edustajan ja tälle varaedustajan.

Käsittely: Keskustelun kuluessa Heli Ahjoniemi esitti Satu Ahjoniemen
kannattamana valittavaksi Jarkko Ilonen edustajaksi
yhtymäkokoukseen. Mia Sundström esitti Päivi Hellgrenin
kannattamana valittavaksi Anna Tallgren.

 Puheenjohtaja totesi, että on tehty kaksi kannatettua ehdotusta ja
näiden väliltä suoritetaan vaali. Vaali suoritettiin kädennostolla.
Jarkko Ilonen sai kolme ääntä, jotka antoivat Heli Ahjoniemi, Satu
Ahjoniemi ja Jarkko Ilonen. Anna Tallgren sai kuusi ääntä, jotka
antoivat Mia Sunström, Anna Tallgren, Kristo Halme, Olli-Pekka
Arvila, Risto Sintonen ja Päivi Hellgren. Puheenjohtaja totesi
Anna Tallgrenin tulleen valituksi.

 Heli Ahjoniemi ehdotti Risto Sintosen kannattamana, että Jarkko
Ilonen valitaan varadustajaksi. Varajäsen valittiin yksimielisesti.

Päätös: Kaupunginhallitus valitsi Anna Tallgrenin Karkkilan kaupungin
edustajaksi Etevan kuntayhtymän ylimääräiseen
yhtymäkokoukseen. Jarkko Ilonen valittiin varaedustajaksi.

Täytäntöönpano: Eteva, edustaja, varaedustaja
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Kaupunginhallitus § 61 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kaupungin edustajan nimeäminen Monetra Pirkanmaa Oy:n
neuvottelukuntaan

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 61
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: vt. hallintopäällikkö Merja Myllyniemi

 Monetra Pirkanmaa Oy:n yhtiökokous 11.5.2020 päätti yhtiön
osakassopimuksen mukaisen neuvottelukunnan perustamisesta.
Jokainen Monetra Pirkanmaa Oy:n osakas valitsee yhden
edustajan neuvottelukuntaan. Seuraava kokous on pe 23.4.2021
klo 9 - 11.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 valita edustajan Monetra Pirkanmaa Oy:n neuvottelukuntaan.

Käsittely: Mia Sundström ehdotti Päivi Hellgrenin kannattamana
kaupunginjohtaja Tuija Teléniä Karkkilan kaupungin edustajaksi
Monetra Pirkanmaa Oy:n neuvottelukuntaan.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti valita kaupunginjohtaja
Tuija Telénin Karkkilan kaupungin edustajaksi Monetra
Pirkanmaa Oy:n neuvottelukuntaan.

Täytäntöönpano: Monetra Pirkanmaa Oy, valittu

Liitteet Liite 51 Monetra Pirkanmaa Oy:n neuvottelukunnan
työjärjestys
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Kaupunginhallitus § 62 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Karkkilan kaupungin edustajan nimeäminen Kuntarahoitus Oyj:n varsinaiseen
yhtiökokoukseen

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 62

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén
 Valmistelija: vt. hallintopäällikkö Merja Myllyniemi

 Kuntarahoitus Oyj:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen
yhtiökokoukseen, joka pidetään torstaina 25.3.2021 klo 10 alkaen
Helsingissä Kuntarahoituksen toimitiloissa, osoitteessa
Jaakonkatu 3 A, 5. krs., kokoustila Euro, 00100 Helsinki.
Tyysisen osallistumisen sijaan osakkeenomistajille tarjotaan
mahdollisuus seurata yhtiökokousta Microsoft Teams
-verkkolähetyksenä.

 Karkkilan kaupungin edustajana kokouksessa on aikaisemmin
toiminut talousjohtaja.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää

 nimetä edustajan Kuntarahoituksen yhtiökokoukseen 25.3.2021.

Käsittely: Risto Sintonen esitti Anna Tallgrenin kannattamana valittavaksi
kaupunginjohtaja Tuija Telénin.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti nimetä kaupunginjohtaja
Tuija Telénin Karkkilan kaupungin edustajaksi Kuntarahoitus
Oyj:n yhtiökokoukseen 25.3.2021.

Täytäntöönpano: asianomainen, Kuntarahoitus Oyj
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Kaupunginhallitus § 63 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Saapuneet pöytäkirjat

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 63

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Pöytäkirjat

 Tekninen lautakunta
 Pöytäkirja 2/2021 18.2.2021

 Vapaa-aikalautakunta
 pöytäkirja 2/2021 18.2.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee pöytäkirjat tietoonsa saatetuiksi ja
päättää, että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 58 §
mukaista otto-oikeutta.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Oheismateriaali Tekla pöytäkirja 18.2.2021
Vapla pöytäkirja 18.2.2021
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Kaupunginhallitus § 64 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksiä

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 64

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset

Henkilöstöpäätös § 3/2021
Määräaikaisen kehityspäällikön nimeäminen

Yleispäätös § 12/2021
Päätös rekrytointilisän myöntämisestä

Talousjohtajan viranhaltijapäätökset

Henkilöstöpäätös § 3/2021
Työllistetyn palkkaaminen

Henkilöstöpäätös § 4/2021
Työllistetyn palkkaaminen

Henkilöstöpäätös § 5/2021
Työllistetyn palkkaaminen

Henkilöstöpäätös § 6/2021
Työllistetyn palkkaaminen

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa
  saatetuksi, ja päättää että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja
  hallintosäännön 58 §: n mukaista otto-oikeutta.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 65 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Saapuneet kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 65

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat kirjelmät, ilmoituk-
set ja päätökset:

 Eteva kuntayhtymä
 Yhtymäkokous esityslista 30.3.2021

 Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri, HUS
 Hallituksen esityslista 1.3.2021
 Hallituksen esityslista 8.3.2021
 Valtuuston pöytäkirja 11.3.2021

Perusturvakuntayhtymä Karviainen
 Yhtymähallituksen esityslista 9.3.2021

Pälkäne
Kaupunginhallituksen 9.3.2021 pöytäkirjaote § 84

 Uudenmaan liitto
 Maakuntahallituksen pöytäkirja 22.2.2021

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee kirjelmät, ilmoitukset ja päätökset
tietoonsa saatetuksi ja tyytyy annettuihin päätöksiin sekä hyväk-
syy niiden kohdalle merkityt täytäntöönpanotoimenpiteet.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Liitteet Liite 52 Pälkäne kh 9.3.2021 § 84 Digitaalinen tulevaisuus
erikokoisissa kunnissa

Oheismateriaali HUS, esityslista 1.3.2021
Maakuntahallituksen pöytäkirja 22.2.2021
Eteva, yhtymäkokous esityslista 30.3.2021
Karviainen, yhtymähallituksen esityslista 9.3.2021
HUS, esityslista 8.3.2021
Hus, pöytäkirja 11.3.2021
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Kaupunginhallitus § 66 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kaupunginjohtajan ja toimialajohtajien ajankohtaiset asiat

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 66

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Tuija Telén

 Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat esittävät kokouksessa
katsauksen ajankohtaisis ta asioista.

 Kaupunginjohtajan ajankohtaiset asiat
 - koronatilannekatsaus
 - henkilöstöasiat
 - hankehakujen tilannekatsaus 

 vt. Talousjohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

 Kaupunkikehtitysjohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

 Sivistysjohtajan ajankohtaiset asiat
 -
 -

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus merkitsee katsaukset tietoonsa saatetuiksi.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 170 13.08.2018
Kaupunginvaltuusto § 45 10.09.2018
Kaupunginhallitus § 146 11.05.2020
Kaupunginhallitus § 67 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Johtajasopimuksen tavoitteiden toteutuminen 2020 ja tavoitteet vuodelle 2021

328/01.03.00/2013

Kaupunginhallitus 13.08.2018 § 170
 Esittelijä: vt. kaupunginjohtaja Sari Laine

 Kuntalain (410/2015) mukaan kunnan ja kaupunginjohtajan välillä
on tehtävä johtajasopimus.

 Kuntajohtaminen on poliittisen ja ammatillisen johtamisen
yhteistyötä. Selkeä johtamisjärjestelmä luo perustan kunnan
tulokselliselle johtamiselle sekä toimivalle yhteistyölle.

 Kaupunginjohtajan tehtävänä on kaupunginhallituksen alaisena
johtaa kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa
(kuntalaki 38 §). Lisäksi kaupunginjohtajalle kuuluu vastuuta
omistajaohjauksesta, konsernivalvonnasta sekä sisäisestä
valvonnasta ja riskienhallinnasta ja niiden operatiivisesta
järjestämisestä.

 Johtajasopimus määrittelee mm. kaupunginjohtajan ja
luottamushenkilöiden välistä roolijakoa ja ristiriitatilanteiden
ratkaisua sisältäen mm. erorahan.

 Johtajasopimus on liitteenä ja siihen kuuluu erillinen tavoiteliite,
missä on vuosittaisia ja valtuustokauden tavoitteita, joita
määritellään tarvittaessa uudelleen kehityskeskustelujen
yhteydessä.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että
se hyväksyy kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen.

Käsittely:  Juha Jumisko ehdotti, että johtajasopimuksen kohtaa 3.7
Vuosiloma muutetaan ja että se kuuluu seuraavasti:

 "3.7 Vuosiloma

 Kaupunginjohtajalle kertyvät vuosilomat KVTES:n mukaisesti.

 Kaupunginjohtaja voi lisäksi pitää vuoden 2018 aikana yhden
viikon palkallista vapaata ja vuoden 2019 aikana kaksi viikkoa
palkallista vapaata."

 Kaupunginhallitus kannatti Jumiskon tekemää ehdotusta.
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Kaupunginhallitus § 170 13.08.2018
Kaupunginvaltuusto § 45 10.09.2018
Kaupunginhallitus § 146 11.05.2020
Kaupunginhallitus § 67 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Kaupunginhallitus päätti ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se
hyväksyy kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen
kaupunginhallituksen tekemän muutoksen mukaisesti vuosilomaa
koskevasta kohdasta. Liitteessä on johtajasopimus , mihin on
muutettu kaupunginhallituksessa tehty muutos.

Täytäntöönpano: kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto 10.09.2018 § 45

 Esityslistan liite
 - Johtajasopimus

Kaupunginhallituksen ehdotus:

 Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se
hyväksyy kaupunginjohtajaa koskevan johtajasopimuksen.

Käsittely: Tuija Telén poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi
esteellisenä hallintolain § 28 perustella.

Päätös: Kaupunginvaltuusto hyväksyi ehdotuksen yksimielisesti.

Täytäntöönpano:  Henkilöstöhallinto, asianosainen

Kaupunginhallitus 11.05.2020 § 146

 Johtajasopimuksen liitteenä on erillinen tavoiteliite, missä on
vuosittaisia ja valtuustokauden tavoitteita, joita määritellään
tarvittaessa uudelleen kehityskeskustelujen yhteydessä.

 Esityslistan liite
 - Johtajasopimuksen tavoiteliite vuodelle 2020

Asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta:

 Kaupunginhallitus päättää

 hyväksyä kaupunginjohtajan johtajasopimuksen tavoiteliitteen
tavoitteet vuodelle 2020.

Käsittely:  Kaupunginjohtaja jääväsi itsensä päätöksenteon ajaksi
osallisuusjäävinä.

 Risto Sintonen ehdotti Päivi Hellgrenin kannattamana, että
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Kaupunginhallitus § 170 13.08.2018
Kaupunginvaltuusto § 45 10.09.2018
Kaupunginhallitus § 146 11.05.2020
Kaupunginhallitus § 67 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

johtajasopimuksen tavoiteliitteestä otetaan pois nimike
elinvoimajohtaja.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Ahjoniemi kysyi
kannattaako hallitus Sintosen ehdotusta. Kaupunginhallitus
kannatti Sintosen ehdotusta yksimielisesti.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti ehdotuksen mukaan
muutettuna kokouksessa tehtyjen muutosehdotusten mukaisesti.

Täytäntöönpano: kaupunginjohtaja, toimialajohtajat

Kaupunginhallitus 22.03.2021 § 67
 Asia käsitelläänpuheenjohtajan selostuksen pohjalta.

 Kaupunginjohtaja Tuija Telénin kanssa on käyty
kehityskeskustelu vuoden 2020 tavoitteiden toteumasta sekä
vuoden 2021 vuositavoitteista 2.3.2021. Keskustelussa olivat
johtajasopimuksen mukaisesti paikalla vaötuuston puheenjohtaja
Mika Tallgren, kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu
Ahjoniemi sekä kaupunginjohtaja Tuija Telén.

 Liitteenä on esitys kaupunginjohtajan vuositavoitteiden
toteumasta vuonna 2020. Vuositavoitteet eivät ole kaikin osin
edenneet suunnitellusti johtuen koronapandemian aiheuttamista
muutoksista kaupunginjohtajan työhön sekä kaupungin
haastavasta resurssitilanteesta.

 Liitteenä on esitys kaupunginjohtajan vuositavoitteiksi vuodelle
2021. Tavoitteet on priorisoitu ja niiden osalta on myös
panostettu mittaroinnin selkeyteen. Esityksessä on myös ehdotus
palkitsemisen mallista.

Päätösehdotus:
 Kaupunginhallitus päättää

 1) merkitä tiedoksi kaupunginjohtajan tavoitteiden toteuman
vuodelta 2020, ja

 2) että tulosten 2020 heikon toteuman vuoksi kaupunginjohtajalle
ei makseta erillistä palkkiota vuoden 2020 tuloksista, ja

 3) hyväksyä kaupunginjohtajan vuoden 2021 tavoitteet sekä
esitetyn palkitsemismallin.

Käsittely: Tuija Telén poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi
esteellisenä hallintolain § 28 perustella.
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Kaupunginhallitus § 170 13.08.2018
Kaupunginvaltuusto § 45 10.09.2018
Kaupunginhallitus § 146 11.05.2020
Kaupunginhallitus § 67 22.03.2021

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Keskustelun kuluessa Jarkko Ilonen esitti, että asia palautetaan
valmisteluun.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja kysyi, voidaanko esitys
hyväksyä yksimielisesti.

 Kaupunginhallitus hyväksyi Jarkko Ilosen esityksen yksimielisesti.

Päätös: Kaupunginhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun.

Täytäntöönpano:

Liitteet Liite 53 Kaupunginjohtajan tavoitteet 2021 kh 22.3.2021
Liite 54 Tuloskortit toteutuma 2020 Telén
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS,
KAUPUNGINHALLITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat
 yksinomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §), §:t

53-58 ja 60-67

 virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL 26 §), §:t____

Kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat
 yksiomaan valmistelua, työnjohdollista ohjausta tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §),

pykälät ____

 virka- tai työsopimuksen tulkintaa (KvesL 26 §), pykälät ____

 etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §), pykälät ____

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Kaupunginhallituksen päätöksiin, §  tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen.

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen päätökseen vain lainvastaisuudesta,
päätöksenteon menettelyvirheestä tai toimivallan ylityksestä.  Lisäksi todetaan, että hallinto-oikeus
ei ota tutkittavakseen valitusperustetta, joka koskee tämän päätöksen työsopimuslain vastaisuutta,
koska työsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus.

OIKAISUVAATIMUSVIRANOMAINEN
Oikaisua haetaan Karkkilan kaupunginhallitukselta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: (09) 4258 3600
Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30–11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00–12.00.

OIKAISUVAATIMUSAIKA
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

OIKAISUVAATIMUS
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan
päättymistä. Tiedoksisaantiin sovelletaan, mitä valitusosoituksen kohdalla sanotaan.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

VALITUSOSOITUS
Kunnallisvalitus, pykälät ____

Hallintovalitus, pykälät:  59

Kaupunginhallituksen päätöksiin saa kunnallis- tai hallintovalituksella muutosta hakea se, johon
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa
(asianosainen) sekä kunnallisvalituksella kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen, kun se ei ole muuttunut kaupunginhallituksessa, saa muutosta kuitenkin hakea
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,

 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

 päätös on muutoin lainvastainen.

Kaupunginhallituksen päätöksistä, pykälien ____ osalta saa ostaja ja etuostolain 6 §:ssä
tarkoitetuissa tapauksissa myös myyjä hakea muutosta valittamalla (EtuostoL 22 §).
Kaupunginhallituksen päätöksistä, pykälien ____ osalta saa muutosta hakea jokainen sillä
perusteella, että päätös loukkaa hänen oikeuttaan.

VALITUSVIRANOMAINEN
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI
Sähköpostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42079
Puhelinnumero: 029 56 42000
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

VALITUSAIKA
Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

TIEDOKSISAANTI
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä
tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 3 päivän kuluttua sähköpostin
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittynä aikana.
 Pöytäkirja on ollut nähtävillä ____.

 Päätös on annettu postin kuljetettavaksi ____.

 Päätös on annettu sähköisenä ____.

 Asianosainen on vastaanottanut pöytäkirjanotteen ____.

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta määräaikaan. Jos
määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona työt virastoissa on
keskeytettävä, saa tehtävän toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

VALITUKSEN MUOTO JA SISÄLTÖ
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
 päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset)

 vaatimusten perustelut

 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa
on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä.

Valitukseen on liitettävä:
 valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
 selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan

alkamisen ajankohdasta;
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin

toimitettu viranomaiselle.

OIKEUDENKÄYNTIMAKSU
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

PÖYTÄKIRJA
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Karkkilan kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 50, 03601 Karkkila
Käyntiosoite: Valtatie 26 D, 03600 Karkkila
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)karkkila.fi
Faksinumero: 09 4258 3625
Puhelinnumero: (09) 4258 3600
Kirjaamon puhelinaika on maanantaista perjantaihin klo 9.30–11.30 ja asiakasaika ilman
ajanvarausta keskiviikkoisin klo 9.00–12.00.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirja on 30.3.2021 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.


