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Karkkilan kaupungintalon tyopaikkaselvitys 4.6.-3.7.2020

Kaupunginhallitus 18.01.2021 § 4

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén
Valmistelija: vt. hallintopaallikkd Merja Myllyniemi

Asiantuntijana kokouksessa: tyoterveyshuollon ylildakari Tommi
Komulainen, tyoterveyspsykologi Katri Teinild, tyoterveyshoitaja Sinikka
Nordman

Karkkilan kaupungintalon henkildstolle tehtiin kohdennettu
tyopaikkaselvitys 4.6.-3.7.2020. Kyselyn toteutuksesta vastasi
tydterveyshuolto. Kysely lahetettiin 54 henkildlle, joista 38 vastasi (70%).
Kysely koostui kahdeksasta kysymyksesta, ja se toteutettiin
www-pohjaisena kyselyna.

Kyselyn tulokset on annettu Tyoéterveyslaitoksen syksylla 2020 tekeman
tydyhteisdselvityksen materiaaliksi. Ty6terveyslaitoksen
tydyhteisdselvityksen tulokset on tuotu kaupunginhallitukselle 19.11.2020,
missa yhteydessa kaupunginhallitus on linjannut myoés toimenpiteista
kaupungintalon tyéilmapiirin parantamiseksi.

Tyoéilmapiirin kehittamistoimenpiteet toteutetaan kevaan 2021 aikana, ja
niiden toteutuksesta ja vaikuttavuudesta rapostoidaan
kauppunginhallitukselle toukokuussa 2021. Maaliskuussa 2021
kaupunginhallitus saa tilanteesta valitarkastelun.

Tyoéterveyshuollon edustajat esittelevat selvityksen tulokset
kaupunginhallitukselle.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kasittely

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi Karkkilan kaupungintalolla 4.6.-3.7.2020 tehdyn
kohdennetun tydpaikkaselvityksen tulokset, ja

2) todeta, ettad kaupungintalon tyéilmapiirin kehittdmisen osalta edetaan
aiemmin sovittujen toimenpiteiden mukaisesti ja asiasta raportoidaan
kaupunginhallitukselle maaliskuussa ja toukokuussa.

Asian kasittelyn aluksi kaupunginjohtaja muutti asiatekstia ja teki muutetun
paatdésehdotuksen seuraavasti:

Karkkilan kaupungintalon henkildstolle tehtiin kohdennettu
tydpaikkaselvitys 4.6.-3.7.2020. Kyselyn toteutuksesta vastasi
tyoterveyshuolto. Kysely lahetettiin 54 henkildlle, joista 38 vastasi (70%).
Kysely koostui kahdeksasta kysymyksesta, ja se toteutettiin



www-pohjaisena kyselyna.

Kyselyn tulokset on annettu Tyoterveyslaitoksen syksylla 2020 tekeman
tydyhteisdselvityksen materiaaliksi. Tyoterveyslaitoksen
tydyhteisdselvityksen tulokset on tuotu kaupunginhallitukselle 19.10.2020.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja ovat valmistelleet
tydilmapiirin kehittdmistoimenpiteita joulukuun 2020 ja tammikuun 2021
aikana, ja asiasta on annettu valiaikatietoa kaupunginhallitukselle
joulukuussa kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsausten yhteydessa.
Kaupunginhallituksen jasenille jaetaan paivitetty ja tarkennettu lista
toimenpiteistd kokouksessa 18.1.2021.

Tyoilmapiirin kehittdmistoimenpiteiden tavoitteena on edistaa hyvaa ja
toimivaa ilmapiiria, luottamusta kaupungin johtoon seka vahvistaa
tydntekijoiden tydssa jaksamista ja tydhyvinvointia. Kaupungin
johtoryhmalle toteutetaan erikseen oman tyéyhteisésovittelu, jonka
tarkoituksena on parantaa johtoryhman toimintaa ja ilmapiiria.

TyGilmapiirin kehittdmistoimenpiteet toteutetaan kevaan 2021 aikana, ja
niiden toteutuksesta ja vaikuttavuudesta raportoidaan
kaupunginhallitukselle toukokuussa 2021. Maaliskuussa 2021
kaupunginhallitus saa tilanteesta valitarkastelun.

Tyoéterveyshuollon edustajat esittelevat kokouksessa 18.1.2021

kesa-heinakuussa toteutetun kaupungintalon kohdennetun

tyopaikkaselvityksen tulokset kaupunginhallitukselle.
Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa

1) merkita tiedoksi Karkkilan kaupungintalolla 4.6.-3.7.2020 tehdyn
kohdennetun tydpaikkaselvityksen tulokset, ja

2) hyvaksya liitteessa esitetyt toimenpiteet kaupungintalon tyoilmapiirin
kehittdmiseksi niin, ettd niiden etenemisesta ja vaikuttavuudesta
raportoidaan kaupunginhallitukselle maaliskuussa ja toukokuussa 2021.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti muutetun paatésehdotuksen mukaan
yksimielisesti.
Taytantéénpano: kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja

Pdytakirjamerkinta: Asia on kasitelty kokoukseen tuodun muutetun
asiatekstin ja muutetun paatésehdotuksen mukaan.
Poytakirjamerkinta: Pykaldan on lisatty 26.1.2021 julkaistusta pdytakirjasta
pois jaanyt esityslistan asiateksti, johon muutokset kohdistuivat. Pykala on
tarkastettu ja julkaistu uudelleen 3.2.2021

Kaupunginhallitus 01.03.2021 § 52
Kaupunginhallitukselle esiteltiin 18.1.2021 kokouksesa Karkkilan
kaupungintalolla tehdyn kohdennetun tydpaikkaselvityksen tulokset.



Tulokset esiteltiin tdman jalkeen kaupungintalon henkildstélle 8.2.2021.

Tyoéterveyshuollolta tuli henkilostotilaisuuteen 8.2.2021 paivitetty versio
kesalla 2020 tehdyn tyopaikkaselvityksen kyselyn tuloksista.

On tarkoituksenmukaista tuoda paivitetty versio tuloksista myés
kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kohdennetun tydpaikkaselvityksen tulokset on annettu henkilostolle
luottamuksellisena tydyhteison sisdisena asiana, samoin tassa
kokouksessa liitteena olevat tulokset eivat ole julkisia.

Esityslistan liite:
- Kohdennettu ty6paikkaselvitys, henkildstéversio 8.2

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

merkita tiedoksi paivitetyn esityksen 4.6.-3.7.2020 tehdyn kaupungintalon
kohdennetun tyOpaikkaselvityksen tuloksista.

Paatos: Kaupunginhallitus paatti ehdotuksen mukaan yksimielisesti.

Taytantdéénpano:



