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95
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Yhtymähallitus

Yhtymähallituksen kokous on päätösvaltainen, kun saapuvilla
on enem män kuin puolet yhtymähallituksen jäsenistä.

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

 Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös:
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96
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Yhtymähallitus

Yhtymähallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi sitä
varten valittua jäsentä vuorollaan.

Tarkastusvuorossa ovat Raine Jakka ja Nina Jokinen.

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Päätös:
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97
Karviaisen ajankohtaiset asiat

Yhtymähallitus

Kuntayhtymän johtaja ja linjajohtajat sekä päälliköt esittelevät
yhtymähallitukselle Karviaisen ajankohtaiset asiat.

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi Karviaisen ajankohtaiset
asiat.

Päätös:
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98
Raportti toiminnasta ja taloudesta elokuu 2020

Yhtymähallitus

Karviaisen vuoden 2020 raportointisuunnitelma koostuu 3
osavuosikatsauksesta ja 10-12 kuukausiraportista.

Kuukausiraportit sisältävät tietoja talouden toteutumasta verrattuna vuoden
2020 talousarvioon ja vuoden 2019 tilinpäätökseen. Toimintatietoja
raportoidaan siten, että ne kattavat toiminnot, jotka vaikuttavat eniten joko
talouden toteutumaan tai kuntalaisten saamiin palveluihin. Toimintatietoja
verrataan vuoden 2020 tavoitteisiin ja vuoden 2019 toteutumaan.
Elokuun kuukausiraportti jaetaan sähköpostilla yhtymähallituksen
jäsenille, kuntajohtajille ja kuntien kirjaamoihin.

Liitteenä elokuun kuukausiraportti. Raporttiin päivitetään vielä tietoja, ja
kokouksessa jaetaan päivitetty versio pöydälle.

Valmistelijat:
Timo Turunen, Eero Aitkoski, Pirjo Tallgren

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:
Yhtymähallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi toteutumaraportin vuoden
2020 elokuun toiminnasta ja taloudesta.

Päätös:
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99
Johtavan ylilääkärin virkavalinta

30/01.01.01/2009

Yhtymähallitus

Yhtymähallitus päätti kokouksessaan16.6.2020 § 81 julistaa johtavan
ylilääkärin viran haettavaksi. Ensimmäisellä hakukierroksella virkaa haki
kaksi henkilöä. Valintaryhmä päätti jatkaa hakua, siten että hakuaika
päättyi 14.9.2020.

Määräaikaan mennessä virkaa haki 9 hakijaa.
Haastatteluihin kutsuttiin 6 hakijaa.

Haastatteluryhmään kuuluivat yhtymähallituksen puheenjohtaja Timo
Palenius, varapuheenjohtaja Varpu-Leena Malmgren, kuntayhtymän
johtaja Timo Turunen, henkilöstöpäällikkö Sirpa Laakso ja jäsenkunnista
hallintopäällikkö Maarit Sihvonen ja kunnanjohtaja Erkki Eerola.

Johtava ylilääkäri valitaan koulutuksen, työkokemuksen ja suoritetun
henkilöhaastattelun perusteella.

Valmistelija:
Sirpa Laakso

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Valintaryhmä tekee esityksen kokouksessa.

Päätös:
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100
Organisaatiouudistus ja yhteistoimintamenettelyn käynnistäminen

37/00.01/2020

Yhtymähallitus 25.08.2020 § 88

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen viranhaltijaorganisaatio on alun perin
rakennettu elämänkaarimallin pohjalle, jossa on ollut keskeistä rakentaa
sosiaali- ja terveydenhuollon palveluprosessit elämäkaaren (ikä)
mukaisesti. Organisaatiorakenne on osoittautunut uudistuvan toiminnan
kannalta hierarkiseksi ja raskaaksi. Kuntalaisen palvelutarve ei määräydy
pelkästään iän tai diagnoosin mukaan. Etenkin paljon palveluita
tarvitsevien kuntalaisten palveluprosessit liikkuvat usein nykyisten
palvelulinjojen yli. Kuntalaisen palvelutarve tulee määräytyä ennen kaikkea
jokaisen yksilön toimintakyvyn mukaisesti riippumatta yksilön iästä tai
diagnoosista. Sosiaali- ja terveyspalveluiden ensisijaisena tehtävänä on
tukea yksilöitä saavuttamaan toimintakykynsä maksimi.

Organisaatiouudistuksen tavoitteena ovat:

1. Asiakaslähtöiset, yksilön toimintakyvyn mukaiset 
 palveluketjut
2. Palveluiden integraation vahvistaminen
3. Organisatorisen osaoptimoinnin vähentäminen
4. Viranhaltijaorganisaation hierarkian vähentäminen ja 
 lähiesimiestyön vahvistaminen
5. Johtamisjärjestelmän ja kulttuurin uudistaminen

Laissa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa
13.4.2007/449 § 5 on säädetty, että ennen kuin työnantaja ratkaisee
henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn
organisoinnissa tai kunnan palvelurakenteessa, on työnantajan
neuvoteltava yhteistoiminnan hengessä yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja
vaihtoehdoista ainakin niiden työntekijöiden kanssa, joita asia koskee.

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen hallintosäännön 4§ kohdassa 3
yhtymähallituksen tehtäväksi määritellään kuntayhtymän
yhteistoimintamenettelystä vastaaminen.

Liitteessä on esitetty tavoiteorganisaatio, jota tullaan käyttämään
yhteistoimintamenettelyn pohjana.

Yhtymähallitus päättää mahdollisesta uudesta organisaatiosta
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen perusteella.

Valmistelija:
Timo Turunen

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää käynnistää organisaatiouudistusta koskevat
yhteistoimintamenettelyt. Yhteistoimintamenettely koskee linjajohtajia,
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päälliköitä ja ylilääkäreitä. Menettelyllä ei ole vaikutusta nykyiseen
viranhaltijoiden määrään.

Yhtymähallitus määrää kuntayhtymän johtajan ja henkilöstöpäällikön
toimimaan työnantajan edustajina neuvotteluissa.

Käsittely:  Asian käsittelyn aikana jäsen Nina Jokinen poistui kokouksesta klo 18:35.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Yhtymähallitus

Karviaisen organisaatiouudistuksen vuoksi aloitettiin Yt-neuvottelut, jotka
koskivat Karviaisen linjajohtajia, päälliköitä, ylilääkäreitä ja johtavaa
hammaslääkäriä.

Työntekijöiden kuulemiskutsut Karviaisen organisaatiouudistuksesta
lähetettiin 25.8.2020. Kuulemistilaisuudet pidettiin 2.-10.9.2020
(kuulemispöytäkirjat nähtävillä kokouksessa, pöytäkirjat eivät ole julkisia
334/2007 Laki yhteistoiminnasta yrityksistä §57 mom. 4 mukaan). Kaikki
kuullut ovat suostuneet ehdotettuihin järjestelyihin. Yt-menettely päätettiin
Karviaisen Yt-ryhmässä 16.9.2020.

Yt-menettelyn tuloksena Karviaisen viranhaltijaorganisaatiosta
lakkautetaan neljä virkaa ja perustetaan neljä uutta virkaa. Lisäksi
terveyspalveluissa kolmelle ylilääkärille tulee esimiesvastuuta. Uusissa
tehtävissä noudatetaan henkilöiden nykyisten tehtävien virkasuhteen
ehtoja.

Organisaatiouudistuksessa lakkautettavat virat:
 perheiden palvelulinjajohtajan virka
 työikäisten palvelulinjajohtajan virka
 ikäihmisten palvelulinjajohtajan virka
 ikäkeskuspäällikön virka.

Organisaatiouudistuksessa perustettavat virat:
 sosiaalipalvelujohtajan virka
 integraatiojohtajan virka
 laatupäällikön virka
 palvelupäällikön virka perhekeskukseen

Organisaatiossa siirrytään kolmesta palvelulinjasta kahteen
vastuualueeseen, terveyspalveluihin ja sosiaalipalveluihin. Liitteenä kuva
uudesta organisaatiosta, ja miten eri keskukset sijoittuvat vastuualueille.

Uusi organisaatio asuu voimaan 1.1.2021 alkaen. Viranhaltijoiden vastuut
määritetään hallintosäännössä ja delegointisäännössä. Uudistetun
organisaation mukainen hallintosääntö ja delegointisääntö tuodaan
yhtymähallituksen päätöksentekoon syksyn 2020 aikana.

Hallintosäännön mukaan yhtymähallitus vastaa yhteistoimintamenettelystä.
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Valmistelija:
Timo Turunen

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

1. Yhtymähallitus päättää Karviaisen organisaatiorakenteen liitteenä
olevan kuvan mukaisesti.

2. Yhtymähallitus lakkauttaa 31.12.2020 seuraavat virat:
- perheiden palvelulinjan palvelulinjajohtaja
- työikäisten palvelulinjan palvelulinjajohtaja
- ikäihmisten palvelulinjan palvelulinjajohtaja
- ikäkeskuspäällikkö.

3. Yhtymähallitus perustaa 1.1.2021 alkaen seuraavat virat ja nimeää
virkoihin seuraavat henkilöt:
- Marketta Roinisto, sosiaalipalvelujohtaja
- Arja Soivuori, integraatiojohtaja
- Kirsi Hatanpää palvelupäällikkö, perhekeskus
- Raija Salmi, laatupäällikkö.

Päätös:



PERUSTURVAKUNTAYHTYMÄ KARVIAINEN ESITYSLISTA 8/2020 11

Yhtymähallitus 29.09.2020

101
Talousarvion 2021 valmistelu

Yhtymähallitus

Karviaisen vuoden 2021 talousarvio on valmistelussa. Talousarvio
perustuu  palvelutasosuunnitelmaan 2021 - 2024.

Kokouksessa esitellään lähtökohtia vuoden 2021 talousarvioon ja käydään
lähetekeskustelu valmisteluun vaikuttavista toiminnallisista ja taloudellisista
muutoksista.

Keskeisiä tekijöitä vuoden 2021 talousarvioon on väestön ikääntyminen,
etenkin Vihdin osalta. Lisäksi merkittäviä tekijöitä ovat koronasta johtuvat
kustannukset niin omaan toimintaan kuin erikoissairaanhoitoon.

Valmistelija:
Eero Aitkoski

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi talousarvion 2021 valmistelun
lähtökohdat.

Päätös:
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102
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen palvelutasosuunnitelma vuosille 2021 - 2024

32/00.01.02/2010

Yhtymähallitus

Kuntayhtymän toimintaa säätelee jäsenkuntien valtuustojen hyväksymä
perussopimus. Perussopimuksen 14 §:n mukaan kuntayhtymälle laaditaan
valtuustokausittain palvelutasosuunnitelma. Palvelutasosuunnitelmassa
määritellään kuntayhtymän palveluverkko, tuotettavat palvelut, palveluiden
kehittämislinjaukset sekä palveluille asetettavat määrälliset ja taloudelliset
tavoitteet. Palveluverkko, palvelut ja palveluiden tavoitteet tarkistetaan
vuosittain talousarviossa.  

Kuntayhtymän talousarvio pohjautuu valtuustokausittain laadittuun
palvelutasosuunnitelmaan. Yhtymähallituksen on toimitettava talousarvio ja
taloussuunnitelma ehdotuksensa kuntien käsiteltäväksi 25.10. mennessä.

Liitteenä olevassa palvelutasosuunnitelmaluonnoksessa kuvataan
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen strategiset ja toiminnalliset linjaukset
valtuustokaudelle 2021-2024. Palvelutasosuunnitelma hyväksytään
vuoden 2021 talousarviokäsittelyn yhteydessä ja tuodaan tällöin
päätöksentekoon.

Valmistelija:
Timo Turunen

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi valtuustokautta 2021-2024 koskevan
palvelutasosuunnitelmaluonnoksen.

Päätös:



PERUSTURVAKUNTAYHTYMÄ KARVIAINEN ESITYSLISTA 8/2020 13

Yhtymähallitus § 51 28.04.2020
Yhtymähallitus 29.09.2020

103
Lastensuojelun avohuollon tukitoimien kilpailutus

20/05.02.09/2020

Yhtymähallitus 28.04.2020 § 51

Ptky Karviainen on aiemmin osallistunut sosiaalihuollon ja lastensuojelun
avohuollon tukipalveluiden kilpailutukseen yhteistyössä Lohjan, Inkoon ja
Siuntion kanssa. Päätös hankinnasta tehtiin yhtymähallituksessa
30.8.2016 (§ 54). Palvelun järjestämisvelvoite
perustuu sosiaalihuoltolakiin (1301/2014) ja lastensuojelulakiin (417/2007).
Hankittavia palveluita olivat ammatillinen tukihenkilötyö, perhetyö ja
tehostettu perhetyö. Hankinnan viimeinen optiokausi päättyy 30.9.2020.
Hankintamenettelyn käytännön toteutuksesta vastasi Lohjan kaupunki.

Ptky Karviainen on osallistunut uutta alueellista kilpailutusta valmisteleviin
kokouksiin kevään 2020 aikana. Alueelliseen hankintaan osallistuvien
kuntien määrä on lisääntynyt niin, että valmistelussa ovat mukana Ptky
Karviaisen, Lohjan, Siuntion ja Inkoon lisäksi Hanko ja Raasepori. Myös
hankinnan piiriin kuuluvien palvelujen määrää on valmistelussa
lisätty niin, että hankinta jakautuu seuraaviin osakokonaisuuksiin:

1. Ammatillinen tukihenkilötoiminta, perustuki
2. Ammatillinen tukihenkilötoiminta, erityinen tuki
3. Perhetyö
4. Tehostettu perhetyö
5. Lapsiperheiden kotipalvelu
6. Kotiin vietävä avoperhekuntoutus
7. Tukiperhetoiminta

Karviainen on ottanut omaksi toiminnakseen perhepalvelulinjan
ammatillisen tukihenkilötyön asteittain 1.9.2019 alkaen, joten
ostopalveluna tuotettua ammatillista tukihenkilötyötä hankitaan vain erittäin
poikkeuksellisessa tilanteessa. Työikäisten linjalla ammatillista
tukihenkilötyötä on ostettu vuonna 2019 yhteensä 30:lle asiakkaalle.
Kokonaiskustannus tälle hankinnalle oli 220 000 €. Lapsiperheiden
kotipalvelu on omaa toimintaa. Yksikön pienestä koosta johtuen on
ostopalvelua käytetty satunnaisesti tilanteissa, jolloin poissaolot ovat
kuormittaneet omaa toimintaa niin paljon, että välttämätön palvelu on
vaarantunut. Perhetyön ja tehostetun perhetyön siirtäminen omaksi
toiminnaksi on valmisteilla ja toteutunee asteittain vuoden 2020 aikana,
joten ostopalveluna tuotettua perhetyötä hankitaan muutoksen jälkeen
vain erittäin poikkeuksellisessa tilanteessa. Kotiin vietävää
avoperhekuntoutuksen ostoihin vuonna 2019 käytettiin noin 600 000 €.
Vuonna 2019 tukiperhetoimintaa ostettiin 40:lle lapselle ja ostojen
kokonaiskustannus oli 54 000 €. Yhteenvetona voidaan todeta, että
Karviaisen hankintavolyymi minimissään hankintakaudella
on 874 000 €/vuosi. Hankintakaudeksi on alustavasti suunniteltu
1.10.2020 - 31.12.2022, joten hankintakauden kokonaiskustannus 
on noin 1 893 000 €.

Karviaisen osallistuminen alueelliseen hankintaan mahdollistaa
ostopalvelujen hankinnan mahdollisimman kustannustehokkaasti.
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Kilpailutusta valmistelevissa kokouksissa on sovittu, että Lohja vastaa
myös tällä kertaa kilpailutuksen käytännön toteutuksesta ja
jyvittää toteutukseen liittyvät kustannukset kilpailutukseen osallistuville
kunnille.

Valmistelija:
Marketta Roinisto

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää, että Perusturvakuntayhtymä Karviainen osallistuu
lastensuojelun avohuollon tukitoimien kilpailutukseen.

Päätös: Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Yhtymähallitus

Lastensuojelun ja sosiaalihuollon avopalveluiden hankintailmoitus ja
tarjouspyyntö julkaistiin 4.6.2020 ja tarjoukset pyydettiin 24.7.2020 klo
16.00 mennessä. Tarjousaikana oli mahdollisuus esittää hankintaan
liittyviä lisätietokysymyksiä.

Tarjoukset avattiin 30.7.2020. Määräaikaan mennessä tarjouksen jättivät
seuraavat palveluntuottajat osa-alueittain:

Ammatillinen tukihenkilötoiminta, perustuki (23 tarjousta)

- Debora Oy
- FamCare Group Oy
- Familar Oy
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Humana Avopalvelut Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Nemova Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Sosiaalipalvelut Omataival Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Sostea Oy
- Tmi Terapiatassut
- Toisintekijät Oy Elämän huoltamo
- Tukari Oy
- Tukiduo Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Valpas Ratkaisut Oy
- Varamummola Oy
- Villa Future Oy
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- Välitunti Oy

Ammatillinen tukihenkilötoiminta, tehostettu tuki (24 tarjousta)

- Avotiimi Uusimaa Oy
- Debora Oy
- FamCare Group Oy
- Familar Oy
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Humana Avopalvelut Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Nemova Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Sostea Oy
- Tmi Taru Keskinen
- Tmi Terapiatassut
- Toisintekijät Oy Elämän huoltamo
- Tukari Oy
- Tukiduo Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Valpas Ratkaisut Oy
- Varamummola Oy
- Villa Future Oy
- Välitunti Oy

Perhetyö (21 tarjousta)

- Avotiimi Uusimaa Oy
- Debora Oy
- FamCare Group Oy
- Familar Oy
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Helsingin ensikoti ry
- Humana Avopalvelut Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Nemova Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Sostea Oy
- Tmi Taru Keskinen
- Toisintekijät Oy Elämän huoltamo
- Tukari Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Valpas Ratkaisut Oy
- Varamummola Oy
- Välitunti Oy

Tehostettu perhetyö (22 tarjousta)
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- Avotiimi Uusimaa Oy
- Debora Oy
- FamCare Group Oy
- Familar Oy
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Helsingin ensikoti ry
- Humana Avopalvelut Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Nemova Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Sostea Oy
- Tmi Taru Keskinen
- Toisintekijät Oy Elämän huoltamo
- Tukari Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Valpas Ratkaisut Oy
- Varamummola Oy
- Välitunti Oy

Lapsiperheiden kotipalvelu (10 tarjousta)

- Debora Oy
- FamCare Group Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Kotipalvelu Mehiläinen Oy
- Med Group
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Tukari Oy
- Varamummola Oy
- Välitunti Oy

Kotiin vietävä avoperhekuntoutus (15 tarjousta)

- FamCare Group Oy
- Familar Oy
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Humana Avopalvelut Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Nemova Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Profiam Sosiaalipalvelut Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Tmi Taru Keskinen
- Toisintekijät Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Välitunti Oy
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Tukiperhetoiminta (6 tarjousta)

- Familar Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Perhehoitokumppanit Suomessa Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Tukiperhe.fi Oy

Tarjousten avaamisen jälkeen tarjoukset käsiteltiin hankintalain mukaisesti
kolmessa vaiheessa 1) tarjoajien kelpoisuuden tarkistaminen, 2) tarjousten
tarjouspyynnön mukaisuuden selvittäminen sekä 3) tarjousten vertailu.

Kaikki tarjoajat todettiin kelpoisiksi ja kaikkien tarjoukset olivat
tarjouspyynnön mukaisia, joten ne otettiin mukaan tarjousten vertailuun.
Tarjousten vertailu on esitetty oheismateriaalissa.

Hankinnan valintaperuste on kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa
perusteena on halvin hinta. Jokaiselle osa-alueelle valitaan
palveluntuottajat erikseen ja tilaajan tarvetta vastaava määrä hinnan
mukaisessa etusijajärjestyksessä.

Hankintaa valmistellut työryhmä on tehnyt esityksen valittavista
palveluntuottajista. Lähtökohtana on, että kukin kilpailutuksessa mukana
oleva kunta/kuntayhtymä tekee saman sisältöisen hankintapäätöksen ja
solmii hankintasopimukset osaltaan. Poikkeuksena Raaseporin kaupunki,
joka ei osallistunut lapsiperheiden kotipalvelun kilpailutukseen.

Hankinnassa perustetaan puitejärjestely. Puitejärjestelyn kaikki ehdot
vahvistetaan etukäteen, eikä palvelusta järjestetä kevennettyä kilpailutusta
tilausvaiheessa. Puitejärjestelyssä oleva palveluntuottaja valitaan kunkin
asiakkaan kohdalla yksilöllisen tarpeen, harkinnan ja palvelun
soveltuvuuden perusteella. Sopivan palvelun valinta tapahtuu soveltuvan
lainsäädännön kuten sosiaalihuoltolain, lastensuojelulain,
vammaispalvelu-, mielenterveys- ja päihdelain sekä sosiaalihuollon
asiakkaan asemasta ja oikeuksista annetun lain mukaisesti. Asiakkaan
yksilöllinen tarve ja erityiset olosuhteet ratkaisevat, minkälaisia palveluja
tilaaja kulloinkin järjestää. Mikäli asiakkaan palveluntarpeen kannalta
soveltuvia palveluntuottajia on useampia, valitaan näistä puitejärjestelyssä
hinnaltaan halvin.

Valmistelija:
Marketta Roinisto

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää:

1. valita ammatillisen tukihenkilötoiminnan (perustuki) palveluntuottajiksi
seuraavat tarjoajat etusijajärjestyksessä:

- Varamummola Oy
- FamCare Group Oy
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- Tukiduo Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Debora Oy
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Sostea Oy
- Tukari Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Sosiaalipalvelut Omataival Oy
- Familar Oy
- Välitunti Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Neljä Astetta Oy

2. valita ammatillisen tukihenkilötoiminnan (tehostettu tuki)
palveluntuottajiksi seuraavat tarjoaja etusijajärjestyksessä:

- FamCare Group Oy
- Tukiduo Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Sostea Oy
- Tukari Oy
- Varamummola Oy
- Familar Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Neljä Astetta Oy
- Välitunti Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Debora Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Avotiimi Uusimaa Oy
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Tmi Taru Keskinen
- Famore
- Villa Future Oy

3. valita perhetyön palveluntuottajiksi seuraavat tarjoajat
etusijajärjestyksessä:

- Tukari Oy
- Välitunti Oy
- FamCare Group Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Varamummola Oy
- Sostea Oy
- Familar Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Neljä Astetta Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Debora Oy
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Folkhälsan Välfärd Ab
- Avotiimi Uusimaa Oy
- Tmi Taru Keskinen
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- Famore

4. valita tehostetun perhetyön palveluntuottajiksi seuraavat tarjoajat
etusijajärjestyksessä:

- Tukari Oy
- Välitunti Oy
- FamCare Group Oy
- Sostea Oy
- Varamummola Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Familar Oy
- Tukiperhe.fi Oy
- Lastensuojelun tukipalvelut Pultti
- Neljä Astetta Oy
- Sospro Kanta-Häme Oy
- Debora Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Avotiimi Uusimaa Oy
- Tmi Taru Keskinen
- Famore
- Folkhälsan Välfärd Ab

5. valita lapsiperheiden kotipalvelun palveluntuottajiksi seuraavat tarjoajat
etusijajärjestyksessä:

- Med Group
- Varamummola Oy
- FamCare Group Oy
- Debora Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Tukari Oy
- Sospro Kanta-Häme Oy

6. valita kotiin vietävän avoperhekuntoutuksen palveluntuottajiksi
seuraavat tarjoajat etusijajärjestyksessä:

- Välitunti Oy
- Pelastakaa Lapset ry
- Neljä Astetta Oy
- Profiam Sosiaalipalvelut Oy
- Humana Avopalvelut Oy
- Familar Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö

7. valita tukiperhetoiminnan palveluntuottajiksi seuraavat tarjoajat
etusijajärjestyksessä:

- Pelastakaa Lapset ry
- Perhehoitokumppanit Suomessa Oy
- Familar Oy
- SOS-lapsikyläsäätiö
- SOS-lapsikyläsäätiö
- Tukiperhe.fi Oy
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Yhtymähallitus pättää valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan
sopimukset kuntayhtymän puolesta. Sopimukset astuvat voimaan kun
molemmat osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.

Päätös:
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104
Yhteistyösopimuksen hyväksyminen Espoon kaupungin kanssa

Yhtymähallitus
Länsi-Uusimaan alueella on vuoden 2020 aika tehty valmisteluja
alueellisen, perheoikeudellisia palveluja tuottavan yksikön perustamiseksi
Espoon kaupungin perheoikeudellisen yksikön yhteyteen.
Perheoikeudellisiin palveluihin kuuluvat lapsen huoltoa, tapaamista ja
asumista koskevat sopimukset, lapsen elatuksesta sopiminen,
sosiaalilautakunnan selvitys lapsen ja perheen tilanteesta, perheasioiden
sovittelu, tuetut ja valvotut tapaamiset sekä valvottu vaihto, isyyden ja
äitiyden selvittäminen ja adoptioneuvonta. Perheoikeudellisten palvelujen
kattava ja asiantunteva tuottaminen alueen kunnissa on ollut haasteellista.

Alueellisen perheoikeudellisen yksikön suunnittelu jatkuu edelleen.
Suunnittelun yhteydessä on kiireellisimmäksi alueellisesti ratkaistavaksi
asiaksi noussut ptky Karviaisen näkökulmasta sosiaalilautakunnan
vastuulle kuuluvien selvitysten tekeminen lapsen ja perheen tilanteesta
(lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain 16 §)
huoltoriitaoikeudenkäyntejä varten. Karviaisen lisäksi Kirkkonummi ja
Kauniainen valmistelevat tässä vaiheessa vastaava yhteistyösopimusta
Espoon kaupungin kanssa.

Ptky Karviaisen perheiden linjalla työskentelee yksi lastenvalvoja, joka
tekee lapsen huoltoa, tapaamista sekä asumista ja elatusta koskevat
sopimukset ja osallistuu tuettujen ja valvottujen tapaamisten suunnitteluun.
Vuonna 2019 tehtiin Karviaisen alueella 19 olosuhdeselvitystä
käräjäoikeudelle huoltoriitaoikeudenkäyntejä varten. Käytännössä kaikki
olosuhdeselvitykset toteutettiin ostopalveluna siten, että yksityisen
palveluntuottajan työparina olosuhdeselvityksen teossa oli Karviaisen
perheiden linjan työntekijä.

Kuntalain 54 §:n mukaan kunnalle, kuntayhtymälle tai sen viranomaiselle
laissa säädetty tehtävä, jossa toimivaltaa voidaan siirtää viranhaltijalle,
voidaan sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan ja kuntayhtymän
viranhaltijan hoidettavaksi.

Perusturvakuntayhtymä Karviainen ja Espoon kaupunki sopivat siitä, että
jatkossa Espoon kaupunki tuottaa selvitykset lapsen huollosta ja
tapaamisoikeudesta annteun lain 16 § mukaisesti. Sopimus on liitteenä.

Muutoksen, jossa olosuhdeselvitysten tuottaminen siirtyy yksityisiltä
palvelujen tuottajalta Espoon kaupungin Perheoikeudellisten palvelujen
yksikköön ennakoidaan olevan kustannusneutraali.

Selvitykset siirtyvät Espoon kaupungin tuotettavaksi, kun sopimus astuu
voimaan.

Valmistelija:
Kirsi Hatanpää

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan Espoon kaupungin ja
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Perusturvakuntayhtymä Karviaisen välisen yhteistyösopimuksen lapsen
huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain 16 §:ssä säädettyjen,
sosiaalilautakunnalta huoltoriitaoikeudenkäynnissä hankittavien selvitysten
tuottamisesta.

Yhtymähallitus päättää, että kuntayhtymän johtaja allekirjoittaa
sopimuksen kuntayhtymän puolesta, kun päätös on lainvoimainen.
Sopimus astuu voimaan kun molemmat osapuolet ovat sen
allekirjoittaneet.

Päätös:
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105
Lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistäminen Lapset SIB 2 -hankkeen avulla - tarjouksen
hyväksyminen

11/02.05.02/2020

Yhtymähallitus

Yhtymähallitus on 26.11.2019 § 118 hyväksynyt ja allekirjoittanut
yhteistyösopimuksen Lapset SIB 2 hankkeesta yhdessä Hanseli Oy:n,
Vihdin kunnan sekä Jyväskylän, Tampereen ja Karkkilan kaupunkien
kanssa. 3.6.2020 § 75 yhtymähallitus hyväksyi Lapset SIB 2 -hankkeen
tarjouspyynnön.

Hankinnassa tilaajina toimivat Jyväskylän kaupunki, Tampereen kaupunki,
Karkkilan kaupunki, Vihdin kunta sekä kahden viimeisen yhteinen
perusturvakuntayhtymä Karviainen. Hansel Oy toimii kilpailutuksessa
konsulttina Jyväskylän kaupungin toimeksiannosta. Lisäksi tilaajien tukena
on työ- ja elinkeinoministeriön vaikuttavuusinvestoimisen osaamiskeskus.

Kunnat ovat tehneet hankehallinnoijan kilpailutusta ja sopimuksia
koskevan yhteistyösopimuksen. Sopimuksessa Jyväskylän kaupungin
toimivaltainen viranhaltija (kaupunginjohtaja, Jyväskylän kaupungin
hallintosäännön 67 §:n mukaisesti) on valtuutettu hyväksymään ja
allekirjoittamaan hankintaa koskevat ratkaisut ja päätökset edellyttäen,
että tarvittavat hyväksynnät on saatu kaikilta osapuolilta.

Lapset SIB 2 -hankkeen tarjouspyyntö toimitettiin ehdokkaalle 26.6.2020.
Tarjous oli mahdollista jättää 12.8.2020 klo 10 mennessä. FIM
Pääomarahastot Oy jätti tarjouksen määräaikaan mennessä.

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen toimialueen osahanke

Jokaisella kunnalla on oma hanke, jota koskevasta sopimuksesta kunta
vastaa yksin. Perusturvakuntayhtymä Karviaisen osahanke kohdentuu
perheisiin, jotka ovat joko lasta odottavia tai vanhempia, joiden
perheeseen kuuluu alle puolen vuoden ikäinen lapsi. Kohderyhmän
muodostavat noin 30-60 vihtiläistä tai karkkilalaista perhettä.  

Tulosperusteisessa rahoitussopimuksessa (SIB) tilaaja ei maksa
palvelusuoritteista, vaan tulospalkkioita sopimuksessa määriteltyjen
tulosten saavuttamisesta. Perusturvakuntayhtymä Karviaisen
toiminta-alueen hankkeen odotettu enimmäisarvo eli maksettava
tulospalkkio koko sopimuskauden ajalla on tarkentunut
hankintamenettelyn aikana 1,6 miljoonaan euroon (+ alv). Tulospalkkiota
tarkistetaan vuodesta 2022 alkaen elinkustannusindeksin mukaisesti.

Saapuneen tarjouksen käsittely

FIM Pääomarahastot Oy:n tarjous on tarjouspyynnön mukainen, eikä siten
sisällä tarjouspyynnön vastaisia ehtoja. Tarjouksellaan toimittaja on
sitoutunut kaikkiin tarjouspyynnössä ja sen liitteissä asetettuihin pakollisiin
vaatimuksiin mukaan lukien tulosperusteiseen tuotonmaksumalliin. 

Tarjouksen liitteenä on tullut toimittaa projektisuunnitelma. Toimittajaa oli
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pyydetty vastaamaan hankintayksiköiden esittämiin hankekuvauksiin ja
kuvaamaan muun muassa, millaista palvelua se aikoo hankintayksikölle
tuottaa tulostavoitteet täyttääkseen. Tarjouksessa oli kuitenkin kuvattu
sopimuskaudella toteutettavia interventioita ja palveluita varsin yleisellä
tasolla, joskaan ei millään tavoin vastoin tarjouspyyntöä.

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen toiminta-alueen SIB-valmisteluryhmä
on tutustunut tarjoukseen ja päättänyt pyytää tarjoukseen täsmennystä
interventioiden tarkemman sisällön osalta. Tarjous täsmennyksineen on
liitteenä.

Tarjouksen täsmennys avaa tarjottavia palveluja odotetulla tavalla, joskin
edelleen varsin yleisellä tasolla. Tarjottavat palvelut täsmentyvät
hankkeeseen osallistuvien perheiden tarpeiden mukaan. 

Hankkeesta aiheutuvat kustannukset ja budjetointi

Hankkeen tuotonmaksumalli on täysin tulosperusteinen: Vihdin kunta ja
Karkkilan kaupunki maksavat vain yksilöidyistä, saavutetuista tuloksista
toimittajalle. Toimittaja on tarjouksellaan sitoutunut tarjouspyynnössä
esitettyyn tuotonmaksumalliin. Tuotonmaksumalli määräytyy
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen toiminta-alueella kolmesta tekijästä.
Tekijät ovat säästö lastensuojelukustannuksissa, vanhemman toisen
asteen tutkinto ja vanhemman työllistyminen.

Maksettavalle palkkiolle on asetettu maksimieuromäärä, ja lisäksi tietyn
tuottoprosentin ylittyessä ylimenevä palkkio leikkautuu pois.

Tulospalkkioiden maksuperusteiden taustalla on tilastollinen ennuste siitä,
miten kohderyhmän lastensuojelun kustannusten, koulutuksen ja
työllistymisen kehityskulku toteutuisi nykyisillä toimenpiteillä.

Ensimmäiset tulospalkkiot tulevat maksuun vuoden 2022 aikana. 

Tulospalkkioiden lisäksi kustannuksia aiheutuu SIB-hankkeen sisäisestä
ohjauksesta ja seurannasta (vastuuhenkilö ja yhteistyöryhmät), sekä mm.
tietosuojaan ja asiakastietojen tallentamiseen liittyvistä järjestelyistä.

Tässä hankinnassa hankintayksikkönä toimii muiden toimijoiden
kirjallisella valtuutuksella Jyväskylän kaupunki. Näin ollen Jyväskylän
kaupunki tekee virallisen hankintapäätöksen ja sen päätöksestä voidaan
hakea muutosta. Muiden kuntien (Vihti, Karkkila, Tampere) ja
kuntayhtymän (Perusturvakuntayhtymä Karviainen) päätös tarjouksen
hyväksymisestä on vain valmistelua eikä niistä voi hakea muutosta
hankintalain mukaan.

Karkkilan kaupunginhallitus sekä Vihdin kunnanhallitus käsittelivät asian
kokouksissaan 14.9.2020 ja hyväksyivät osaltaan tarjouksen.

Liitteet:
- FIM Pääomarahastot Oy:n tarjous 11.8.2020 liitteineen (salassa
pidettävä, laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 7.2 §)

- FIM Pääomarahastot Oy:n täsmennys tarjoukseen 25.8.2020 (salassa
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pidettävä, laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 7.2 §)

- Lapset SIB 2 puitesopimus (luonnos, salassa pidettävä, laki
viranomaisen toiminnan julkisuudesta 7.2 §)

- Lapset SIB 2 kuntakohtainen sopimus Karkkila, Vihti, Karviainen sekä
sen liite Tuotonmaksumalli (luonnos, salassa pidettävä, laki viranomaisen
toiminnan julkisuudesta 7.2 §)

Valmistelija:
Eero Aitkoski

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen yhtymähallitus:

1) päättää ilmoittaa hankehallinnoijana toimivalle Jyväskylän kaupungille,
että Perusturvakuntayhtymä Karviainen hyväksyy omalta osaltaan FIM
Pääomarahastot Oy:n tarjouksen 11.8.2020 edellyttäen, että muutkin
hankintamenettelyssä mukana olevat hankintayksiköt hyväksyvät
tarjouksen;

2) merkitsee tiedokseen, että Jyväskylän kaupunki tekee virallisen
hankintapäätöksen sillä varaumalla, että muutkin hankintamenettelyssä
mukana olevat hankintayksiköt hyväksyvät tahoillaan tarjouksen;

3) valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan
perusturvakuntayhtymä Karviaisen puolesta liittenä olevat
puitesopimuksen ja kuntakohtaisen sopimuksen, joihin voidaan tehdä
muutoksia, jotka eivät heikennä kuntayhtymän asemaa
sopimusosapuolena; ja

4) merkitsee tiedokseen, että perusturvakuntayhtymä Karviaista sitova
sopimus syntyy vasta, kun kirjallinen hankintasopimus on allekirjoitettu.

Päätös:
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106
Suorahankintailmoitus terveydenhuollon ja sosiaalipalveluiden potilasjärjestelmästä

Yhtymähallitus

Perusturvakuntayhtymä Karviaisella on käytössä terveydenhuollon
potilasjärjestelmä Pegasos ja sosiaalipalveluiden potilasjärjestelmä Pro
Consona. Molemmat järjestelmät ovat olleet kuntayhtymän käytössä
kuntayhtymän alusta alkaen, ja molemmissa sopimukset ovat voimassa
toistaiseksi. Molempien järjestelmien nykyinen toimittaja on CGI Oy.

Pegasos ja Pro Consona järjestelmät edellyttävät päivityksiä liittyen
kansallisiin määrityksiin yhteensopivasta tietorakenteesta ja -sisällöstä.
Sosiaalipalveluiden osalta kansalliset vaatimukset ohjaavat järjestelmän
rakenteita, sisältöjä ja toiminnallisuuksia. Lisäksi järjestelmiltä odotetaan
yhteensopivuutta KanTa-arkistoon.

Ptky Karviaisen yhtymähallitus esitti 25.2.2020 jotta nykyiset järjestelmät
korvattaisiin Uudenmaan yhteisellä alueellisella asiakas- ja
potilastietojärjestelmällä, Apotilla. Apottiin liittyminen olisi edellyttänyt
myönteistä päätöstä liittymisestä KL-Kuntahankintojen puitejärjestelmään
sekä Karkkilan kaupungilta että Vihdin kunnalta, mutta molemmat päättivät
ettei kyseiseen puitejärjestelmään liitytä.

Potilasjärjestelmien päivitys edellyttää 93 250 euron kertamaksua jonka
lisäksi käyttöönoton työ koulutuksineen maksavat 41 420 euroa riippuen
toteutuneista koulutusten ja työn määrästä. Järjestelmän
vuosikustannukset nousevat 26 664 euroa vuodessa (48 kuukauden
aikana 106 656 euroa) nykyisiin järjestelmien vuosikustannuksiin.
Yhteensä sopimusmuutoksen arvo on 48 kuukauden ajalta laskettuna
241 326 euroa. Nykyinen järjestelmien vuosikustannus on noin 432 000
euroa (48 kuukauden ajalta 1 728 000 euroa). Sopimusmuutoksen myötä
vuosikustannus nousee noin 459 000 euroon (48 kuukauden ajalta
1 836 000 euroa)

Laki julkisista hankinnoista (1397/2016) § 136 mukaan
hankintasopimukseen voidaan tehdä muutos ilman uutta
hankinamenettelyä, jos alkuperäinen sopimuskumppanin on tarpeen
suorittaa lisätöitä tai -palveluja, jotka eivät sisältyneet alkuperäiseen
sopimukseen, ja jos sopimuskumppanin vaihtaminen ei ole mahdollisista
taloudellisista tai teknisistä syistä ja aiheuttaisi merkittävää haittaa tai
kustannusten merkittävää päällekkäisyyttä hankintayksikölle.

Liitteenä CGI Oy:n esittämä muutosesitys ja muutoksen hinnasto (salainen
Lain viranomaisen toiminnan julkisuudesta 621/1999 § 24 mom 20
mukaan, sisältäen tietoja liikesalaisuuksista).

Sopimusmuutoksesta tehdään Hilmaan suorahankintailmoitus.

Valmistelija:
Timo Turunen, Eero Aitkoski

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää hyväksyä sopimusmuutoksen teveydenhuollon ja
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sosiaalipalveluiden potilasjärjestelmistä. Sopimusmuutos julkaistaan
Hilmassa.

Yhtymähallitus päättää määrätä kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan
sopimusmuutoksen, kun päätös on lainvoimainen. Sopimus astuu voimaan
kun molemmat osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.

Päätös:
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107
Hankintasopimusten irtisanominen

Yhtymähallitus

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen yhtymähallitus on päättänyt §104/
20.11. 2018 kilpailutuksen perusteella hankkia suun terveydenhuollon
kuvantamispalveluista ortopantomogrammi -kuvaukset, leukanivelten
natiivikuvaukset sekä hampaiston ja leukojen KKTT-kuvaukset Oral
Hammaslääkärit Oyj:ltä, ja kallonmittaukset röntgenillä Suomen
Terveystalo Oy:ltä. Lisäksi suukirurgian erikoishammaslääkäripalvelut on
hankittu Oral Hammaslääkärit Oyj:ltä. Kaista edellämainituista palveluista
on tehty toistaiseksi voimassaolevat hankintasopimukset.

Panoraamatomografiakuvausten laite kustantaa arviolta 30 - 40 000
euroa. Ortopantomogrammi -kuvauksia on ostettu noin 80 000 eurolla
vuosittain.

Jatkossa on tarkoitus omana toimintana tehdä
panoraamatomografiakuvauksia, niin ortopantomogrammi -kuvauksia ei
tarvitse hankkia ostopalveluina. Koska ortopantomogrammi -kuvaukset,
leukanivelten natiivikuvaukset sekä hampaiston, leukojen KKTT-kuvaukset
sekä suukirurgian palvelut ovat kaikki samalla Oral Hammaslääkärit Oyj:n
kanssa allekirjoitetulla sopimuksella, irtisanotaan sopimus. Sopimuksella
on kuuden kuukauden irtisanomisaika.

Kun omaa toimintaan käytettävä panoraamatomografiakuvausten laite on
hankittu, arvioidaan mitä palveluita jatkossa hankitaan ostopalveluina ja
kilpailutetaan kyseiset palvelut.

Koska hankintasopimuksen on tehnyt yhtymähallitus, tulee
yhtymähallituksen päättää sopimuksen irtisanomisesta.

Valmistelija:
Eero Aitkoski, Marketta Roinisto

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää irtisanoa Oral Hammaslääkärit Oyj:n kanssa
tehdyn hankintasopimuksen ortopantomogrammi -kuvauksista,
leukanivelten natiivikuvauksista sekä hampaiston, leukojen
KKTT-kuvauksista sekä suukirurgian palveluista.

Yhtymähallitus päättää valtuuttaa kuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan
sopimuksen irtisanomisen välittömästi.

Päätös:
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108
Perusturvakuntayhtymä Karviaisen perussopimuksen päivittäminen

11/00.01.00/2013

Yhtymähallitus 28.01.2020 § 4

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen perussopimus on hyväksytty Karkkilan
kaupunginvaltuustossa 8.12.2014 sekä Vihdin kunnanvaltuustossa
8.12.2014.

Uuden kuntalain (410/2015) hyväksynnän  myötä kuntien
yhteistoimintasopimukset olisi tulleet saattaa vastaamaan kuntalakia
1.6.2017 mennessä, mutta siirtymäaikaa jatkettiin 31.12.2019 asti.

Perusturvakuntayhtymä Karviaisen perussopimusta on tarkasteltu
huomioiden sekä uuden kuntalain vaatimukset, että Karkkilan kaupungin ja
Vihdin kunnan näkemykset toiminnan kehittämisestä. Perussopimusta on
uudistettu siitä näkökulmasta, että kunnat vastaavat ylätason strategisista
päätöksistä (talousarvio, tilinpäätös, strategia) ja kuntayhtymä vastaisi
operatiivisesta toiminnasta. Tästä johtuen aiemmin perussopimuksessa
määriteltyjä kuntien päätösvallassa olleita asioita on siirretty kuntayhtymän
päätösvaltaan. Lisäksi aiemmin perussopimuksessa tarkasti määriteltyjä
asioita on yhdistetty isompiin kokonaisuuksiin sekä hallintosäännössä
määriteltäviksi asioiksi. Tämä mahdollistaa joustavamman ja nopeamman
päätöksenteon kuntayhtymän operatiivisessa toiminnassa.
Perussopimukseen on myös määritelty kuntien ja kuntayhtymän yhteisesti
läpikäytävistä asioista.

Uusi perussopimus on liitteenä. Yliviivatut tekstit ovat vanhassa
sopimuksessa olevia asioita jotka ollaan jättämässä pois, ja punaisella on
uudet asiat joita ei ole aiemmin ollut sopimuksessa.

Perussopimuksen muutoksen jälkeen on tarkoitus uudistaa kuntayhtymän
hallintosääntö vastaamaan perussopimusta ja kuntalakia.

Päätösvalta perussopimuksesta on jäsenkunnilla.

Valmistelija:
Eero Aitkoski p. 09 4258 2025 tai eero.aitkoski(a)karviainen.fi

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus esittää Karkkilan kaupunginvaltuustolle ja Vihdin
kunnanvaltuustolle liitteenä olevan perussopimuksen hyväksymistä.

Käsittely: Asian käsittelyn aikana kuntayhtymän johtaja esitti perussopimukseen
seuraavia muutoksia: 
 § 7 kohta 11 poistetaan ensimmäinen lause: Päättää maksuista ja
korvauksista.
§ 15 Kuntayhtymän on annettava jäsenkuntien kunnanhallituksille
kuntakonsernin taloudellisen aseman arvioimiseen ja sen toiminnan
tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot 10.2 mennessä.
§ 18 Kuntien maksuosuudet kohdasta
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poistetaan ensimmäisen kappaleen viimeiset sanat "talousarvion
puitteissa" sekä  viimeisen kappaleen viimeisestä lauseesta sanat
"hyväksytyn talousarvion mukaiset".

Päätös: Yhtymähallitus hyväksyi yksimielisesti kuntayhtymän johtajan esittämät
 muutokset perussopimukseen ja päätti esittää jäsenkuntien valtuustoille
 liitteenä olevan perussopimuksen hyväksymistä.

Yhtymähallitus

Vihdin kunnanvaltuusto on hyväksynyt Karviaisen päivitetyn
perussopimuksen 1.6.2020 § 28 ja Karkkilan kaupunginvaltuusto
15.6.2020 § 54. Karviaisen päivitetty perussopimus on astunut voimaan
1.9.2020.

Perussopimuksen muutoksen sekä organisaatiouudistuksen myötä
kuntayhtymän hallintosääntö tulee saattaa vastaamaan uutta
perussopimusta, organisaatiota ja kuntalakia.

Valmistelija:
Eero Aitkoski

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee tiedokseen perusturvakuntayhtymä Karviaisen
päivitetyn perussopimuksen.

Yhtymähallitus päättää velvoittaa kuntayhtymän johtajan valmistelemaan
hallintosäännön muuttamista perussopimuksen, uuden organisaation ja
kuntalain mukaiseksi.

Päätös:
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109
Nuorisoaseman sosiaaliohjaajan toimen muuttaminen viraksi

Yhtymähallitus

Perheiden palvelulinjan nuorisoasemalla työskentelee yksi psykiatrinen
sairaanhoitaja ja yksi sosiaaliohjaaja. Nuorisoaseman palvelut ovat
matalan kynnyksen palveluja. Nuori, jolla on tuen tarve, voi ottaa suoraan
yhteyttä nuorisoaseman työntekijöihin ja sopia tapaamisen. Molemmat
nuorisoaseman vakanssit ovat toimia.

Nuorisoaseman toiminta kytketään jatkossa nykyistä kiinteämmin
perheiden palvelulinjan sosiaalihuoltolain mukaisten palvelujen sekä
ammatillisen tukihenkilötyön asiakastyöhön. Käytännössä tämä toteutuu
siten, että nuorisoaseman sosiaaliohjaaja osallistuu asiakkaiden ja
huoltajien luvalla tiimien asiakasasioiden käsittelyyn ja voi tukea tiimien
toimintaa valmistelemalla ja vahvistamalla asiakaskohtaisia
tukipalvelupäätöksiä. Asiakaspäätösten tekemisen edellytyksenä on, että
sosiaaliohjaajalla on oikeus päästä sosiaalihuollon
asiakastietojärjestelmään ja että sosiaaliohjaaja toimii virassa.

Esitys on, että nuorisoaseman sosiaaliohjaajan toimi muutetaan viraksi
1.10.2020 alkaen. Esitys on kustannusneutraali.

Hallintosäännön § 18 mukaan yhtymähallitus päättää virkojen
perustamisesta.

Valmistelija:
Kirsi Hatanpää

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus päättää muuttaa Nuorisoaseman sosiaaliohjaajan toimen
sosiaaliohjaajan viraksi 1.10.2020 alkaen.

Päätös:
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Viranhaltijapäätökset

Yhtymähallitus

Kuntalain 92 §:ssä säädetyssä tarkoituksessa yhtymähallitukselle
esitellään virkamiesten viranhaltijapäätökset ajalta 17.8. - 20.9.2020.

Perheiden palvelulinjajohtaja
Henkilöstöpäätökset §:14-15
Ratkaisuvalta yksilöasioissa shl-mukaisissa palveluissa sosiaaliohjaaja
Jukka Jooselalle ja sosiaaliohjaaja Anne Paanaselle

Kuntayhtymän johtaja
Henkilöstöpäätös § 16
Vastaavan sosiaalityöntekijän palkan yhdenmukaistaminen

Hankintapäätös § 15
SoftMedic työterveyden ohjelman arkistonkäyttöliittymän hankinta CGI
Suomi Oy:ltä.

Valmistelija/lisätietoja:
Satu Höglund p. 09-4258 2401 tai satu.hoglund@karviainen.fi

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Yhtymähallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi ja päättää,
että se ei käytä kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön § 37:n mukaista
otto-oikeuttaan.

Päätös:
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111
Ilmoitusasiat

Yhtymähallitus
 1. 

 2.

Kuntayhtymän johtajan ehdotus:

Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi.

Päätös:


