Kaupunginhallitus § 184 09.09.2019
Kaupunginhallitus § 33 10.02.2020

Konsernipalvelujohtajan viran tayttaminen

103/01.02.00/2019

Kaupunginhallitus 09.09.2019 § 184

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupunginhallitus on paattanyt kaupungin uudesta
toimialarakenteesta 6.5.2019. Muutoksessa jaettiin kaupunginjohtajan
alainen henkildéstdorganisaatio kolmeen toimialaan (sivistys ja hyvinvointi,
kaupunkikehitys seka elinvoima) seka konsernipalvelut -kokonaisuuteen.
Samassa yhteydessa paatettiin muuttaa aiempi talousjohtajan virka
konsernipalvelujohtajan viraksi.

Uusi toimialarakenne astui voimaan 1.9.2019.

Karkkilan kaupungin talousjohtaja on irtisanoutunut virastaan, ja hanen
virkasuhteensa on paattynyt kesakuussa 2019. Karkkilan kaupungin
hallintopaallikkd on toiminut talousjohtajan sijaisena kevaan ja kesan 2019
ajan. Konsernipalvelujohtajan virka tulee tayttaa vakinaisella jarjestelylla
mahdollisimman pian.

Konsernipalvelujohtajan virka on toimialajohtajan virkaan rinnastettava
tehtava. Konsernipalvelujohtaja johtaa kaupungin konsernipalveluita, mihin
kuuluvat kaupungin henkilostdasiat, talousasiat, hallinnon ja
paatdsvalmistelun asiat seka ict-asiat. Lisaksi konsernipalvelujohtaja
vastaa kaupungin varautumiseen liittyvien asioiden koordinoinnista.
Konsernipalvelujoihtajan tehtavat ja ratkaisuvalta maaritellaan Karkkilan
kaupungin uudessa hallintoisdanndssa, joka tulee poliittiseen kasittelyyn
syksyn 2019 aikana.

Toimialajohtajat valitsee Karkkilan voimassaolevan hallintosdannén
mukaan kaupunginvaltuusto. Viran julistaa haettavaksi kaupunginhallitus.
Kaupunginhallitus paattaa toimialajohtajien viran kelpoisuusehdoista.

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1) julistaa konsernipalvelujohtajan viran haettavaksi viipymatta ja julkaisee
hakuilmoituksen Kuntaliiton sivuilla, Kuntarekry-palvelussa,
tydvoimahallinnon tydpaikkasivuilla (mol.fi) sekad kaupungin www .karkkila.fi
-sivustolla,

2) paattaa, etta viran kelpoisuusehtona on hallinnon, talouden tai muu
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, minka lisaksi arvostetaan kokemusta
esimies- ja johtotehtavistd, kunnallishallinnon ja -talouden tuntemusta seka
henkildstdjohtamistaitoja



Kasittely:

Paatos:

3) nimeaa valintaryhmaan kaupunginjohtajan seka nelja
luottamushenkildedustajaa ja nimeaa yhden naista ryhman
puheenjohtajaksi.

Risto Sintonen pyysi 10 minuutin neuvottelutaukoa.
Neuvottelutauko alkoi klo 18.33 ja loppui klo 19.00.
Jarkko llonen ehdotti Timo Hongellin kannattamana, etta asia palautetaan
takaisin valmisteluun. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Ahjoniemi

kysyi hallituksen jaseniltd, voiko hallitus olla yksimielisesti llosen
ehdotuksen kannalla. Hallitus oli yksimielisesti llosen ehdotuksen kannalla.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian takaisin
valmisteluun.

Kaupunginhallitus 10.02.2020 § 33

Esittelija: kaupunginjohtaja Tuija Telén

Karkkilan kaupungin konsernipalvelujohtajan (aiemmin talousjohtaja)
avointa virkaa on hoidettu valiaikaisella jarjestelylla kesasta 2019 asti. Vi.
konsernipalvelujohtajana toimii Maarit Sihvonen, joka hoitaa samalla myos
hallintopaallikdn tehtavia. Konsernipalvelujohtajan virka on kaupungille
kriittinen ja sen osalta on syyta tehda pysyvat ratkaisut mahdollisimman
pian. Valiaikaisen jarjestelyn, jossa yksi henkild hoitaa useampaa
merkittavaa tehtavaa, on syyta olla valiaikainen reilun tydnantajapolitiikan
nimissa ja erityisesti henkiléstokuormittavuuden vuoksi. Virka on
perusteltua julistaa hakuun ja tayttaa viipymatta.

Konsernipalvelujohtajan palkkam&araraha on varattu kaupungin
talousarvioon.

Konsernipalvelujohtajan virka on toimialajohtajan virkaan rinnastettava
tehtava. Konsernipalvelujohtaja johtaa kaupungin konsernipalveluita, mihin
kuuluvat kaupungin henkilostdasiat, talousasiat, hallinnon ja
paatdsvalmistelun asiat seka tieto- ja viestintatekniset asiat. Lisaksi
konsernipalvelujohtaja vastaa kaupungin varautumiseen liittyvien asioiden
koordinoinnista. Konsernipalvelujohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta
maaritelldan Karkkilan kaupungin uudessa hallintosdanndssa, jota
valmistellaan valtuuston kasiteltdvaksi kevaan 2020 aikana.

Toimialajohtajat valitsee Karkkilan voimassaolevan hallintosdannén
mukaan kaupunginvaltuusto. Viran julistaa haettavaksi kaupunginhallitus.
Kaupunginhallitus paattaa toimialajohtajien viran kelpoisuusehdoista.

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa



Kasittely:

Paatos:

1) julistaa konsernipalvelujohtajan viran haettavaksi ja julkaisee
hakuilmoituksen Kuntaliiton sivuilla, Kuntarekry-palvelussa,
tyévoimahallinnon tyépaikkasivuilla (mol.fi) seka kaupungin www .karkkila.fi
-sivustolla,

2) paattaa, etta viran kelpoisuusehtona on hallinnon, talouden tai muu
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, minka lisdksi arvostetaan kokemusta
esimies- ja johtotehtavista, kunnallishallinnon ja -talouden tuntemusta seka
henkildstdjohtamistaitoja

3) nimeaa valintaryhmaan kaupunginjohtajan seka nelja
luottamushenkildedustajaa ja nimeaa yhden naista ryhman
puheenjohtajaksi.

Maarit Sihvonen jaavasi itsensa pykalan kasittelyn ajaksi osallisuusjaavina.
Kaupunginjohtaja Tuija Telén toimi poytakirjanpitajana pykalan kasittelyn
aikana.

Jarkko llonen ehdotti Heli Ahjoniemen ja Risto Sintosen kannattamana
"Kaupunginhallitus

1. paattaa, ettd konsernipalvelujohtajan virka muutetaan talousjohtajan
viraksi 1.4.2020 alkaen.

2. paattaa, etta talousjohtajan virka avataan haettavaksi.

3. julkaisee talousjohtajan viran hakuilmoituksen Kuntaliiton sivuilla,
Kuntarekry- palvelussa, tydvoimahallinnon tyépaikkasivuilla (mol.fi) seka
kaupungin www.karkkila.fi -sivustolla,

4. paattaa, etta viran kelpoisuusehtona on hallinnon, talouden tai muu
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, minka lisdksi arvostetaan vahvaa
taloushallinnon prosessien ja kunnallistalouden tuntemusta ja kokemusta
esimies- ja johtotehtavista, seka

5. nimeaa valintaryhmaan kaupunginjohtajan seka viisi
luottamushenkildedustajaa ja nimeaa yhden naista ryhman
puheenjohtajaksi."

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Satu Ahjoniemi kysyi onko
kaupunginhallitus yksimielisesti Jarkko llosen ehdotuksen kannalla.
Kaupunginhallitus oli yksimielinen.

Kaupunginhallitus keskusteli valintaryhman henkiloistd ja keskustelun
perusteella ryhmaan valikoituivat seuraavat henkilét Olli-Pekka Arvila, Mia
Sundstrom, Timo Hongell, Satu Ahjoniemi ja Risto Sintonen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti,

1. ettd konsernipalvelujohtajan virka muutetaan talousjohtajan viraksi
1.4.2020 alkaen,



Taytantdéénpano:

2. etta talousjohtajan virka avataan haettavaksi,

3. julkaisee talousjohtajan viran hakuilmoituksen Kuntaliiton sivuilla,
Kuntarekry- palvelussa, tyévoimahallinnon tyépaikkasivuilla (mol.fi) seka
kaupungin www.karkkila.fi -sivustolla,

4. etta viran kelpoisuusehtona on hallinnon- , talouden- tai muu soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, minka lisaksi arvostetaan vahvaa
taloushallinnon prosessien ja kunnallistalouden tuntemusta ja kokemusta
esimies- ja johtotehtavista, seka

5. nimesi valintaryhmaan kaupunginjohtajan seka
luottamushenkildedustajiksi Olli-Pekka Arvilan, Mia Sundstromin, Timo
Hongellin, Satu Ahjoniemen ja Risto Sintosen ja nimesi ryhman
puheenjohtajaksi Satu Ahjoniemen."

henkildstopalvelut, asianosainen



